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AWDURDOD PARC CENEDLAETHOL ERYRI 
DYDD MERCHER 26 EBRILL 2023 

Cynghorydd Annwen Hughes (Gwynedd) (Cadeirydd) 

YN BRESENNOL: 

Aelodau wedi eu penodi gan Gyngor Gwynedd 
Cynghorwyr Elwyn Edwards, June Jones, Louise Hughes, Edgar Wyn Owen, Elfed 
Powell Roberts, John Pughe Roberts, Meryl Roberts; 

Aelodau wedi eu penodi gan Gyngor Bwrdeistref Sirol Conwy 
Cynghorwyr Ifor Glyn Lloyd, Jo Nuttall, Dilwyn Owain Roberts; 

Aelodau a benodwyd gan Lywodraeth Cymru 
Mr. Brian Angell, Ms. Tracey Evans, Ms. Sarah Hattle, Mr. Tim Jones, Ms. Delyth Lloyd; 

Swyddogion 
Mr. E. Williams, Mr. G.I. Jones, Mr. J. Cawley, Mr D. Edwards, 
Mrs. A. Gaffey. 

Ymddiheuriadau 
Cynghorydd Kim Jones; Ms. Naomi Luhde-Thompson. 

Dywedodd y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol, gan fod rhan o'r cyfarfod yn 
cael ei gynnal o bell, ei fod yn cael ei recordio i gynorthwyo i wirio'r cofnodion ac y 
byddai ar gael ar-lein yn ddiweddarach. 

1. Cyhoeddiadau'r Cadeirydd
(1)  croesawodd y Cadeirydd Mr. Brian Angell i'r cyfarfod yn dilyn ei waeledd

diweddar. 
(2)  adroddodd y Cadeirydd ar gyfarfodydd a fynychwyd ers i'r Awdurdod

gwrdd yn flaenorol:- 
-  roedd Cadeiryddion ac Is-Gadeirydd yr Awdurdod wedi cymryd rhan

yn ddiweddar mewn cyfweliadau Archwilio Llywodraethu gydag 
Archwilio Cymru. 

-  roedd y Cadeirydd a'r Is-Gadeirydd, fel Aelodau'r panel cyfweld, wedi
argymell penodi Aelod Annibynnol newydd i swydd wag y Pwyllgor 
Safonau a hefyd, yn ddiweddar, wedi cymryd rhan mewn cyfweliadau 
ar gyfer y Pennaeth Polisi Cynllunio. 

-  roedd Cadeiryddion a Phrif Weithredwyr Awdurdodau Parciau
Cenedlaethol Cymru wedi mynychu'r cyfarfod chwe mis gyda'r 
Gweinidog yn ddiweddar. 

-  diolchodd y Cadeirydd i'r Aelodau a oedd wedi ymweld â safle
Magnox yn ystod y Diwrnod Datblygu Aelodau diweddar, ac 

- atgoffa'r Aelodau i gofrestru ar gyfer Seminar Aelodau Cymru sydd ar
ddod sy’n cael ei gynnal gan Awdurdod Parc Cenedlaethol Bannau 
Brycheiniog. 

2.  Diweddariad Corfforaethol
Derbyniwyd – Rhoddodd y Prif Weithredwr ddiweddariad llafar ar y canlynol:- 
- cyhoeddodd y Prif Weithredwr lansiad prosiect 'Yr Wyddfa Ddi-blastig',
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menter a lansiwyd gan yr Awdurdod mewn ymateb i'r pryder cynyddol 
ynghylch gwastraff plastig a'i effaith ar yr amgylchedd. 

- byddai’r Prif Weithredwr, Aelodau Hŷn, y Cynghorydd Dilwyn Roberts a Mr. 
Tim Jones yn cyfarfod ar y cynnydd yng nghyfarfod yr Awdurdod i drafod y 
sefyllfa ariannol barhaus. 

- dywedodd y Prif Weithredwr fod y Gweinidog yn gwbl ymwybodol o'r heriau 
ariannol y mae'r Parciau Cenedlaethol yn eu hwynebu a'i fod wedi 
ymrwymo i ddarparu cyllid ychwanegol, megis y grant o £230k a 
ddyfarnwyd ar ddiwedd blwyddyn ariannol 2022/2023. 

- cyfeiriodd y Prif Weithredwr at benderfyniad diweddar Bannau Parc 
Cenedlaethol Brycheiniog i ddefnyddio ei enw Cymraeg yn unig yn y 
dyfodol. Croesawodd yr aelodau'r penderfyniad a'u bod wedi dilyn yr 
arweiniad a gymerwyd gan Eryri. 
 

3.  Hawl i'r Cyhoedd Holi 
 Hysbyswyd yr aelodau na dderbyniwyd unrhyw gwestiynau gan y cyhoedd. 
 
4.  Datgan Budd 

Datganodd Mr. Dafydd Edwards fudd yn Eitem 9 ar y Rhaglen. 
 
5.  Cofnodion 

Derbyniwyd cofnodion cyfarfod yr Awdurdod a gynhaliwyd ar 8 Chwefror2023  
llofnododd y Cadeirydd hwy fel cofnod cywir. 

 
6.  Materion er gwybodaeth yn codi o'r cofnodion 
 Eitem 2 – Diweddariad Corfforaethol 

- mewn ymateb i gwestiwn, dywedodd y Prif Weithredwr fod y cyfarfodydd 
gyda Janet Finch-Saunders AS a Mabon ap Gwynfor AS wedi bod yn fuddiol 
ac wedi arwain at gwestiynau o lawr y Senedd. 

- hysbysodd Cyfarwyddwr y Gwasanaethau Corfforaethol yr Aelodau fod yr 
ymweliad safle gyda Chwmni'r Rheilffordd wedi'i ohirio, ond ei fod yn 
obeithiol y byddai'n digwydd yn y dyfodol agos. 
 

7.  Log Gweithredu 
 Cyflwynwyd – Log o gamau gweithredu strategol yn deillio o benderfyniadau a 

wnaed yn ystod cyfarfodydd yr Awdurdod, er gwybodaeth ac i’w gweithredu. 
 
 Cyfarfod Awdurdod 25.09.19 

 Eitem Gweithredu 8 – Diweddariad ar y Gyllideb 
 Cynigiodd Cyfarwyddwr y Gwasanaethau Corfforaethol fod y camau gweithredu 

bellach wedi'u cwblhau ac y dylid eu dileu o'r Log Gweithredu. Dywedodd fod 
swydd newydd y Swyddog Eiddo wedi'i llenwi, roedd yr Is-grŵp Asedau bellach 
wedi cyfarfod, a bod y gwaith yn parhau. 

 
Cyfarfod Awdurdod 08.02.23 
Eitem Gweithredu 16 – Telerau ac Amodau Gwasanaeth – Uwch Dîm Rheoli 
APCE: Cyfarwyddwyr 

 Nododd yr Aelodau y byddai'r Cadeirydd yn cael ei gynnwys yn y golofn 
Swyddog Cyfrifol. 
   



3 
 

  PENDERFYNWYD nodi'r Log Gweithredu a dileu'r cam gweithredu fel yr 
amlinellwyd. 

 
8.  Cynllun Ariannol Tymor Canolig (CATC) 2023/24 – 2026/27 

 Cyflwynwyd – Adroddiad ar y cyd gan y Prif Weithredwr a’r Prif Swyddog Cyllid i 
drafod a mabwysiadu’r Cynllun Ariannol Tymor Canolig. 
 
Adroddwyd – Cyflwynodd y Prif Weithredwr yr adroddiad, a baratowyd fel dogfen 
waith hawdd ei deall i roi trosolwg o sefyllfa ariannol yr Awdurdod a nodi'r heriau 
sydd i ddod. Amlinellodd y Prif Weithredwr y prif bwyntiau i'r Aelodau. 
 
Trafododd yr aelodau a’r swyddogion yr adroddiad a gwneud y sylwadau a 
ganlyn:- 
- cydnabu'r Prif Swyddog Cyllid yr anawsterau a wynebai'r Prif Weithredwr a'r 

Swyddog Cyllid wrth baratoi'r CATC yn wyneb yr ansicrwydd presennol a 
nododd fod arian unwaith ac am byth o'r cronfeydd wrth gefn ar gael i 
ganiatáu amser i'r Awdurdod gynllunio ar gyfer y dyfodol. 

- mewn ymateb i gwestiwn, dywedodd y Prif Weithredwr fod cyllid ar gyfer y tri 
Awdurdod Parc Cenedlaethol Cymreig yn seiliedig ar fformiwla y cytunwyd 
arni a sefydlwyd beth amser yn ôl, er nad oedd unrhyw grantiau newydd yn 
seiliedig ar y fformiwla hon a'u bod wedi'u strwythuro ar sail gystadleuol. 

- cadarnhaodd y Prif Weithredwr y gall yr Awdurdod adennill hyd at 25% o'i 
gostau gweinyddol ar gyfer prosiectau sy'n derbyn cymorth grant gan 
Lywodraeth Cymru. Nododd hefyd fod yr Aelodau'n cael diweddariadau bob 6 
mis ar gyllid grant allanol, a bod yr adroddiad yn cael ei ddiwygio ar hyn o 
bryd i ddarparu cynllun mwy strategol. 

- cytunodd y Prif Weithredwr fod gosod trothwy is yr un mor bwysig â gosod 
terfyn uchaf ac fel Aelodau o Bartneriaeth y Parc Cenedlaethol, roedd 
prosiect bach diweddar gyda BMW sy’n darparu cefnogaeth i fioamrywiaeth 
yn ardal Llyn Tegid, wedi galluogi’r Awdurdod i feithrin perthnasoedd. gydag 
eraill yn y sector preifat. Yn codi wedi hynny, cadarnhaodd y Prif Weithredwr 
fod y Tîm Rheoli yn y gorffennol wedi gwrthod prosiectau nad ydynt wedi 
bodloni gofynion y broses asesu. 

- teimlai Aelod, o dan bara. 5.4 - Camau Perthnasol i'r Dyfodol, dylai'r 
Awdurdod edrych yn fanwl ar nawdd a chydweithio gyda'r sector preifat. 
Nododd y Prif Weithredwr fod Archwilio Cymru ar fin cynnal archwiliad incwm 
o'r tri Awdurdod Parc Cenedlaethol Cymreig i edrych ar ffynonellau incwm 
cyfredol ac asesu manteision ehangu hyn. 

- dywedodd y Prif Weithredwr, mewn ymateb i awgrym i herio Llywodraeth 
Cymru ar y setliad, sy’n cynrychioli gostyngiad o 30% yn y cyllid, fod 
Awdurdodau’r Parciau Cenedlaethol yn cynrychioli canran fach iawn o’u 
cyllideb gyffredinol ac nad oeddent yn flaenoriaeth i Lywodraeth Cymru ar 
hyn o bryd wrth gystadlu yn erbyn y Sectorau Iechyd ac Addysg. 

- dywedodd y Prif Weithredwr fod yr Awdurdod wedi sefydlu ymddiriedolaeth ar 
un adeg, a oedd wedi methu ac y bu'n rhaid ei therfynu. Dywedodd y Prif 
Weithredwr y byddai'n well ganddo barhau i weithio fel aelod o Sefydliad y 
Parciau Cenedlaethol, sef partneriaeth o wyth Awdurdod Parc Cenedlaethol a 
oedd bellach yn dechrau dangos manteision ariannol. 

- mewn ymateb i gwestiwn, cadarnhaodd y Prif Weithredwr fod cydweithio 
gyda Llywodraeth Cymru a bod y Gweinidog yn ymweld ag Eryri yn yr haf i 



4 
 

weld dau neu dri o brosiectau. Dywedodd hefyd fod 'Tirweddau Cymru', y 
partneriaethau o dirweddau dynodedig, sy'n cynnwys y tri Pharc 
Cenedlaethol a'r pum AHNE, yn cydweithio i wneud gwahaniaeth ac yn 
cyflwyno un llais strategol. 

- Bu'r aelodau'n trafod ymhellach y risgiau cysylltiadau cyhoeddus posibl o 
weithio gyda'r sector breifat a dywedodd y Prif Weithredwr fod gan 
Bartneriaeth y Parciau Cenedlaethol bolisi moesegol ar waith i ddiogelu'r 
Parciau Cenedlaethol rhag cael eu golchi'n wyrdd, sef tacteg a ddefnyddir i 
wneud i gwmnïau/cynnyrch ymddangos yn ecogyfeillgar heb leihau eu 
defnydd. effaith amgylcheddol. 

 
PENDERFYNWYD nodi'r adroddiad a'r materion a amlinellwyd yn y CATC a 
mabwysiadu'r Cynllun Ariannol Canol Tymor fel dogfen waith. 

 
9.  Swyddog Adran 151 

Cyflwynwyd – Adroddiad gan y Prif Weithredwr i ystyried opsiynau ar gyfer 
penodi Swyddog Adran 151 i weithredu ar ran Awdurdod Parc Cenedlaethol 
Eryri. 
 
Adroddwyd – Cyflwynodd y Prif Weithredwr yr adroddiad a'r cefndir a chynghori 
ei fod yn ffafrio parhau â'r trefniant gyda Chyngor Gwynedd. 
 
Manteisiodd y Prif Swyddog Cyllid ar y cyfle i atgyfnerthu pa mor dda y mae'r 
trefniadau presennol wedi gweithio yn y gorffennol ac argymhellodd y dylai hyn 
barhau er budd yr Awdurdod. 
 
PENDERFYNWYD 
1.  y dylai Swyddogion gynnal trafodaethau pellach gyda Chyngor 

Gwynedd ynglŷn â darparu Swyddog Adran 151 i wasanaethu'r 
Awdurdod. 

2.  os cadarnheir y trefniant, gwahodd y Swyddog perthnasol i gyfarfod 
nesaf yr Awdurdod er mwyn ystyried penodiad ffurfiol. 

 
10.  Adroddiad y Panel Cyfweld ar gyfer Aelod Annibynnol i'r Pwyllgor Safonau 

Cyflwynwyd – Adroddiad gan y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol i'r 
Awdurdod gadarnhau penodiad Aelod Annibynnol i'r Pwyllgor Safonau. 

 
PENDERFYNWYD bod yr Awdurdod yn penodi Mr. Mark Jones i fod yn 
Aelod Annibynnol o'r Pwyllgor Safonau am gyfnod o bum mlynedd. 
 

11.   Adroddiad Blynyddol Panel Annibynnol Cymru ar Gydnabyddiaeth 
Ariannol 
 Cyflwynwyd – Adroddiad gan y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol i 
drafod Adroddiad Blynyddol Panel Annibynnol Cymru ar Gydnabyddiaeth 
Ariannol. 

 
Adroddwyd – Cyflwynodd y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol yr 
adroddiad a'r cefndir. 
 

PENDERFYNWYD nodi cynnwys yr adroddiad. 
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12.  Seminar Aelodau Parciau Cenedlaethol Cymru 2023 
 Cyflwynwyd – Adroddiad gan y Prif Weithredwr i roi gwybod am y Seminar 

Aelodau Cymreig sydd ar y gweill ym Mharc Cenedlaethol Bannau Brycheiniog. 
 
 Adroddwyd – Cyflwynodd y Prif Weithredwr yr adroddiad, y rhaglen ddrafft ar 

gyfer 2023 a'r opsiynau gweithgareddau. 
 
 PENDERFYNWYD 

1. nodi'r adroddiad ac opsiynau rhaglen a gweithgareddau drafft ar 
gyfer 2023   
Seminar Aelodau Parciau Cenedlaethol Cymru. 

2.  y dylai Aelodau hysbysu'r Swyddog Gwasanaethau Aelodau a ydynt 
yn mynychu'r Seminar ai peidio. 

 
13.  Aelodau Adroddiad Gweithgor 
  Cyflwynwyd – Adroddiad cyfarfod y Gweithgor Aelodau a gynhaliwyd ar 25 

Ionawr 2023. 
 
  PENDERFYNWYD nodi'r adroddiadau. 
 
14.  Cynhadledd Europarc 20 23 
 Cyflwynwyd – Adroddiad gan y Prif Weithredwr i hysbysu'r Aelodau am 

Gynhadledd EUROPARC 20 23 a thrafod cynrychiolaeth o Eryri yn y digwyddiad. 
 
 Adroddwyd - Cyflwynodd y Prif Weithredwr yr adroddiad a dywedodd y byddai 

Cynhadledd Europarc nesaf yn cael ei chynnal yn Leeuwarden, Gogledd yr 
Iseldiroedd rhwng 3 a 6 Hydref 2023. Thema'r Gynhadledd oedd “Teyrnged i'n 
tirwedd, lle mae natur a phobl yn cwrdd ewn harmoni – dysgwch o’r gorffennol i 
baratoi ar gyfer ein dyfodol”. 

 
 PENDERFYNWYD 

1. nodi’r adroddiad ac awdurdodi cynrychiolaeth o Eryri yng 
Nghynhadledd Europarc 2023. 

2. i anfon dau gynrychiolydd (1 aelod ac 1 swyddog) i Gynhadledd 
Europarc ac i'r Cadeirydd a'r Prif Weithredwr gymeradwyo'r 
ddirprwyaeth. 

3. y dylai’r Cynghorydd Ifor Glyn Lloyd gynrychioli’r Awdurdod yng 
Nghynhadledd Europarc 2023 yn Leeuwarden, Gogledd yr 
Iseldiroedd gyda'r Cynghorydd Elfed Roberts wrth gefn. 

 
15.  Calendr Cyfarfodydd 

Cyflwynwyd – Amserlen o gyfarfodydd ar gyfer y cyfnod 2023/2024. 
 
Adroddwyd – Cyflwynodd y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol y Calendr 
Cyfarfodydd 
 
PENDERFYNWYD cymeradwyo'r amserlen ar gyfer 2023/24 fel y'i 
cyflwynwyd. 
 

16.   Cyfarfodydd Cyrff eraill 
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 Nid oedd yr aelodau wedi mynychu cyfarfodydd allanol fel cynrychiolwyr yr 
Awdurdod. 
 

17.  Cofnodion 
Cyflwynwyd - Cofnodion y Pwyllgor Perfformiad ac Adnoddau a gynhaliwyd ar 
30ain Tachwedd 2022, er gwybodaeth. 
 
PENDERFYNWYD nodi'r cofnodion. 
 
 
 

Daeth y cyfarfod i ben am 11.05 
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AWDURDOD PARC CENEDLAETHOL ERYRI 
CYFARFOD CYFFREDINOL BLYNYDDOL 

DYDD MERCHER 14 MEHEFIN 2023 
YN BRESENNOL: 
 

Aelodau wedi eu penodi gan Gyngor Gwynedd 
Cynghorwyr Elwyn Edwards, Annwen Hughes, Louise Hughes, June Jones, Kim 
Jones, Edgar Wyn Owen, Elfed Powell Roberts, John Pughe Roberts, Meryl 
Roberts; 
 

Aelodau a benodwyd gan Gyngor Bwrdeistref Sirol Conwy 
Cynghorwyr Ifor Glyn Lloyd, Jo Nuttall, Dilwyn Owain Roberts; 
 

Aelodau a benodwyd gan Lywodraeth Cymru 
Mr. Brian Angell, Ms. Tracey Evans, Mr. Tim Jones, Ms. Naomi Luhde-Thompson, 
Mr. 
Owain Wyn; 
 

Swyddogion 
Emyr Williams, G. Iwan Jones, Jonathan Cawley, Dafydd Edwards, David Williams, 
Bethan Hughes, Naomi Jones, Angela Jones, Anwen Gaffey. 
 

Ymddiheuriad 
Mrs. Sarah Hattle. 
 
Dywedodd Cyfarwyddwr y Gwasanaethau Corfforaethol fod y cyfarfod yn cael ei 
recordio er mwyn cynorthwyo i wirio'r cofnodion ac y byddai ar gael ar-lein yn 
ddiweddarach. 
 
1.  Cadeirydd 

Amlinellodd y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol y drefn ar gyfer ethol 
Cadeirydd ac Is-Gadeirydd i'r Awdurdod a dywedodd ei fod, yn unol â 
Rheolau Sefydlog 5.2 a 5.3, wedi derbyn enwebiadau yn cynnig dau Aelod i'r 
Cadeirydd, y Cynghorydd Annwen Hughes a Mr. Tim Jones, a wahoddwyd 
wedyn i annerch y cyfarfod. 

 
 Derbyniodd y Cynghorydd Annwen Hughes a Mr. Tim Jones ill dau ar y 

gwahoddiad i annerch y cyfarfod a rhoddwyd crynodeb i'r Aelodau o'u cefndir 
a'u profiad. 

 
  Etholwyd y Cynghorydd Annwen Hughes yn Gadeirydd yr Awdurdod. 

Diolchodd y Cadeirydd i'r Aelodau am eu cefnogaeth. 
 

2.  Is-Gadeirydd 
 Dywedodd Cyfarwyddwr y Gwasanaethau Corfforaethol ei fod, yn unol â 

Rheolau Sefydlog 5.2 a 5.3, wedi derbyn enwebiadau yn cynnig dau Aelod i 
fod yn Is-Gadeirydd, Mr. Tim Jones a'r Cynghorydd Edgar Owen, a 
wahoddwyd wedyn i annerch y cyfarfod. 

 
 Derbyniodd y Cynghorydd Edgar Owen y gwahoddiad i annerch y cyfarfod a 

rhoddodd grynodeb i'r Aelodau o'i gefndir a'i brofiad. Fe wnaeth Mr. Tim Jones 
ddibynnu ar yr anerchiad a roddodd ar gyfer ethol y Cadeirydd. 
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  Etholwyd Mr. Tim Jones yn Is-Gadeirydd yr Awdurdod. 
Diolchodd yr Is-Gadeirydd i'r Aelodau am eu cefnogaeth. 

 
3.  Cyhoeddiadau'r Cadeirydd 
 (1)  Manteisiodd y Cadeirydd ar y cyfle i ddiolch i'r Cynghorydd Edgar 

Owen am ei holl waith a'i gefnogaeth fel Is-Gadeirydd dros y flwyddyn 
flaenorol. 

  
(2)  Cydymdeimlad 

Mynegodd y Cadeirydd, ar ran yr Aelodau, gydymdeimlad dwysaf 
yr Awdurdod i Mrs. Sharon Warnes, Cadeirydd y Pwyllgor Safonau, 
ar farwolaeth ddiweddar ei gŵr. 

(3)  Adroddodd y Cadeirydd ar gyfarfodydd a fynychwyd ers i'r 
Awdurdod gyfarfod yn flaenorol:- 
-  roedd y Cadeirydd a'r Is-Gadeirydd wedi mynychu cyfarfod y 

Pwyllgor 
Safonau ar 28 Ebrill 2023. 

-  roedd y Cadeirydd a'r Is-Gadeirydd wedi mynychu'r Seminar 
Aelodau  
Cymru yn ddiweddar a gynhaliwyd gan Awdurdod Parc 
Cenedlaethol Bannau Brycheiniog. Diolchodd y Cadeirydd 
hefyd i'r Aelodau o Eryri a oedd wedi mynychu'r Seminar. 

-  ar 1 Mehefin 2023 roedd y Cadeirydd wedi mynychu Fforwm 
Cadeiryddion Parciau Cenedlaethol y DU. 

-  roedd y Cadeirydd a'r Is-Gadeirydd wedi mynychu 
cyfweliadau yn ddiweddar i benodi Pennaeth Rheolaeth 
Datblygu a Chydymffurfiaeth ar gyfer yr Awdurdod. 

 
4.  Diweddariad Corfforaethol 
 (1)  Llongyfarchodd y Prif Weithredwr y Cadeirydd a'r Is-Gadeirydd ar eu 

penodiadau. 
 (2)  Dywedodd y Prif Weithredwr fod y Gweinidog wedi newid ei hamserlen 

yn ddiweddar ac y byddai nawr yn ymweld ag Eryri ddiwedd yr haf. 
Dywedodd hefyd y bydd y 3 Awdurdod Parc Cenedlaethol yng 
Nghymru yn cyfarfod â'r Gweinidog yn Sioe Frenhinol Cymru i drafod 
Newid Hinsawdd. 

(3)  Dywedodd y Prif Weithredwr fod y Diwrnod Datblygu Aelodau wedi'i 
ganslo am y tro, er mwyn rhoi cyfle i'r Aelodau fynychu'r Arddangosfa 
Geiriau Coll sy'n cael ei lansio ar nos Wener 23 Mehefin yn Yr Ysgwrn. 
Anogwyd yr aelodau i ymateb i'r gwahoddiad. 

(4)  Cadarnhaodd y Prif Weithredwr fod Hafod Eryri yn mynd i ail-agor yn 
ystod yr wythnos i ddod. Dywedodd fod rhywfaint o waith cynnal a 
chadw yn parhau i fod heb ei wneud oherwydd anawsterau wrth gael 
contractwyr i'r copa dros y ddwy flynedd ddiwethaf. 

 (5)  Dywedodd y Prif Weithredwr y byddai'r Cadeirydd yn cynnal Asesiadau 
Perfformiad Aelodau ar gyfer penodiadau Llywodraeth Cymru cyn bo 
hir, - y mae angen eu cwblhau erbyn dechrau mis Gorffennaf. 

 
5.  Hawl i'r Cyhoedd Holi 
 Hysbyswyd yr aelodau na dderbyniwyd unrhyw gwestiynau gan y cyhoedd. 
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6.  Datgan Budd  
 Datganodd Mr. Dafydd Edwards fudd yn Eitem Rhif 22 ar y Rhaglen. 
 
7.  Aelodaeth o'r Awdurdod  
 Cyflwynwyd - Adroddiad y Prif Weithredwr ar aelodaeth gyfredol yr Awdurdod 

, er gwybodaeth. 
 
 Adroddwyd - Cyflwynodd y Prif Weithredwr yr adroddiad a gofynnodd i'r 

Aelodau gadarnhau bod eu manylion yn gywir a chaniatáu i'r wybodaeth gael 
ei chyhoeddi ar wefan yr Awdurdod. 
 

  PENDERFYNWYD nodi'r adroddiad. 
 
8.  Cofnodion 

Derbyniwyd cofnodion cyfarfod yr Awdurdod a gynhaliwyd ar 26 Ebrill a  
llofnododd y Cadeirydd hwy fel cofnod cywir. 
 

9.  Log Gweithredu 
 Cyflwynwyd – Log o gamau gweithredu strategol yn deillio o benderfyniadau a 

wnaed yn ystod cyfarfodydd yr Awdurdod, er gwybodaeth ac i nodi’r camau 
gweithredu. 
 
Adroddwyd – Cyflwynodd y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol yr 
adroddiad a dywedodd y dylai'r Log Gweithredu aros fel y'i cyflwynwyd. 
 

  PENDERFYNWYD nodi'r Log Gweithredu, fel y'i cyflwynwyd. 
 
10.  Penodi Aelodau i wasanaethu ar Bwyllgorau, Paneli, Gweithgorau a 

Chynrychiolaeth Allanol 
 Cyflwynwyd - Adroddiad gan y Prif Weithredwr i benodi Aelodau i wasanaethu 

ar y Pwyllgorau, Paneli, Gweithgorau a Chynrychiolaeth Allanol a ganlyn. 
 
 Yn codi wedi hynny, dywedwyd wrth yr Aelodau bod yr holl Bwyllgorau, 

Gweithgorau ac ati yn wag a bod enwau'r aelodau blaenorol wedi'u cynnwys 
er gwybodaeth yn unig. 

 
 PENDERFYNWYD penodi Aelodau fel a ganlyn:- 
 
(1)  PWYLLGORAU 
 
i)  Pwyllgor Cynllunio a Mynediad - Holl Aelodau'r Awdurdod 
 
ii)  Pwyllgor Perfformiad ac Adnoddau - Holl Aelodau'r Awdurdod 
 
iii)  Pwyllgor Safonau (Tymor y Swydd wedi’i sefydlu gan Reoliadau Pwyllgorau 

Safonau (Cymru) 2001). 
 Y Cynghorwyr Dilwyn Roberts, Elfed Roberts; Sarah Hattle. 
  + 3 Aelod Annibynnol 
 
(2)  PANELAU 
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i)  Panel Apeliadau Graddfa Statws Sengl  
 3 Aelod + 2 ddirprwy Aelod i'w tynnu o aelodaeth y Pwyllgor Safonau 

gan y Pwyllgor Safonau 
 
 

(3)  GWEITHGORAU 
 
i)  Gweithgor Aelodau - Holl Aelodau'r Awdurdod 
 
ii)  Cyd Weithgor Lleol  
 Y Cynghorwyr Elwyn Edwards, Kim Jones, Ifor Glyn Lloyd; Sarah Hattle. 
 
iii)  Bwrdd Rheoli'r Ysgwrn 
 Y Cynghorwyr Elwyn Edwards, Elfed Powell Roberts; Ms. Naomi Luhde-

Thompson. 
 
iv)  Bwrdd Rheoli Plas Tan y Bwlch  
 Y Cynghorydd Meryl Roberts; Ms. Tracey Evans, Mr. Tim Jones. 
 

(4)  PWYLLGORAU YMGYNGHOROL YR AWDURDOD 
 

i)  Cynhadledd Ymgynghorol Celyn, Tegid a Thryweryn 
 Y Cynghorwyr Elwyn Edwards, Ifor Glyn Lloyd, June Jones; 
 Mr. Brian Angell. 
 
ii)  Fforwm Eryri 
 Y Cynghorydd Annwen Hughes (Cadeirydd) 
 Mr. Tim Jones (Is-Gadeirydd)  
 Y Cynghorwyr Kim Jones, Jo Nuttall; Mr. Brian Angell. 
 
iii)  Fforymau Mynediad Lleol 
 De : Y Cynghorydd John Pughe Roberts 
 Gogledd : Mr. Tim Jones 
 
iv)  Fforwm Cydraddoldeb Eryri 
 Y Cynghorydd Ifor Glyn Lloyd 
 
 

(5)  GRWPIAU TASG A GORFFEN 
 
i)   Is-grŵp Asedau 
 Y Cynghorwyr June Jones, Ifor Glyn Lloyd, Meryl Roberts; 
  Mr. Brian Angell, Ms Tracey Evans, Mr. Tim Jones. 
 
(ii)  Grŵp Maniffesto Ieuenctid Europarc 
 Cynghorwyr Kim Jones, John Pughe Roberts; Ms. Tracey Evans. 
 
(iii)      Grŵp Llywio'r Cyfrif Carbon 

Cynghorydd John Pughe Roberts; Mr. Brian Angell, Mr. Tim Jones. 
 
(iv)  Grŵp Llywio Enwau Lleoedd  
 Y Cynghorwyr Elwyn Edwards, June Jones, Dilwyn Roberts. 
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(6)  CYRFF ERAILL 
 

i)  Grŵp Rhanddeiliaid Trawsfynydd 
 Y Cynghorydd Elfed Powell Roberts 
 
ii)  Cyd-gyngor Cymru 
 Y Cynghorydd Louise Hughes 
 
iii)  Yr Ymddiriedolaeth Genedlaethol, Pwyllgor Cyswllt Lleol Beddgelert 
 Y Cynghorydd June Jones. 
 Yn codi wedi hynny, cytunodd y Prif Weithredwr i ysgrifennu at yr 

Ymddiriedolaeth Genedlaethol i ganfod a oedd y corff hwn yn dal yn 
weithredol. 

 
iv)  Ymgyrch dros Barciau Cenedlaethol 
 (Cynrychiolir y 3 Awdurdod Parc Cenedlaethol Cymreig gan Aelod o’r 

Awdurdod sy’n dal Ysgrifenyddiaeth Parciau Cenedlaethol Cymru, a 
ddelir ar hyn o bryd gan Awdurdod Parc Cenedlaethol Bannau 
Brycheiniog) 

  
v)  Cynghrair Tirweddau Dynodedig Cymru 
 Mr. Tim Jones 
vi)  Cyngor Cymdeithas Llywodraeth Leol Cymru 
 Y Cynghorydd Dilwyn Roberts 
 

vii)  Pen Llyn a'r Sarnau (ACA) 
 Y Cynghorydd Louise Hughes 
 

viii)  Grŵp Gweithredol Menter Goriad Gwyrdd Eryri 
 Y Cynghorydd June Jones 
 

ix)   Fforwm Strategol Rhaglen Ynys Ynni 
 Y Cynghorydd Elfed Roberts 
 

x)  Partneriaeth Biosffer Dyfi 
 Y Cynghorydd Louise Hughes 
 

xi)  Cynhadledd Gyswllt Rheilffordd Arfordir y Cambrian 
 Y Cynghorydd Meryl Roberts 
 (Wrth Gefn – Ms. Delyth Lloyd) 
  
11.  Adroddiad Blynyddol i'r Awdurdod 
 Cyflwynwyd – Adroddiad gan Gadeirydd y Pwyllgor Safonau. 
 
 Adroddwyd – Cyflwynodd y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol yr 

adroddiad  
 blynyddol ar ran Cadeirydd y Pwyllgor Safonau. Rhoddwyd y cefndir i’r 

aelodau ac fe'u 
 hysbyswyd ynghylch y ddyletswydd statudol ychwanegol a osodwyd ar y 
 Pwyllgor Safonau i baratoi adroddiad blynyddol i'r Awdurdod. 
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  PENDERFYNWYD nodi cynnwys yr adroddiad. 
 
12.  Datganiad Llywodraethu Blynyddol 2022/23 

Cyflwynwyd – Adroddiad gan y Pennaeth Gweinyddol a Gofal Cwsmer i 
gymeradwyo'r Datganiad Llywodraethu Blynyddol i'w lofnodi gan y Cadeirydd 
a'r Prif Weithredwr. 

 
 Adroddwyd – Cyflwynodd y Pennaeth Gweinyddol a Gofal Cwsmer yr 

adroddiad a'r Datganiad Llywodraethu Blynyddol 202 2/23. Yn codi wedi 
hynny, ac mewn ymateb i gwestiynau:- 
- Gwerthusiadau a Hyfforddiant Perfformiad Staff 

rhoddodd y Prif Weithredwr sicrwydd i'r Aelodau fod y broses werthuso 
staff eisoes wedi dechrau ar gyfer 2023. 

- Iechyd a Diogelwch  
dywedodd Cyfarwyddwr y Gwasanaethau Corfforaethol, yn dilyn asesiad 
allanol diweddar, fod camau'n cael eu cymryd i fynd i'r afael â'r 
methiannau presennol a bod cytundeb gwasanaeth yn cael ei geisio naill 
ai gyda Chyngor Gwynedd neu Gyngor Bwrdeistref Sirol Conwy. 

- Archwilio Cymru Twristiaeth Gynaliadwy 
Cynigion ar gyfer Gwella - cytunodd y Pennaeth Gweinyddol a Gofal 
Cwsmer i gynnwys mwy o fanylion o dan y pennawd hwn. 

- mewn ymateb i gwestiwn, cadarnhaodd Cyfarwyddwr y Gwasanaethau 
Corfforaethol fod cyfarfodydd yr Awdurdod a chyfarfodydd y Pwyllgor 
Cynllunio a Mynediad yn cael eu ffrydio'n fyw a'u bod ar gael ar YouTube. 
Hefyd, roedd modd i aelodau'r cyhoedd fynychu'n bersonol ym Mhlas Tan 
y Bwlch. 

 
Yn ddarostyngedig y cynhwysir y manylion ychwanegol fel yr 
amlinellwyd uchod, PENDERFYNWYD cymeradwyo'r Datganiad 
Llywodraethu Blynyddol ar gyfer blwyddyn ariannol 2022/23. 
 

13.  (Drafft) Rhaglen Waith Gorfforaethol 2023/24 
 Cyflwynwyd - Adroddiad gan y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol i 

Aelodau drafod a mabwysiadu'r Rhaglen Waith Gorfforaethol (Drafft) fel 
dogfen waith ar gyfer 2023/24. 

 
Adroddwyd - Cyflwynodd y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol y 
Rhaglen Waith Gorfforaethol (Drafft). Croesawodd yr aelodau'r ddogfen a 
oedd, yn eu barn nhw, wedi'i hysgrifennu'n dda ac yn hawdd ei deall. 
 

 PENDERFYNWYD nodi'r adroddiad a mabwysiadu'r Rhaglen Waith 
Gorfforaethol (Drafft) yn ffurfiol fel dogfen waith ar gyfer 2023-24. 

 
14.  Presenoldeb Aelodau 
 Cyflwynwyd – Adroddiad gwybodaeth gan y Cyfarwyddwr Gwasanaethau 

Corfforaethol yn manylu ar bresenoldeb Aelodau yng nghyfarfodydd yr 
Awdurdod a Phwyllgorau o 1 Ebrill 2022 i 31 Mawrth 2023. 
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 Adroddwyd – Cyflwynodd y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol yr 
adroddiad . Yn codi wedi hynny, cytunodd y swyddogion i gywiro'r adroddiad 
Cymraeg i ddarllen y Cyng. June Jones. 

 
  PENDERFYNWYD nodi'r adroddiad, er gwybodaeth. 
 
15.  Safonau'r Gymraeg 
 Cyflwynwyd – Adroddiad gan y Pennaeth Gweinyddol a Gofal Cwsmer 

ynghyd ag Adroddiad Monitro Safonau Iaith yr Awdurdod 20 22/23. 
 

Adroddwyd – Cyflwynodd y Pennaeth Gweinyddol a Gofal Cwsmer yr 
adroddiad a'r cefndir a chymerodd y cyfle i ddiolch i'r tri aelod o'r Grŵp Llywio 
am eu mewnbwn a'u cefnogaeth wrth ddatblygu Strategaeth Hybu'r Gymraeg 
newydd ar gyfer yr Awdurdod. 
 
Yn codi o ganlyniad i gwestiwn, cadarnhaodd y Prif Weithredwr fod yr Awdurdod 
wedi cytuno yn ei gyfarfod ym mis Tachwedd 2022 i ddefnyddio Yr Wyddfa ac 
Eryri, gyda'r enwau Saesneg mewn cromfachau, am gyfnod o 2 flynedd. 

 
 PENDERFYNWYD 

1.  cymeradwyo'r adroddiad a diolch i'r Pennaeth Gweinyddol a 
Gofal Cwsmer am ei gwaith. 

2.  awdurdodi'r Pennaeth Gweinyddol a Gofal Cwsmer i gyhoeddi 
Adroddiad Monitro Safonau'r Gymraeg 2022/23 ar wefan yr 
Awdurdod. 

 
16.  Adroddiad Monitro Blynyddol Cynllun Eryri 2021/2 
 Cyflwynwyd – Adroddiad gan y Rheolwr Partneriaethau ar ail flwyddyn 

gweithredu Cynllun Rheoli’r Parc Cenedlaethol o 2021/22. 
 
 Adroddwyd – Cyflwynodd y Rheolwr Partneriaethau yr adroddiad a oedd yn 

rhoi amlinelliad o'r pwyntiau allweddol i'w nodi, a'r Adroddiad Monitro Blynyddol 
a oedd yn adlewyrchu'r gwaith a wnaed yn 2022. Roedd y Rheolwr Partneriaeth 
yn falch o adrodd nad oedd unrhyw ganlyniadau a aseswyd fel rhai 'Heb symud 
ymlaen a/neu mewn perygl risg' a olygai fod pob amcan ar y trywydd iawn i 
gael ei gyflawni o fewn amserlen y cynllun cyffredinol. Nododd yr aelodau hefyd 
y bwriad i ychwanegu at ficrosafle Cynllun Eryri yn dilyn mabwysiadu'r 
Adroddiad Monitro heddiw. Yn olaf, manteisiodd y Rheolwr Partneriaethau ar y 
cyfle i ddiolch i bob un o'r partneriaid am eu cyfraniad gwerthfawr a'u 
cefnogaeth. 
Rhoddodd yr Aelodau ystyriaeth i'r Adroddiad Monitro Blynyddol a gwnaethant 
y sylwadau a ganlyn:- 
- Croesawodd yr aelodau yr adroddiad manwl a'r fformat. 
- mewn ymateb i gais gan Aelod am wybodaeth am Rywogaethau Estron 

Goresgynnol (RhEG) fel Canclwm Japan, cytunodd y Rheolwr 
Partneriaethau i wneud ymholiadau a darparu dolenni i bob Aelod i 
wybodaeth bellach am y rhywogaethau ymledol a sut y gall y cyhoedd 
adrodd am eu bodolaeth. 

- nododd Aelod gan fod yr Awdurdod yn gweithio mewn partneriaeth â Grŵp 
Cynefin ar leihau allyriadau carbon ac ar strategaeth sgiliau a chyflogaeth, 
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gofynnwyd i swyddogion ystyried gwahodd cymdeithasau tai eraill megis 
'Adra' i ymuno â'r bartneriaeth. 

- o ran lleihau allyriadau carbon, dywedodd y Prif Weithredwr ei fod, yn 
ogystal â gweithio gyda’r ddau Awdurdod Parc Cenedlaethol arall yng 
Nghymru, wedi ysgrifennu at y ddau Fwrdd Gwasanaethau Cyhoeddus 
lleol ac y bydd yn cyfarfod â Phrif Weithredwyr Cyngor Bwrdeistref Sirol 
Conwy a Chyngor Gwynedd i barhau â’r gwaith hwn ar sail ranbarthol. 

- cadarnhaodd y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir fod yr Awdurdod yn 
parhau i gefnogi'r gwaith o nodi eiddo gwag y gellir eu datblygu at 
ddefnydd busnes neu dai. 

 
PENDERFYNWYD nodi'r adroddiad a'r cynnydd a wnaed hyd yma o ran 
cyflawni Cynllun Eryri. 

 
17.  Adroddiad Blynyddol Yr Ysgwrn 2022-23 

 Cyflwynwyd – Adroddiad Blynyddol i roi diweddariad i'r Aelodau ar 
weithgarwch yn Yr Ysgwrn. 
 
 Adroddwyd – Cyflwynodd y Pennaeth Treftadaeth Ddiwylliannol yr Adroddiad 
Blynyddol a dywedodd mai 2022/23 oedd y flwyddyn gyntaf i'r Ysgwrn 
weithredu heb unrhyw grant ychwanegol. Yn codi wedi hynny, cadarnhaodd y 
Prif Weithredwr y byddai gwaelodlin realistig yn cael ei osod ar gyfer Yr 
Ysgwrn yn y dyfodol. 
 

  Croesawodd yr aelodau yr adroddiad a gwnaethant y sylwadau a ganlyn:- 
- Diolchodd yr aelodau i'r Pennaeth Treftadaeth Ddiwylliannol am yr 

adroddiad blynyddol gan ddiolch i holl staff a gwirfoddolwyr Yr Ysgwrn am 
eu gwaith, ac am weithio'n agos gyda'r gymuned leol a Chyngor Cymuned 
Trawsfynydd. 

- Nododd yr aelodau y byddai adnodd addysg newydd ar gael o fis Medi. 
Bydd hyn yn rhoi cyfle pellach i’r Ysgwrn weithio gydag ysgolion lleol, yn 
ogystal ag ysgolion leoliadau pellach i ffwrdd, i ddarparu profiadau i blant a 
chyfrannu at y cwricwlwm newydd. 

 
 PENDERFYNWYD nodi cynnwys yr Adroddiad Blynyddol, er 
gwybodaeth. 

 
18.  Adrotddiad y Gweithgor Aelodau 
  Cyflwynwyd – Adroddiad y Gweithgor Aelodau a gynhaliwyd ar 19 Ebrill 2023. 
 
  PENDERFYNWYD nodi'r adroddiad. 
 
19.   Cyfarfodydd Cyrff eraill 
 Nid oedd yr aelodau wedi mynychu cyfarfodydd allanol fel cynrychiolwyr yr 
Awdurdod. 
 
20.  Cofnodion 
 Cyflwynwyd y cofnodion canlynol er gwybodaeth:- 

(1) Cofnodion Cyfarfod Gweithredol Parciau Cenedlaethol Cymru a 
gynhaliwyd ar 4 Hydref 2022. 
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(2) Cofnodion y Pwyllgor Perfformiad ac Adnoddau a gynhaliwyd ar 22 
Mawrth 2023. 

(3) Cofnodion y Pwyllgor Safonau a gynhaliwyd ar 28 Ebrill 2023. 
 
21.  Swyddog Adran 151 

Atodlen 12A Deddf Llywodraeth Leol 1972: Esemptiad rhag datgelu 
dogfennau 
Cyflwynwyd - Adroddiad gan y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol yn gofyn 
am gymeradwyaeth yr Awdurdod i eithrio'r adroddiad dilynol. 
   
 PENDERFYNWYD bod y dilynol adroddiad “Swyddog Adran 151” yn cael ei 
eithrio rhag cael ei ddatgelu am y rhesymau a amlinellwyd yn yr adroddiad. 

 
22.  Swyddog Adran 151 
 Cyflwynwyd - Adroddiad gan y Prif Weithredwr ar benodi Prif Swyddog Cyllid 

(Swyddog Adran 151) i'r Awdurdod, ynghyd â chopi o Curriculum Vitae Mr. 
Dewi Morgan. 

 
Adroddwyd – Cyflwynodd y Prif Weithredwr ei adroddiad ac atgoffodd yr 
Aelodau fod yr Awdurdod, yn ei gyfarfod ar 26 Ebrill 2023, wedi penderfynu 
cymeradwyo mewn egwyddor i benodi Pennaeth Cyllid (Swyddog a151) 
Cyngor Gwynedd yn Swyddog Adran 151 yr Awdurdod. Cyflwynodd Mr. Dewi 
Morgan ei hun i'r Aelodau a derbyniodd gwestiynau o'r llawr. 
 
Mewn ymateb i gwestiwn gan Aelod, cadarnhaodd y Cyfarwyddwr 
Gwasanaethau Corfforaethol nad oedd y penodiad yn creu gwrthdaro o ran 
buddiannau. 
 
Diolchodd y Cadeirydd a'r Prif Weithredwr i Mr. Dafydd Edwards am ei 
wasanaeth hir a'i ymrwymiad yn ystod ei gyfnod gyda'r Awdurdod dros yr 20 
mlynedd diwethaf. 

 
 PENDERFYNWYD cynnig swydd y Prif Swyddog Cyllid (Swyddog Adran 

151) i Mr. Dewi Aeron Morgan, Pennaeth Cyllid (Swyddog a151) Cyngor 
Gwynedd, fel yr amlinellwyd. 

 
 
 

Daeth y cyfarfod i ben am 12.05 
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AWDURDOD PARC CENEDLAETHOL ERYRI 
DYDD MERCHER 13 MEDI 2023 

 

Cynghorydd Annwen Hughes (Gwynedd) (Cadeirydd) 
 

PRESENNOL: 
 

Aelodau wedi eu penodi gan Gyngor Gwynedd 
Cynghorwyr Elwyn Edwards, Louise Hughes, Kim Jones, Edgar Wyn Owen, John 
Pughe Roberts, Meryl Roberts; 
 

Aelodau a benodwyd gan Gyngor Bwrdeistref Sirol Conwy  
Cynghorwyr Ifor Glyn Lloyd, Jo Nuttall, Dilwyn Owain Roberts; 
 

Aelodau a benodwyd gan Lywodraeth Cymru 
Mr. Brian Angell, Ms. Tracey Evans, Ms. Delyth Lloyd;  
 

Swyddogion 
Emyr Williams, G. Iwan Jones, Jonathan Cawley, Dewi Aeron Morgan, David 
Williams, Mrs A. Gaffey. 
 

Ymddiheuriadau 
Cynghorwyr June Jones, Elfed Powell Roberts; 
Sarah Hattle, Tim Jones, Ms. Naomi Luhde-Thompson. 
 

Cynghorodd y Cyfarwyddwr y Gwasanaethau Corfforaethol fod y cyfarfod yn cael ei 
we-ddarlledu ac y byddai hefyd ar gael ar-lein yn ddiweddarach. 
 
1.  Cyhoeddiadau'r Cadeirydd 

(1)  Croesawodd y Cadeirydd yr Aelodau i'r cyfarfod ar ôl gwyliau'r haf. 
(2)  Dywedwyd wrth yr Aelodau am ddigwyddiadau a fynychwyd yn 

ddiweddar gan y Cadeirydd:- 
 -  roedd y Cadeirydd a'r Prif Weithredwr wedi cyfarfod â Phrif 

Weithredwr Cyngor Bwrdeistref Sirol Conwy i drafod materion megis 
yr economi ymwelwyr, caffael carbon a chyfleoedd i gydweithio. 

 -   roedd y Cadeirydd a'r Prif Weithredwr wedi cyfarfod â'r Gweinidog 
dros Newid Hinsawdd, Julie James AS, yn Sioe Frenhinol Cymru i 
drafod Adfer Natur a'r sefyllfa ariannol bresennol. Roedd y 
Gweinidog wedi ymweld ag Eryri ddechrau mis Awst i weld 
gwahanol brosiectau a nododd yr Aelodau fod Llywodraeth Cymru 
yn wynebu diffyg o £900 miliwn yn ei chyllideb. 

 -  teimlai'r Cadeirydd fod Asesiadau Aelodau Llywodraeth Cymru yn 
ddiweddar wedi bod yn agored ac yn onest a chredai fod y sesiynau 
wedi bod yn llwyddiant. Diolchodd y Cadeirydd i'r Aelodau am eu 
hamser. 

 -  roedd y Cadeirydd wedi mynychu cyfarfod diweddar o Fforwm 
Cymru Wledig CLlLC lle cafodd yr aelodau gyflwyniad gan yr Athro 
Michael Woods, Prifysgol Aberystwyth. Trafododd y Fforwm eu 
Maniffesto a chefnogwyd cynnig i ddatblygu rhaglen waith a chais 
am arian cyllido gan Aelodau'r Fforwm. 

 -  anogwyd yr holl Aelodau i gwblhau'r cwrs Seiberddiogelwch 
blynyddol ar-lein. Gofynnwyd hefyd i Aelodau newydd gefnogi'r Cwrs 
Anwytho sy'n cael ei drefnu gan Barciau Cenedlaethol y DU a 
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gynhelir yn Northumberland ym mis Tachwedd. Nododd yr aelodau 
fod y Cynghorydd Louise Hughes a Delyth Lloyd wedi nodi eu bwriad 
i fod yn bresennol. 

 -  Hysbyswyd yr Aelodau y byddai'r Is-Gadeirydd yn mynd hefo’r Prif 
Weithredwr i gyfarfod y Fforwm Cadeiryddion yn Ardal y Llynnoedd 
sydd i ddod, gan nad oedd y Cadeirydd yn gallu bod yn bresennol ar 
yr achlysur hwn. 

 
2 .  Diweddariad Corfforaethol 
 Rhoddodd y Prif Weithredwr ddiweddariad llafar ar faterion gweithredol:- 

(1) cadarnhaodd y Prif Weithredwr fod y Gweinidog yn falch o waith yr 
Awdurdod, ac yn ystod ei hymweliad roedd wedi edrych ar reoli carbon 
ym Mhlas Tan y Bwlch, gwaith adfer natur ac wedi ymweld ag Ogwen a 
Phen y Pas. Roedd y Gweinidog bellach wedi ymweld â'r tri Pharc 
Cenedlaethol yng Nghymru ac roedd yn gefnogol i'w llwyddiannau. 
Dywedodd y Prif Weithredwr, yn wahanol i rai Awdurdodau Lleol, nad 
oedd Awdurdodau'r Parciau Cenedlaethol wedi cael eu gwahodd i 
gyfarfod â Llywodraeth Cymru i drafod diffygion ariannol, a'i fod yn 
gobeithio bod hyn yn arwydd cadarnhaol na fyddai unrhyw doriadau 
pellach yn ystod y flwyddyn ariannol hon. 

(2) dywedodd y Prif Weithredwr, yn dilyn yr Adroddiad Arallgyfeirio Incwm 
diweddar gan Archwilio Cymru, a gyflwynwyd i'r Pwyllgor Perfformiad 
ac Adnoddau ym mis Gorffennaf, fod adroddiad pellach yn cael ei 
baratoi gan Archwilio Cymru i asesu lefel dderbyniol y risg o 
arallgyfeirio incwm ar gyfer y Parciau Cenedlaethol. Hyd nes y 
cyhoeddir yr adroddiad, teimlai'r Prif Weithredwr na ddylai'r Awdurdod 
ddechrau ar unrhyw ran o'r gwaith manwl.  

(3) Croesawyd presenoldeb Parc Cenedlaethol Eryri yn Sioe Frenhinol 
Cymru a'r Eisteddfod Genedlaethol. Roedd nifer fawr wedi ymweld â'r 
stondin a holodd y cyhoedd ddigon o gwestiynau diddorol. 

(4) roedd y gwaith atgyweirio ar Hafod Eryri yn cael ei wneud mewn dwy 
ran. Byddai'r cam cyntaf yn dechrau yn yr Hydref a'r ail gam yn parhau 
yn y Gwanwyn. 

(5) bydd y Prif Weithredwr a'r Cynghorydd Ifor Glyn Lloyd yn mynychu 
Cynhadledd Europarc yn yr Iseldiroedd rhwng 2 a 6 Hydref 2023. 
Thema'r Gynhadledd oedd 'Teyrnged i'n Tirwedd: Lle mae Natur a 
Phobl yn Cydgordio.’' 

(6) rhoddodd y Prif Weithredwr wybod am gyhoeddiad diweddar gan 
Cyfoeth Naturiol Cymru ar ddyddiadau digwyddiadau ymgysylltu ar 
gyfer pedwerydd Parc Cenedlaethol arfaethedig Cymru. Roedd map yn 
diffinio'r ardal hefyd wedi'i ryddhau. 

3.  Hawl i’r Cyhoedd Holi 
 Hysbyswyd yr aelodau na dderbyniwyd unrhyw gwestiynau gan y cyhoedd. 
 
4.  Datgan Budd  

Ni ddatganwyd unrhyw fuddiant personol mewn perthynas ag unrhyw eitem. 
 
5.  Cofnodion 

Derbyniwyd cofnodion cyfarfod yr Awdurdod a gynhaliwyd ar 14 Mehefin 2023 
llofnododd y Cadeirydd hwy fel cofnod cywir. 
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6.  Materion er gwybodaeth yn codi o'r cofnodion 
  Nid oedd unrhyw faterion yn codi. 

 
7.  Log Gweithredu 
 Cyflwynwyd – Log o gamau gweithredu strategol yn deillio o benderfyniadau a 

wnaed yn ystod cyfarfodydd yr Awdurdod, er gwybodaeth ac i’w gweithredu. 
 

Adroddwyd – Cyflwynodd y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol yr 
adroddiad a dywedodd y dylai'r Log Gweithredu aros fel y'i cyflwynwyd. 
 

  PENDERFYNWYD nodi'r Log Gweithredu. 
 
 
8.   Adroddiad Blynyddol 2022-23 

 Cyflwynwyd – Adroddiad gan y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol i 
argymell mabwysiadu Adroddiad Blynyddol 2022-23 a chymeradwyo ei 
gyhoeddi erbyn 31 ain Hydref 2023. Gofynnwyd i'r aelodau nodi cywiriad i 
Adroddiad y Cadeirydd, sef y llinell olaf o'r 3ydd paragraff - dylai ddarllen 
“……. staff ymroddedig, aelodau, gwirfoddolwyr, a mewnbwn amhrisiadwy 
gan drigolion a busnesau lleol.” 
 
Adroddwyd – Cyflwynodd y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol 
Adroddiad Blynyddol 2022-23 sy'n adrodd ar gynnydd o ran cyflawni 
amcanion Llesiant yr Awdurdod, fel y'u mabwysiadwyd yn Natganiad Llesiant 
2021-26 yr Awdurdod. Cadarnhaodd Cyfarwyddwr y Gwasanaethau 
Corfforaethol fod Adran 5 - Pennu Amcanion Llesiant yr Awdurdod 
(paragraffau 2 a 3) wedi'i diweddaru i adlewyrchu'r sefyllfa bresennol. 
 
Mewn ymateb i sylw gan Aelod, rhoddodd y Prif Weithredwr sicrwydd bod yr 
Adroddiad Blynyddol yn cyfeirio at weithgareddau a gyflawnir gan yr 
Awdurdod yn unig ac nad yw'n adlewyrchu ar unrhyw un arall. 
 
PENDERFYNWYD 
1. nodi'r adroddiad. 
2. mabwysiadu Adroddiad Blynyddol 2022-23 a chymeradwyo ei gyhoeddi 

erbyn 31 Hydref 2023. 
 

9.  Adroddiad Blynyddol ar Weithgaredd Rheoli'r Trysorlys Gwirioneddol 
2022/23 
 Cyflwynwyd – Adroddiad gan y Prif Swyddog Cyllid yn manylu, yn unol â 

gofynion statudol, ar weithgarwch Rheoli'r Trysorlys yr Awdurdod yn ystod 
2022/23, er gwybodaeth. 

 
 Adroddwyd – Cyflwynodd y Prif Swyddog Cyllid ei adroddiad yn fanwl a 
chadarnhaodd fod cronfeydd a buddsoddiadau'r Awdurdod yn parhau i fod yn 
ddiogel. 
 
Mewn ymateb i gwestiwn ar sut y bydd yr Awdurdod yn defnyddio'r incwm 
ychwanegol o'r llog a enillwyd, dywedodd y Prif Swyddog Cyllid y gallai 
meysydd o orwariant elwa o hyn. Dywedodd y Prif Weithredwr hefyd, gan fod 
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setliad grant yr Awdurdod yn parhau'n sefydlog am y tair blynedd hyd at 
2024/25, gydag uchafswm diffyg rhagamcanol o £800k yn 2023/24, fod yr 
Aelodau eisoes wedi cytuno i ddefnyddio cronfeydd wrth gefn i fynd i'r afael â'r 
diffyg a gosod cyllideb gytbwys. Cytunodd y Prif Weithredwr y bydd yr incwm 
llog ychwanegol hefyd yn helpu i gwrdd â phwysau chwyddiant ar yr 
Awdurdod. 
 
Mewn ymateb i gwestiwn, dywedodd y Prif Weithredwr fod yr Awdurdod fel 
arfer yn cario drosodd tua 6-7% o'i gyllideb oherwydd natur cyflawni'r prosiect, 
nad yw'n caniatáu rheolaeth lawn o'r swm. 
 
PENDERFYNWYD nodi'r adroddiad, er gwybodaeth. 

 

10.  2023/24 Diweddariad ar y Gyllideb 
 Cyflwynwyd – Adroddiad gan y Pennaeth Cyllid i hysbysu'r aelodau ynghylch 

y cyllidebau diwygiedig ar gyfer 2023/24 ac adrodd ar drosglwyddiadau 
sylweddol. Roedd yr adroddiad hefyd yn rhoi diweddariad i'r Aelodau ar 
gynnydd yn erbyn cyllidebau refeniw a chyfalaf a'r sefyllfa derfynol 
ragamcanol ar gyfer y flwyddyn ariannol. 

 
 Adroddwyd - Cyflwynodd y Prif Swyddog Cyllid drosolwg o'r adroddiad, a 

oedd yn crynhoi'r cyllidebau refeniw a chyfalaf diwygiedig ar gyfer pedwar mis 
cyntaf y flwyddyn ariannol, a rhoddodd y Swyddog Cyllid ragor o wybodaeth 
am y ffigurau manwl. 

 

Rhoddodd yr Aelodau ystyriaeth i’r adroddiad a gwnaethant y sylwadau a 
ganlyn:- 
- mewn ymateb i gwestiwn, rhoddodd y Swyddog Cyllid fanylion ynghylch 

ble y gellir dod o hyd i'r prif ffynonellau cyllid i fynd i'r afael â'r diffyg yn y 
gyllideb, fel y'i nodwyd gan y Tîm Rheoli. Dywedodd y Prif Weithredwr ei 
fod yn hyderus y byddai'r Awdurdod yn gallu mantoli'r gyllideb ac 
atgoffodd yr Aelodau eu bod wedi darparu rhwyd ddiogelwch dros y 3 
blynedd gyda hyd at £1.4 miliwn ar gael, er, hyd yma, ni fu’n angenrheidiol 
i gael mynediad at y cyllid hwn. Dywedodd y Prif Weithredwr mai cyngor y 
Gweinidog oedd bod yn ddarbodus dros y ddwy flynedd nesaf, a allai fod 
yn arwydd o amserau gwell i ddod. 

- cododd Aelod bryderon ynghylch y gorwariant sylweddol ar gasglu 
sbwriel. Dywedodd y Prif Weithredwr fod yr Awdurdod wedi bod yn 
gorwario ar gasglu sbwriel ers y pandemig ac y byddai'r gwaelodlin yn 
cael ei chynyddu i gwrdd â'r galw ar y gyllideb. Dywedodd Cyfarwyddwr y 
Gwasanaethau Corfforaethol fod yr Awdurdod wedi treialu cael gwared ar 
finiau a bu hynny’n aflwyddiannus yn y gorffennol, a sicrhaodd yr Aelodau 
nad oedd hwn yn opsiwn. Roedd yr Awdurdod wedi buddsoddi'n 
ddiweddar mewn biniau cywasgu i alluogi i fwy o  sbwriel gael ei gasglu a 
nododd yr Aelodau hefyd fod prosiect di-blastig Yr Wyddfa ar y gweill. 

- gofynnodd Aelod i'r swyddogion ryddhau datganiad ar fwriad yr Awdurdod 
mewn perthynas â Chyfarwyddeb Erthygl 4, gan nad oedd yn dymuno 
gweld yr Awdurdod ar ei hôl hi gyda'r gwaith hwn. Dywedodd y Prif 
Weithredwr na allai roi ymateb pendant ar hyn o bryd gan ei fod yn aros 
am gyfarwyddyd gan yr Aelodau. Hefyd, byddai angen chwilio adnoddau 
ar gyfer y gwaith, naill ai gan Lywodraeth Cymru neu drwy geisio cymorth 
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gan yr Awdurdodau Unedol, gan nad oes gan y Parciau Cenedlaethol 
bwerau codi treth. Yn codi wedi hynny, dywedodd y Cyfarwyddwr 
Cynllunio a Rheoli Tir nad oedd yr amserlen wedi llithro, a bod adroddiad 
yn cael ei gyflwyno i gyfarfod mis Hydref o'r Gweithgor Aelodau fel y 
cynlluniwyd. Cadarnhaodd fod y dystiolaeth o safbwynt y Parc 
Cenedlaethol yn dangos bod angen gwneud y gwaith hwn, ond bod 
adnoddau'n gyfyngedig, gyda'r posibilrwydd y byddai angen i'r Awdurdod 
gyflogi dau swyddog newydd i wneud y gwaith. 

- er gwybodaeth, dywedodd y Prif Weithredwr y byddai'n galw cyfarfod o'r 
Cadeiryddion i drafod y Gyfarwyddeb Erthygl 4 yn Eryri yn y dyfodol agos. 

 
 PENDERFYNWYD cymeradwyo'r adroddiad a nodi'r sefyllfa ariannol 

gyfredol ar gyfer 2023/24. 
 
11.  Cyd Weithgor Lleol 

Cyflwynwyd – Adroddiad cyfarfod y Cyd Weithgor Lleol a gynhaliwyd ar 30 
Mehefin 

2023.  
 

 Yn codi wedi hynny, dywedodd y Prif Weithredwr fod yr Aelodau wedi cael 
cyflwyniad ar yr Holiadur Staff mewn cyfarfod diweddar o Weithgor yr 
Aelodau. 

 
   PENDERFYNWYD nodi'r adroddiad. 

 

12.   Cyfarfodydd Sefydliadau eraill 
 Nid oedd yr Aelodau wedi mynychu cyfarfodydd allanol fel cynrychiolwyr yr 
Awdurdod. 

 
 

Daeth y cyfarfod i ben am 10.55 
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AWDURDOD PARC CENEDLAETHOL ERYRI 
DYDD MERCHER 15 TACHWEDD 2023 

 

Mr. Tim Jones (Is-Gadeirydd) 
 

YN BRESENNOL : 
 

Aelodau wedi eu penodi gan Gyngor Gwynedd 
Y Cynghorwyr Elwyn Edwards, Louise Hughes, June Jones, Kim Jones, Edgar Wyn 
Owen, Elfed Powell Roberts, John Pughe Roberts, Meryl Roberts; 
 

Aelod wedi ei benodi gan Gyngor Bwrdeistref Sirol Conwy 
Y Cynghorydd Jo Nuttall; 
 

Aelodau a benodwyd gan Lywodraeth Cymru 
Mr. Brian Angell, Ms. Tracey Evans, Ms. Delyth Lloyd;  
 

Swyddogion 
Emyr Williams, G. Iwan Jones, Jon Cawley, Dewi Aeron Morgan, Sian Owen, David 
Williams, Naomi Jones, Anwen Gaffey, Sarah Roberts. 
 

Ymddiheuriadau 
Cynghorwyr Annwen Hughes, Ifor Glyn Lloyd, Dilwyn Owain Roberts; 
Sarah Hattle, Naomi Luhde-Thompson. 
 
Cynghorodd y Cyfarwyddwr y Gwasanaethau Corfforaethol fod y cyfarfod yn cael ei 
we-ddarlledu ac y byddai hefyd ar gael ar-lein yn ddiweddarach. Adroddodd ar 
broblemau gyda'r dechnoleg arferol a bod system wahanol bellach wedi ei sefydlu a'i 
fod yn gobeithio na fyddai'n achosi problemau i'r Aelodau hynny oedd yn mynychu o 
bell, nac i unrhyw aelod o'r cyhoedd. 
 
 

1.  Cyhoeddiadau'r Is-Gadeirydd 
 (1)  anogwyd yr holl Aelodau i gwblhau'r cwrs Seiberddiogelwch ar-lein a 

gofynnwyd iddynt nodi hefyd y bydd 3 modiwl newydd (ELMS) ar gael 
yn y flwyddyn newydd, a oedd yn bwysig ar gyfer datblygiad yr 
aelodau. 

 (2)  Adroddodd yr Is-Gadeirydd ar lansiad Economi Ymwelwyr Cynaliadwy 
Gwynedd ac Eryri 2035 ym Mhlas Tan y Bwlch ar 25 Medi 2023 ac yna 
Gweithdy gyda Terry Stevens ar 31 Hydref 2023. 

 (3)  Adroddodd yr Is-Gadeirydd ar y cyfarfodydd a fynychwyd yn 
ddiweddar:- 

 -  Fforwm y Cadeirydd ar Newid Hinsawdd a gynhaliwyd ym Mharc       
             Cenedlaethol Ardal y Llynnoedd. 
 -  Cyfarfod Cyffredinol Blynyddol Partneriaeth y Parciau 

Cenedlaethol a gynhaliwyd ym Marc Cenedlaethol Ardal y Peak. 
Cynhaliwyd yr CCA hefyd, ac ailbenodwyd Cath Hawkins i'r 
Gadair. 

(4)  rhoddodd yr Is-Gadeirydd wybod am gyfarfod gyda'r Gweinidog oedd 
yn cael ei drefnu ar 27ain Tachwedd 2023. 

(5)  adroddodd yr Is-Gadeirydd y byddai'r Cynghorydd Kim Jones yn 
ymddiswyddo fel Aelod o'r Awdurdod ar ddiwedd y flwyddyn a 
diolchodd iddi am ei gwaith. 
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(6)  cyfeiriodd yr Is-Gadeirydd gyda thristwch at farwolaeth ddiweddar tad 
Mr. Jonathan Cawley a hefyd at farwolaeth sydyn cymar Ms. Bethan 
Hughes. Fel arwydd o barch, arsylwodd yr Aelodau a'r Swyddogion 
funud o dawelwch. 

 
 
2.  Diweddariad Corfforaethol 
 Rhoddodd y Prif Weithredwr ddiweddariad llafar ar faterion gweithredol:- 

(1) mae'r Prif Weithredwr a'r Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol 
wedi cyfarfod â thîm newydd o swyddogion Archwilio Cymru a bydd 
adroddiad ar “Llywodraethu tri Pharc Cenedlaethol Cymru” yn cael ei 
gyhoeddi erbyn diwedd y mis. Mae Archwilio Cymru hefyd wedi 
cadarnhau y bydd astudiaeth 2023-24 yn canolbwyntio ar 
“Gydraddoldeb ac Amrywiaeth”. 

(2) Bydd 3 Phrif Weithredwr Cymru yn cyfarfod â swyddogion Llywodraeth 
Cymru ar 17eg Tachwedd i drafod nifer o faterion, gan gynnwys cyllid, er y 
gallai'r Prif Weithredwr gadarnhau nad oedd dim i achosi pryder i’r Aelodau 
ar hyn o bryd. 

(3) dywedodd y Prif Weithredwr fod yr wyth Tirwedd Ddynodedig yng 
Nghymru wedi creu pod cast ar y Newid yn yr Hinsawdd ar gyfer 
Wythnos Hinsawdd Cymru a gynhelir rhwng 4 ac 8 Rhagfyr 2023 ar y 
cyd. 

(4) cynghorodd y Prif Weithredwr bod dau wedi’u penodi i swyddi newydd:- 
- Ioan Gwilym, Pennaeth Cyfathrebu 
- Angela Jones, Pennaeth Partneriaethau 
  

3.  Hawl i'r Cyhoedd Holi 
 Hysbyswyd yr aelodau na dderbyniwyd unrhyw gwestiynau gan y cyhoedd. 
 
4.  Datgan Budd  

Datganodd Mr. Emyr Williams, y Prif Weithredwr, ddiddordeb yn eitemau 16 
ac 17 ar y Rhaglen ac aeth allan o'r cyfarfod tra'r oedd y materion hyn yn cael 
eu trafod. 

 
5  Cofnodion 

Derbyniwyd cofnodion cyfarfod yr Awdurdod a gynhaliwyd ar 13 Medi 2023 
a llofnododd yr Is-Gadeirydd hwy fel cofnod cywir. 

 
6.  Materion er Gwybodaeth yn codi o'r cofnodion 

Eitem Rhif 2 – Diweddariad Corfforaethol 
(2) Bydd y Prif Weithredwr yn cyflwyno adroddiad Archwilio Cymru “Arallgyfeirio 
Incwm ar gyfer Awdurdodau Parciau Cenedlaethol Cymru” i gyfarfod nesaf y 
Pwyllgor Perfformiad ac Adnoddau ar 29 Tachwedd 2023. 
 

7.  Log Gweithredu 
 Cyflwynwyd – Log o gamau gweithredu strategol yn deillio o benderfyniadau a 

wnaed yn ystod cyfarfodydd yr Awdurdod, er gwybodaeth ac i’w gweithredu. 
 
  Cyfarfod Awdurdod 08.02.23 
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Eitem Gweithredu 16 – Telerau ac Amodau Gwasanaeth – Uwch Dîm Rheoli 
APCE: Cyfarwyddwyr 
Cynghorodd y Cyfarwyddwr y Gwasanaethau Corfforaethol fod yr 2il gam 
gweithredu (i fynd i'r afael â’r potensial o faterion yn deillio o drosiant personél yn 
yr Uwch Dîm Rheoli) ac yr oedd y rhain wedi’u cynnwys fel rhan o'r adroddiad 
blynyddol a dylai aros ar y Log Gweithredu am y tro. 
 

  PENDERFYNWYD nodi'r Log Gweithredu a dileu'r cam gweithredu, fel yr 
amlinellwyd. 

 
8.  Ras i Sero 
 Cyflwynwyd - Adroddiad gan y Prif Weithredwr i'r Aelodau ei ystyried a 

phenderfynu a ddylid addo gyda Pharciau Cenedlaethol eraill y DU i Rasio i 
Sero. 

 
  

 
Adroddwyd – Cyflwynodd y Prif Weithredwr yr adroddiad a rhoddodd 
gyflwyniad PowerPoint i'r Aelodau yn amlinellu natur yr her sy'n wahanol i bob 
un o'r 8 tirwedd ddynodedig yng Nghymru. Adroddodd y Prif Weithredwr ar y 5 
her a nodwyd ar gyfer pob tirwedd, a oedd yn cynnwys torri allyriadau sy’n 
gysylltiedig ag ynni, lleihau ôl troed carbon bwyd sy’n cael ei fwyta’n lleol ac 
amaethyddiaeth leol, rheoli cynefinoedd, ymgysylltu â’r economi ymwelwyr ac 
addysgu’r cyhoedd ar sut y gallant chwarae eu rhan i leihau eu hôl troed 
carbon. Dywedwyd wrth yr aelodau bod y 15 Parc Cenedlaethol bellach wedi 
comisiynu uned gyfathrebu newydd a fydd yn darparu swyddogaeth 
gyfathrebu â ffocws i'r teulu o Barciau Cenedlaethol. Darparodd y Prif 
Weithredwr hefyd siartiau a oedd yn rhagamcanu’r allyriadau net 
amcangyfrifedig yn Eryri yn 2050 a’r disgwyliad y byddai Eryri yn garbon 
niwtral erbyn 2032. 

 
 Trafododd yr Aelodau a’r swyddogion yr adroddiad yn fanwl a gwnaethant y 

sylwadau a ganlyn:- 
- Croesawodd yr Aelodau'r adroddiad a'r camau gweithredu a gynigiwyd. 
- mewn ymateb i gwestiwn ar yr her yng Nghymru i ôl-ffitio’r stoc dai 

bresennol i ddod yn garbon niwtral a sut y byddai hyn yn effeithio ar y 
cynllun datblygu ac adnoddau, dywedodd y Cyfarwyddwr Cynllunio a 
Rheoli Tir fod Cynllun Eryri a’r Cynllun Datblygu Lleol (CDLl) yn 
allweddol i'r gwaith hwn. Roedd yr adolygiad o'r CDLl yn debygol o 
ddechrau yn 2024 a bryd hynny byddai'r Awdurdod yn gosod ei 
dargedau, amcanion a strategaeth. Mae'r Grŵp Llywio Carbon eisoes 
wedi cydnabod pwysigrwydd y ddwy ddogfen strategol hyn a diolchodd y 
Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir i Naomi Luhde-Thompson am 
sefydlu sgyrsiau cychwynnol ar Net Sero gyda'r Brifysgol lle mae'n 
darlithio. Dywedodd mai mater i'r Aelodau fyddai penderfynu pa mor 
uchelgeisiol y byddent pan fyddant yn adolygu'r CDLl. 

- argymhellodd Aelod y dylai'r Awdurdod yn y cyfamser adrodd ar, a hefyd 
gyflymu, y prosesau sydd eisoes ar y gweill, ee, gwaith twristiaeth 
gynaliadwy, cyfraniad yr Awdurdod at leihau allyriadau carbon ac ati, i 
gydnabod y gwaith sy'n cael ei wneud ar hyn o bryd. 
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- mewn ymateb i gwestiwn, dywedodd y Prif Weithredwr, gan nad oes gan 
y Parciau Cenedlaethol y pŵer na'r adnoddau i gyflawni eu hunain, y 
bydd ganddynt rôl arweiniol a byddant yn gweithio gyda busnesau lleol, 
tirfeddianwyr ac ati, er mwyn cyflawni datgarboneiddio. 

- cadarnhaodd y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir y bydd y Pwyllgor 
Cynllunio a Mynediad yn ystyried a ddylid symud ymlaen gyda 
Chyfarwyddyd Erthygl 4 yn ei gyfarfod ar 6 Rhagfyr, a fydd â 
goblygiadau ar amserlen adolygu Cynllun Datblygu Lleol Eryri a bydd yn 
golygu oedi o tua 12 mis. 

 

 PENDERFYNWYD 
1. nodi'r adroddiad a chofnodi lle mae'r Awdurdod yn sefyll ar y daith 

tuag at Net Sero ar hyn o bryd. 
2. cytuno i addo gyda Pharciau Cenedlaethol eraill y DU i Rasio i Sero. 
3. sicrhau bod egwyddorion Net Sero yn cael eu hystyried wrth adolygu 

dau gynllun statudol yr Awdurdod. 
 
9.  Adroddiad Blynyddol Drafft Panel Annibynnol Cymru ar Gydnabyddiaeth 

Ariannol 
 Cyflwynwyd - Adroddiad gan y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol i 

drafod Adroddiad Blynyddol drafft y Panel Annibynnol ar Gydnabyddiaeth 
Ariannol a'r holiadur cysylltiedig, ac i benderfynu pa ymateb oedd ei angen. 

 
 

Adroddwyd – Cyflwynodd y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol yr 
adroddiad a'r holiadur ac amlinellodd y newidiadau arfaethedig ar gyfer 
2024/25. Nid oedd gan yr aelodau unrhyw sylwadau ychwanegol ar hyn o 
bryd a chytunwyd i ymateb yn unigol i'r holiadur a gynhwyswyd fel rhan o'r 
adroddiad blynyddol, os teimlent fod angen. 
  
PENDERFYNWYD derbyn yr adroddiad fel y'i cyflwynwyd. 

  
10.   Proffil Risg yr Awdurdod 
  Cyflwynwyd – Adroddiad gan y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol i roi 

diweddariad ar Broffil Risg yr Awdurdod a chyflwyno'r Crynodeb Blynyddol. 
 

Adroddwyd – Cyflwynodd y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol yr 
adroddiad a'r gofrestr risg a thrafododd yr Aelodau'r canlynol:- 
-  Sicrhawyd yr aelodau bod y gofrestr risg yn cael ei hadolygu'n 

rheolaidd gan y Pwyllgor Perfformiad ac Adnoddau. 
- mewn ymateb i bryderon a godwyd ynghylch Risg Cyf 2 a Chyfeirnod 

Risg 16, sy'n cyfeirio at yr heriau a wynebai Plas Tan y Bwlch, dywedodd 
y Prif Weithredwr fod Archwilio Cymru wedi argymell bod Cynllun 
Busnes yn cael ei gyflwyno i'r Awdurdod o fewn 12 mis. Cadarnhaodd 
hefyd y byddai Bwrdd Plas Tan y Bwlch yn llunio opsiynau ar gyfeiriad 
Plas Tan y Bwlch ar gyfer y dyfodol yn eu cyfarfod yn ddiweddarach 
heddiw. Bydd y Bwrdd wedyn yn cyflwyno argymhellion i gyfarfod nesaf 
y Gweithgor Aelodau ym mis Ionawr 2024 cyn cyflwyno adroddiad ar 
gyfer penderfyniad ffurfiol i’r Awdurdod ym mis Chwefror 2024. 

- mewn ymateb i bryder gan Aelod (Cyf. Risg 1 - Ariannu Cyllideb Graidd 
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Annigonol) eglurodd y Prif Weithredwr, yn dilyn adroddiad Archwilio 
Cymru sy'n cynnig y dylai Awdurdodau Parciau Cenedlaethol Cymru 
ddatblygu strategaeth ar gyfer arallgyfeirio incwm, bod swyddogion yn 
dal i aros am ganllawiau gan Lywodraeth Cymru a’i adroddiad i gyfarfod 
nesaf y Pwyllgor Perfformiad ac Adnoddau yn argymell, hyd nes y bydd 
Llywodraeth Cymru wedi ystyried a mynd i’r afael â’r materion a nodwyd 
yn yr adroddiad ar y cyd, i ohirio’r gwaith hwn am y tro. 

- cytunodd Cyfarwyddwr y Gwasanaethau Corfforaethol i ddiweddaru'r 
gofrestr risg (Cyf. Risg 1, 2 ac 16) i adlewyrchu'r camau gweithredu yn 
fwy cywir. 

- mewn ymateb i gwestiwn ar Risg Cyf 15 – Cynhyrchu Incwm (Cynllunio), 
dywedodd y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir fod Cymdeithas Uwch 
Swyddogion Cynllunio (Cymru) ynghyd â Phrif Aelodau, yn ysgrifennu at 
Julie James Aelod o’r Senedd i ofyn am gynnydd yn y ffioedd cynllunio. 
Cadarnhaodd mai dim ond tua 20% o gostau rheoli datblygu'r Awdurdod y 
mae'r ffioedd presennol yn eu talu. 
 

PENDERFYNWYD 
1. nodi cynnwys yr adroddiad. 
2. diweddaru Risg Cyf. 1, 2, ac 16 fel yr amlinellwyd. 
3. cymeradwyo'n ffurfiol dileu 'Effaith Covid-19 ar y Parc Cenedlaethol 

ac ar waith yr Awdurdod' o'r Gofrestr Risg. 
 
11.  Enwau Llynnoedd Eryri 
 Cyflwynwyd - Adroddiad gan y Pennaeth Treftadaeth Ddiwylliannol i gyflwyno 

rhestr safonol o enwau llynnoedd Eryri i'r Awdurdod. 
 
  Adroddwyd – Cyflwynodd y Pennaeth Treftadaeth Ddiwylliannol yr adroddiad a'r 

cefndir ac amlinellodd yn fanwl y gwaith a wnaed gan y Grŵp Llywio Enwau 
Lleoedd. 

 
  Yn codi wedi hynny, gwnaeth yr Aelodau a’r swyddogion y sylwadau a ganlyn:- 

- cydnabuwyd pwysigrwydd y gwaith hwn i Dreftadaeth Ddiwylliannol Eryri a'r 
Iaith Gymraeg. 

- yn codi o benderfyniad yr Awdurdod i ddefnyddio'r enw Cymraeg Yr Wyddfa 
ac Eryri, mae hyn yn rhoi cynsail i fwriad yr Awdurdod i ddefnyddio'r enwau 
Cymraeg bob amser oni bai bod yna amgylchiadau eithriadol. 

- eglurodd y Prif Weithredwr fod yr adroddiad yn gofyn i'r Aelodau ystyried 
enwau'r llynnoedd a ddefnyddir gan yr Awdurdod yn unig, ac mai mater i 
Gyngor Gwynedd, Cyngor Bwrdeistref Sirol Conwy, Cyfoeth Naturiol Cymru 
ac ati oedd penderfynu pa enwau y byddent hwy yn eu defnyddio. Nid yw'r 
gwaith hwn yn effeithio ar arwyddion ffyrdd nac yn creu unrhyw gostau 
ychwanegol. 

- bydd yr Awdurdod yn defnyddio'r enw Llyn Tegid yn unig, ac i nodi bod yr OS 
wedi ei gydnabod felly ers rhai blynyddoedd. 

- cytunodd y Pennaeth Treftadaeth Ddiwylliannol i ganfod pam fod Llyn Celyn 
wedi'i hepgor o'r rhestr enwau tra bod Llyn Arenig, a oedd hefyd yn gronfa 
ddŵr, wedi'i gynnwys. 

- cydnabuwyd pwysigrwydd sicrhau'r enwau Cymraeg fel safon ar gyfer 
dylunwyr mapiau. 
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- mewn ymateb i gwestiwn ynghylch y defnydd o'r enw Eryri yn unig, 
dywedodd y Prif Weithredwr, pan fydd y Senedd yn adolygu pwrpasau'r Parc 
Cenedlaethol, fod swyddogion wedi cyflwyno cais i dderbyn defnydd ffurfiol 
o'r enw Cymraeg yn unig. 

- cadarnhaodd y Pennaeth Treftadaeth Ddiwylliannol y bydd swyddogion, yn 
dilyn trafodaethau gyda'r Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir, yn datblygu 
cynllun dehongli / arwyddion ar gyfer glannau'r llynnoedd. 

- Croesawodd yr aelodau fod Parc Cenedlaethol Eryri wedi cymryd yr awenau 
gyda'r gwaith hwn. 

- nododd Aelod fod Llyn Llugan oedd yr enw a ddefnyddiwyd yn lleol ar gyfer 
Llyn Gelligain a chytunodd y Pennaeth Treftadaeth Ddiwylliannol nodi mai 
dyna fel ac yr oedd hi. 

 
  PENDERFYNWYD 

1. cymeradwyo'r rhestr o enwau llynnoedd. 
2. cymeradwyo'r enw Llyn Tegid i'w ddefnyddio gan yr Awdurdod yn unig. 
3. dirprwyo cyfrifoldeb am gymeradwyo enwau ar gyfer nodweddion 

topograffig Eryri i'r Grŵp Llywio Enwau Lleoedd gydag adroddiad 
blynyddol ar y gwaith yn cael ei gyflwyno i'r Awdurdod. 

   
12.  Adroddiad y Gweithgor Aelodau 
  Cyflwynwyd – Adroddiad y Gweithgor Aelodau a gynhaliwyd ar 6 Medi 2023, 

er gwybodaeth. 
 
 PENDERFYNWYD nodi'r adroddiad. 
 
13.   Cyfarfodydd Cyrff eraill 

 Nid oedd yr aelodau wedi mynychu cyfarfodydd allanol fel cynrychiolwyr yr 
Awdurdod. 

 
14.  Cofnodion 
 Cyflwynwyd y cofnodion canlynol er gwybodaeth:- 

(1) Cofnodion y Pwyllgor Perfformiad ac Adnoddau a gynhaliwyd ar 12 
Gorffennaf 2023. 

(2) Cofnodion y Pwyllgor Safonau a gynhaliwyd ar 1 Medi 2023. 
 
PENDERFYNWYD nodi'r cofnodion. 

   

15.  Cynhadledd Europarc 2023 
Derbyniwyd - Cyflwyniad sleidiau gan y Prif Weithredwr a oedd wedi mynychu 
Cynhadledd Europarc 2023 yn Leeuwarden, yr Iseldiroedd. Roedd y 
Cynghorydd Ifor Glyn Lloyd hefyd wedi mynychu’r Gynhadledd ond nid oedd 
yn gallu bod yn bresennol yn y cyfarfod heddiw. Cynghorodd y Prif 
Weithredwr ar ddwy thema'r Gynhadledd 'Teyrnged i'n tirwedd, lle mae natur 
a phobl yn cyd-gordio?' a 'Dathlu 50 mlynedd o Ffederasiwn Europarc: dysgu 
o'r gorffennol, paratoi ar gyfer y dyfodol'. 
 
Anogodd yr Is-Gadeirydd yr holl Aelodau i dderbyn y gwahoddiad i fynychu 
os oeddent yn cael y cyfle. 
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PENDERFYNWYD diolch i'r Prif Weithredwr a chroesawu'r cyflwyniad. 
 

16.  Telerau ac Amodau 
Atodlen 12A Deddf Llywodraeth Leol 1972: Eithriad rhag datgelu 
dogfennau. 
 Cyflwynwyd – Adroddiad gan y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol yn 
gofyn am gymeradwyaeth yr Awdurdod i eithrio'r adroddiad dilynol. 
 
 PENDERFYNWYD eithrio'r adroddiad “Telerau ac Amodau” rhag cael ei 
ddatgelu am y rhesymau a amlinellwyd. 

 
17.  Telerau ac Amodau 

Cyflwynwyd – Adroddiad gan y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol i 
drafod argymhellion yr Uwch Banel o Aelodau. 
 
Adroddwyd - Cyflwynodd y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol yr 
adroddiad a rhoddodd yr Aelodau ystyriaeth fanwl i Delerau ac Amodau'r Prif 
Weithredwr, casgliad y Panel a'r goblygiadau o ran adnoddau. Yn codi wedi 
hynny, dywedodd y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol y byddai 
cynnydd bychan yn y gost i'r Awdurdod o tua 2022/23 o ganlyniad i setliad 
cyflog 2022/23. £5k i £6k, fel y cyfeiriwyd ato ym mhara. 4.1 yr adroddiad. 
 
Trafododd yr Aelodau ystyriaethau a chasgliadau'r Panel o Uwch Aelodau a 
chefnogwyd argymhellion y Panel. 
 
PENDERFYNWYD 
1. cefnogi cynnydd o ddau bwynt cyflog yng nghyflog y Prif Weithredwr i 

adlewyrchu’r farchnad gyfredol, wedi’i ôl-ddyddio i Ebrill 2022. 
2. cyflwyno trefniadau lle caniateir amser i’w ail gymryd (TOIL) i'r Prif 

Weithredwr ar gyfer gweithio gyda'r nos ac ar benwythnosau. 
3. caniatáu Dydd Gŵyl Dewi fel diwrnod o wyliau dewisol i'r Prif 

Weithredwr. 
4.  y byddai’r Swyddog Adnoddau Dynol yn monitro cyflogau uwch 

swyddogion dros y 3 blynedd nesaf gyda'r Panel i drafod yr un peth yn 
flynyddol yn ogystal ag unrhyw faterion posibl yn deillio o drosiant 
personél yn yr Uwch Dîm Rheoli (cytunwyd ar yr agwedd hon yn 
flaenorol gan y Tîm Rheoli). Awdurdod). 

 
 

Daeth y cyfarfod i ben am 12.00 
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AWDURDOD PARC CENEDLAETHOL ERYRI 
DYDD MERCHER 7 CHWEFROR 2024 

 

PRESENNOL: 
 

Aelodau wedi'u penodi gan Gyngor Gwynedd 
Y Cynghorwyr Elwyn Edwards, Annwen Hughes, Louise Hughes, June Jones, Edgar 
Wyn Owen, Elfed Powell Roberts, John Pughe Roberts, Meryl Roberts, Einir 
Williams; 
 

Aelodau a benodwyd gan Gyngor Bwrdeistref Sirol Conwy 
Y Cynghorwyr Ifor Glyn Lloyd, Jo Nuttall; 
 

Aelodau a benodwyd gan Lywodraeth Cymru 
Brian Angell, Tracey Evans, Sarah Hattle, Tim Jones, Naomi Luhde-Thompson,  
Delyth Lloyd; 
 

Swyddogion 
Emyr Williams, G. Iwan Jones, Jonathan Cawley, Dewi Aeron Morgan, Sian Owen, 
Geraint Evans, Anwen Gaffey.  
 

Ymddiheuriad 
Y Cynghorydd Dilwyn Owain Roberts. 
 
Dywedodd Cyfarwyddwr y Gwasanaethau Corfforaethol y byddai'r cyfarfod yn cael ei 
we-ddarlledu ar ôl ethol y Cadeirydd ac y byddai hefyd ar gael ar-lein yn 
ddiweddarach. 
 
1.  Cadeirydd 

Amlinellodd Cyfarwyddwr y Gwasanaethau Corfforaethol y weithdrefn ar gyfer 
ethol Cadeirydd i'r Awdurdod a gafodd ei haildrefnu o ganlyniad i broblemau 
technegol ar 6 Rhagfyr 2023. Dywedodd, yn unol â Rheolau Sefydlog 5.2 a 
5.3, fod yr enwebiadau yn cynnig dau Aelod i fod yn Gadeirydd, Mr. Tim 
Jones a'r Cynghorydd Edgar Owen, ac fe'u gwahoddwyd i annerch y cyfarfod. 

 
 Derbyniodd Mr. Tim Jones a'r Cynghorydd Edgar Owen y gwahoddiad i 

annerch y cyfarfod a rhoddodd y ddau grynodeb i'r Aelodau o'u cefndir a'u 
profiad. 

 
  Etholwyd Mr. Tim Jones yn Gadeirydd yr Awdurdod. 
 
 Yn codi wedi hynny, mewn ymateb i gwestiwn, dywedodd y Cyfarwyddwr 

Gwasanaethau Corfforaethol y byddai Is-Gadeirydd yn cael ei ethol yng 
nghyfarfod nesaf yr Awdurdod yn unol â'r Rheolau Sefydlog. 
 

2.  Cyhoeddiadau'r Cadeirydd 
 (1) Cymerodd y Cadeirydd y cyfle i ddiolch i'r Aelodau am eu cefnogaeth a 

chroesawodd y Cynghorydd Einir Wyn Williams i'w chyfarfod Awdurdod 
cyntaf yn dilyn ei phenodiad diweddar gan Gyngor Gwynedd. 
Mynegodd y Cadeirydd ddymuniadau gorau hefyd i'r Cynghorydd John 
Pugh Roberts yn dilyn ei lawdriniaeth ddiweddar. 



29 
 

 (2)  Dywedodd y Cadeirydd fod Tracey Evans yn mynychu ei chyfarfod 
Awdurdod olaf fel Aelod a benodwyd gan Lywodraeth Cymru, ac ar ran 
yr Aelodau a'r swyddogion, mynegodd ei werthfawrogiad a'i ddiolch am 
ei chyfraniad gwerthfawr a'i gwasanaeth yn ystod ei wyth mlynedd fel 
Aelod. Yn codi wedi hynny, dywedodd y Prif Weithredwr y gallai proses 
benodi Llywodraeth Cymru gael ei gohirio oherwydd newidiadau posibl 
i rolau o fewn y sefydliad. 

  
(3)  Adroddodd y Cadeirydd ar gyfarfodydd yr oedd wedi'u mynychu ers 

i'r Awdurdod gyfarfod yn flaenorol:- 
-  27 Tachwedd 2023 - cyfarfod â Julie James AS. Dywedodd y 

Cadeirydd, er bod y Gweinidog yn llwyr gefnogi gwaith 
Awdurdodau'r Parciau Cenedlaethol, fod Llywodraeth Cymru yn 
profi eu blwyddyn anoddaf ers sefydlu'r Senedd. 

-  23 Ionawr 2024 - cynhaliwyd cyfarfod o'r holl staff am y tro cyntaf 
ers y pandemig gyda chyflwyniadau gan rai Penaethiaid 
Gwasanaeth ar eu meysydd cyfrifoldeb penodol. 

-  26 Ionawr 2024 - cyfarfod o Gyd-bwyllgor Corfforaethol Gogledd 
Cymru i drafod ei ofynion cyllideb. 

(4)  Dywedodd y Cadeirydd fod yr Ystafell Gynadledda yn y Brif Swyddfa 
wedi'i hadnewyddu ar gyfer cyfarfodydd ffurfiol yr Awdurdod. Roedd 
swyddogion wrthi'n treialu'r cyfleusterau i fynd i'r afael ag unrhyw 
anawsterau technegol posibl. 

(5)  Diolchodd y Cadeirydd i’r Aelodau a oedd wedi mynychu’r ddwy sesiwn 
hyfforddi a drefnwyd gan Lywodraeth Cymru ar: 

 - Lywodraethu (23 Ionawr 2024) 
- Tirweddau i Bawb (Amrywiaeth a Chynhwysiant) (2 Chwefror 2024) 
Anogodd y Cadeirydd yr Aelodau i fynychu'r un sesiwn arall ar: 
Argyfyngau Natur a Hinsawdd (16 Chwefror 2024). 

(6)  Yn olaf, ar 1 Chwefror, roedd y Prif Weithredwr wedi cyflwyno llythyr 
ymddiswyddiad i'r Awdurdod ar ôl mwy na 37 mlynedd o wasanaeth 
gyda Pharc Cenedlaethol Eryri . Estynnodd y Cadeirydd, ar ran yr 
Aelodau, ei werthfawrogiad a'i ddiolch i'r Prif Weithredwr am ei waith a 
dymunodd ymddeoliad hir a hapus i'r Prif Weithredwr a'i deulu pan fydd 
yn gadael yr Awdurdod yn yr haf. Nododd yr aelodau fod y broses o 
ddod o hyd i olynydd yn mynd rhagddi bellach, a bod cyfarfod arbennig 
o'r Awdurdod yn cael ei gynnull yn fuan i drafod y drefn ar gyfer penodi 
Prif Weithredwr newydd. 

 
3.  Diweddariad Corfforaethol 
 (1)  Llongyfarchodd y Prif Weithredwr y Cadeirydd ar ei benodiad. 
 (2)  Bydd y Prif Weithredwr yn cyflwyno adroddiad i gyfarfod nesaf y 

Gweithgor Aelodau i roi dealltwriaeth i'r Aelodau o sefyllfa ariannol yr 
Awdurdod dros y tair blynedd nesaf. Mae'r Prif Weithredwr a'r Tîm 
Rheoli eisoes wedi trafod y mater gyda'r Uwch Aelodau. 

 (3)  Dywedodd y Prif Weithredwr fod y cyfarfod diweddar o'r holl staff ym 
Mhlas Tan y Bwlch wedi bod yn llwyddiant, a'r bwriad oedd galw 
cyfarfodydd o'r fath yn amlach yn y dyfodol. 

 (4)  Hefyd, mae staff wedi cynnal cyfarfod hybrid yn yr ystafell gynadledda 
wedi'i huwchraddio a oedd i'w gweld wedi gweithio'n dda. 
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 ( 5)  Nododd yr aelodau y byddai'r system archebu maes parcio ar-lein ym 
Mhen y Pass ar gael yn fuan. 

 ( 6)  cadarnhaodd y Prif Weithredwr y byddai'r Pennaeth Adnoddau Dynol 
yn cyflwyno adroddiad ar benodi Prif Weithredwr newydd (Swyddog y 
Parc Cenedlaethol) i gyfarfod arbennig o'r Awdurdod sy'n cael ei 
gynnull ar y 

  6ed Mawrth 2024. 
 
4.  Hawl i’r Cyhoedd Holi 
 Hysbyswyd yr aelodau na dderbyniwyd unrhyw gwestiynau gan y cyhoedd. 
 
 
5.  Datgan Budd 

Datganodd y Cynghorydd June Jones fuddiant personol a rhagfarnus yn 
eitem 12 ar y Rhaglen, o dan baragraffau 10 (2)(c)(i) a 12(1) o’r Cod 
Ymddygiad i Aelodau a gadawodd y cyfarfod yn ystod y drafodaeth ar y 
mater dan sylw. 

 
6.  Cofnodion 

Derbyniwyd cofnodion cyfarfodydd yr Awdurdod a gynhaliwyd ar 15 
Tachwedd a 6 Rhagfyr 2023 ac arwyddodd y Cadeirydd hwy fel cofnod cywir. 
 

7.  Materion er Gwybodaeth yn codi o'r cofnodion  
  Nid oedd unrhyw faterion yn codi. 
 
8.  Log Gweithredu 
 Cyflwynwyd – Log o gamau gweithredu strategol yn deillio o benderfyniadau a 

wnaed yn ystod cyfarfodydd yr Awdurdod, er gwybodaeth a chamau i’w 
gweithredu. 

 
Adroddwyd – Cyflwynodd y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol yr 
adroddiad a dywedodd y dylai'r Log Gweithredu aros fel y'i cyflwynwyd. 
 

PENDERFYNWYD nodi'r Log Gweithredu. 
 
9.  Yr Awdurdod Cyllideb ac Ardoll ar Awdurdodau Cyfansoddol 2024/25 
 Cyflwynwyd – Adroddiad gan y Prif Swyddog Cyllid i gymeradwyo cyllidebau 

refeniw a chyfalaf 2024/25 ac i godi ardollau ar awdurdodau cyfansoddol ar sail 
ffigwr dyraniad grant drafft Llywodraeth Cymru ar gyfer yr Awdurdod. 

   
Adroddwyd – Cyflwynodd y Prif Swyddog Cyllid yr adroddiad yn fanwl a 
gofynnodd i'r Aelodau nodi cywiriad i'r adroddiad Cymraeg yn Atodiad 1 para. 
8 'diffyg' ac nid 'gwarged'. 
 

 Rhoddodd yr Aelodau ystyriaeth i’r adroddiad a thrafodwyd y canlynol:- 
- Diolchodd yr aelodau i'r Prif Swyddog Cyllid am ei adroddiad a oedd wedi'i 

gyflwyno'n dda ac yn hawdd ei ddilyn. 
- nododd Aelod fod y gost net a ariannwyd o'r cronfeydd wrth gefn ar gyfer 

Plas Tan y Bwlch yn cynrychioli 40% o gyfanswm y diffyg. Hefyd, roedd 
cynnydd o 18% mewn costau gwasanaeth yn fater sydd angen ei adolygu 
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ymhellach. 
- mewn ymateb i gwestiwn ynghylch 5 aelod o staff yn cael eu talu o'r 

cronfeydd wrth gefn, cadarnhaodd y Prif Weithredwr eu bod yn staff ar sail 
prosiect yr oedd cronfeydd wrth gefn eisoes wedi'u dyrannu ar eu cyfer. 
Dywedwyd wrth yr Aelodau y byddent yn cael cyfle i asesu'r materion hyn 
mewn cyfarfod o Weithgor yr Aelodau yn y dyfodol, lle gofynnir iddynt roi 
sylw i sut mae'r Awdurdod yn rheoli ei gyllid dros y 2-3 blynedd nesaf. 

- dywedodd y Prif Weithredwr y byddai'r Tîm Rheoli, cyn cyflwyno adroddiad 
i'r Aelodau, yn cyfarfod i ystyried ffyrdd y gallai'r Awdurdod gyflawni 
pwrpasau’r Parc Cenedlaethol mewn ffordd wahanol neu benderfynu beth i 
beidio â'i gyflawni yn y dyfodol. 
 

PENDERFYNWYD 
1.  cymeradwyo cyllideb refeniw a chyfalaf yr Awdurdod ar gyfer 

2024/25 fel y nodir yn yr adroddiad a'r atodiadau. 
2.  awdurdodi codi ardollau ar y ddau gyngor cyfansoddol i gyfanswm 

o £1,373,262 yn unol â pharagraff 6.3 o adroddiad y Prif Swyddog 
Cyllid. 

10.  Strategaeth Gyfalaf 2024/25 
 Cyflwynwyd – Adroddiad y Prif Swyddog Cyllid i gymeradwyo’r Strategaeth 

Gyfalaf ar gyfer 2024/25 a’r argymhellion yn ymwneud â’r Cod Darbodus. 
 
Adroddwyd – Cyflwynodd y Prif Swyddog Cyllid yr adroddiad technegol yn 
fanwl. Dywedodd efallai y bydd yn rhaid i'r Awdurdod fenthyca yn y dyfodol yn 
y tymor byr i gyflawni'r Prosiect LIFE oherwydd galwadau llif arian posibl. 
Dywedodd y Prif Weithredwr fod hyn oherwydd estyniad 18 mis i'r prosiect a 
allai fod angen cyllid yn y tymor byr. Mewn ymateb i gwestiwn, rhoddwyd 
sicrwydd i'r Aelodau nad oedd yr Ysgwrn yn risg ariannol i'r Awdurdod ar hyn 
o bryd. 
 
Manteisiodd y Prif Swyddog Cyllid ar y cyfle i ddiolch i Sian Owen a David 
Williams am eu gwaith a’u cefnogaeth. 
 
PENDERFYNWYD 
1. nodi nad oedd bwriad i fenthyca arian at ddibenion cyfalaf, fodd 

bynnag, argymhellwyd y cyfyngiadau isod ar lefel ddarbodus fel 
mesur rhagofalus rhag ofn y byddai argyfwng neu angen gwariant 
ar fyr rybudd. 

2.  cymeradwyo'r Terfyn Benthyca Awdurdodedig presennol o 
£500,000 ar gyfer 2024/25, a Ffin Weithredol o £100,000. 

3.  na ddylid gosod terfyn ar y gyfran o log sy'n daladwy ar gyfradd 
newidiol. 

4.  mabwysiadu'r Strategaeth Benthyca Cyfalaf ar gyfer 2024/25 fel yr 
amlinellir ym mharagraff. 3.2 o'r adroddiad a nodi'r cynnwys sy'n 
ymwneud â'r Côd Darbodus (gweler y tablau dan baragraffau 2.2, 
3.3 a phara. 7.1 o'r adroddiad). 

5.  mabwysiadu'r Strategaeth Fuddsoddi ar gyfer 202 4/25 fel yr 
amlinellwyd ym mharagraffau. 3.4 i 3.13 o'r adroddiad, a nodi'r 
sefydliadau a restrir ym mharagraff 3.6. 
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11.  Plas Tan y Bwlch 
 Cyflwynwyd – Adroddiad gan y Prif Weithredwr i roi diweddariad i alluogi'r 

Aelodau i ystyried a thrafod y cynnwys a'r argymhellion. 
 
 Adroddwyd – Cyflwynodd y Prif Weithredwr yr adroddiad a dywedodd fod yr her 

ariannol bresennol yn rhoi'r cyd-destun i'r Awdurdod ystyried dyfodol Plas Tan y 
Bwlch a hefyd, mae adroddiad Archwilio Cymru yn ei gwneud yn ofynnol i'r 
Awdurdod adolygu ei fodel gweithredu yn y Plas ac ystyried sut mae'n cyflawni 
yn erbyn pwrpasau’r Parc Cenedlaethol. Cadarnhaodd y Prif Weithredwr ei fod, 
yn unol â chyfarwyddyd Bwrdd Plas Tan y Bwlch, wedi cysylltu â dau bartner 
posibl (un o'r sector preifat, ac un o'r sector gwirfoddol) a oedd â diddordeb 
mewn rheoli/datblygu Plas Tan y Bwlch. Dywedodd y Prif Weithredwr fod 
angen cyflogi staff ychwanegol i sicrhau y gallai Plas Tan y Bwlch barhau i 
weithredu'n ddiogel dros fisoedd yr haf. Os yw hyn yn profi’n broblemus, mae 
gan y Prif Weithredwr yr awdurdod i leihau’r dyddiau/oriau agor neu o bosibl 
hyd yn oed gau Plas Tan y Bwlch a galw cyfarfod arbennig o’r Awdurdod, cyn 
adrodd yn ôl i’r Aelodau ym mis Medi 2024. 

 
 PENDERFYNWYD 

1.  parhau â'r model busnes presennol, tra bo hyn yn ymarferol ac yn 
ddiogel, am gyfnod hyd nes y gall yr Awdurdod ystyried yn ffurfiol 
ei opsiynau ar gyfer rheoli Plas Tan y Bwlch yn y dyfodol. 

2.  gwahodd diddordeb gan bartneriaid posibl ar gyfer rheolaeth 
weithredol/datblygu Plas Tan y Bwlch. 

3.  ar yr un pryd, cynnig Plas Tan y Bwlch ar y farchnad agored i 
ddarpar brynwyr. 

4.  mynd ati i hyrwyddo Plas Tan y Bwlch fel busnes gweithredol i 
unrhyw ddarpar bartner/brynwr. 

5.  caniatáu cyfnod o hyd at 6 mis i geisio gwarediad partner neu 
farchnad agored. 

6.  y Tîm Rheoli a Bwrdd y Plas i fonitro cynnydd ac adrodd yn ôl i'r 
aelodau yn ôl yr angen, ond erbyn mis Medi 2024 fan bellaf, gydag 
argymhellion tymor hir yn seiliedig ar ganlyniad unrhyw 
drafodaethau. 

7.  defnyddio'r gronfa wrth gefn a nodwyd i bontio unrhyw 
bwysau/anghenion ariannol. 

  
12.  Cynlluniau Gwariant Symiau Cymudo / Gohiriedig 
 Cyflwynwyd – Adroddiad gan y Swyddog Cynllunio (Polisi) yn argymell bod yr 

Awdurdod yn cymeradwyo dau gynllun i'w gwario o'r gronfa symiau cymudo. 
 
 Adroddwyd – Cyflwynodd y Swyddog Cynllunio (Polisi) yr adroddiad yn fanwl 

a thrafododd yr Aelodau a'r swyddogion y canlynol:- 
- cadarnhaodd y Swyddog Cynllunio bod tua. £600k yng nghronfa symiau 

cymudo Eryri a ddefnyddir ar gyfer eiddo o fewn ffiniau'r Parc 
Cenedlaethol. 

- cadarnhaodd Cyfarwyddwr y Gwasanaethau Corfforaethol, er mwyn 
lleddfu pryderon yr Aelodau, y bydd pob cytundeb cyfreithiol yn cynnwys 
amodau sy'n ceisio sicrhau bod yr Awdurdod yn cadw ac yn rheoli lle 
mae'r arian yn cael ei fuddsoddi. 
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- teimlai Aelod y dylai'r Awdurdod yn y dyfodol roi'r gorau i ddefnyddio'r term 
'tai fforddiadwy' sy'n wahaniaethol a defnyddio 'tai i bobl leol' yn lle hynny. 

 

PENDERFYNWYD 
1. cymeradwyo’r cynllun ar gyfer cyfrannu hyd at £500,000 o’r gronfa 

symiau cymudo tuag at Gynllun Prynu i Rent Cyngor Gwynedd, a 
2. chymeradwyo'r cynllun ar gyfer cyfrannu £40,000 o'r gronfa symiau 

gohiriedig tuag at greu swydd Swyddog Tai Cymunedol ar gyfer 
Partneriaeth Tai Penmachno. 

  
13.  Adroddiadau Gweithgorau 
 Cyflwynwyd – Adroddiadau o gyfarfodydd y Gweithgor. 
 (1)  Gweithgor Aelodau  
   Cyflwynwyd – Adroddiadau o gyfarfodydd y Gweithgor Aelodau a 

gynhaliwyd ar 
   18 Hydref a 6 Rhagfyr 2023 . 
   Yn codi wedi hynny,  
   Cofnodion dyddiedig 18 Hydref 2023 – (4) Cymhwyso Cyfarwyddyd 

Erthygl 4 
 Mewn ymateb i gwestiwn, cadarnhaodd y Cyfarwyddwr Cynllunio a 

Rheoli Tir fod adroddiad yn cael ei gyflwyno i Bwyllgor Cynllunio a 
Mynediad mis Mawrth ac y dylai Erthygl 4 fod yn weithredol erbyn mis 
Mai 2025. 

   PENDERFYNWYD nodi'r adroddiadau. 
 
 (2)  Cyd Weithgor Lleol 

 Cyflwynwyd – Adroddiad cyfarfod y Cyd Weithgor Lleol a gynhaliwyd ar 
17 Tachwedd 2023. 

 PENDERFYNWYD nodi'r adroddiad. 
 
14.   Cyfarfodydd Cyrff eraill 

 Nid oedd yr Aelodau wedi mynychu unrhyw gyfarfodydd allanol fel cynrychiolwyr 
yr Awdurdod. 

 
Daeth y cyfarfod i ben am 11.35 
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AWDURDOD PARC CENEDLAETHOL ERYRI 
DYDD MERCHER 6 MAWRTH 2024 

 
Mr. Tim Jones (Cadeirydd) 

 
PRESENNOL: 
 

Aelodau wedi'u penodi gan Gyngor Gwynedd 
Cynghorwyr Elwyn Edwards, Annwen Hughes, Louise Hughes, June Jones, Edgar 
Wyn Owen, Elfed Powell Roberts, John Pughe Roberts, Meryl Roberts, Einir Wyn 
Williams; 
 

Aelodau a benodwyd gan Gyngor Bwrdeistref Sirol Conwy 
Cynghorwyr Ifor Glyn Lloyd, Jo Nuttall, Dilwyn Owain Roberts; 
 

Aelodau a benodwyd gan Lywodraeth Cymru 
Brian Angell, Tracey Evans, Sarah Hattle, Naomi Luhde-Thompson, Delyth Lloyd; 
 

Swyddogion 
G. Iwan Jones, Jonathan Cawley, Nia Murray, Siwan Lyall, Anwen Gaffey.  
 

Dywedodd Cyfarwyddwr y Gwasanaethau Corfforaethol fod y cyfarfod yn cael ei 
recordio (ac eithrio'r bleidlais gudd) ac y bydd Eitemau 2 - 4 yn cael eu darlledu ar y 
we a hefyd ar gael ar-lein yn ddiweddarach.  Yn ddarostyngedig i ganlyniad Eitem 4, 
ni fydd recordiad na darllediad ar y we o Eitem 5.  
 
1. Is-Gadeirydd 

Amlinellodd Cyfarwyddwr y Gwasanaethau Corfforaethol y weithdrefn ar gyfer 
ethol Is-Gadeirydd ar gyfer yr Awdurdod a dywedodd ei fod, yn unol â 
Rheolau Sefydlog 5.2 a 5.3, wedi derbyn enwebiadau yn cynnig dau Aelod ar 
gyfer yr Is-gadeirydd, y Cynghorydd Ifor Glyn Lloyd a'r Cynghorydd Edgar 
Owen. 
 

 Diolchodd y Cynghorydd Ifor Glyn Lloyd i'r Aelodau am roi ei enw ymlaen ond 
dywedodd y byddai'n hoffi tynnu ei enwebiad yn ôl gan mai ef oedd Cadeirydd 
presennol Cyngor Bwrdeistref Sirol Conwy.  
 

  Etholwyd y Cynghorydd Edgar Owen yn Is-gadeirydd yr Awdurdod. 
Diolchodd yr Is-gadeirydd i'r Aelodau am eu cefnogaeth. 
 

2. Ymddiheuriad 
 Mr. Emyr Williams, Prif Weithredwr. 
 
3. Datganiad Buddiant 

Datganodd Mr. G. Iwan Jones a Mr. Jonathan Cawley fuddiant yn eitemau 4 a 
5 ar yr Agenda a gadawsant y cyfarfod tra bod y materion hyn yn cael eu 
trafod.  

 
4. Papur Opsiynau – Proses recriwtio Prif Weithredwr (Swyddog y Parc 

Cenedlaethol) APCE  
Atodlen 12A Deddf Llywodraeth Leol 1972: Eithrio rhag datgelu 
dogfennau. 
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 Cyflwynwyd – Adroddiad gan y Pennaeth Adnoddau Dynol yn gofyn am 
gymeradwyaeth yr Awdurdod ar gyfer eithrio'r adroddiad dilynol. 
 
 PENDERFYNWYD bod yr adroddiad "Papur Opsiynau – Proses recriwtio 
Prif Weithredwr (Swyddog Parc Cenedlaethol) APCE" yn cael ei eithrio 
rhag cael ei ddatgelu am y rhesymau a amlinellwyd. 

 
5. Papur Opsiynau – Proses recriwtio Prif Weithredwr (Swyddog Parc 

Cenedlaethol) APCE  
Cyflwynwyd – Papur opsiynau ar y broses recriwtio ar gyfer Prif Weithredwr 
APCE (Swyddog y Parc Cenedlaethol) gan y Pennaeth Adnoddau Dynol. 
 
Adroddwyd - Cyflwynodd y Pennaeth Adnoddau Dynol yr adroddiad yn fanwl.   
 
Gofynnwyd i'r aelodau ystyried:- 
- Disgrifiad swydd Prif Weithredwr diwygiedig a fyddai'n cynnwys cyfnod 

rhybudd estynedig. Yn codi ar hynny, gwahoddwyd yr Aelodau i anfon 
unrhyw sylwadau ychwanegol at y Pennaeth Adnoddau Dynol. 

- amrywiol opsiynau recriwtio ar gyfer penodi Prif Weithredwr parhaol i'r 
Awdurdod. 

- pa strwythur dros dro i'w fabwysiadu i gefnogi parhad busnes pe bai'r Prif 
Weithredwr presennol yn gadael cyn penodi olynydd, a  

- p'un ai i sefydlu panel recriwtio ar gyfer penodi'r Prif Weithredwr sy'n dod i 
mewn os mai Opsiwn A neu B oedd yr opsiwn a ffafrir. 

 
Trafododd yr Aelodau'r adroddiad yn fanwl a chytunwyd ar y canlynol:- 
 
PENDERFYNWYD 
1. Opsiwn 2 oedd yr opsiwn recriwtio a ffefrir ar gyfer penodi Prif 

Weithredwr parhaol i'r Awdurdod. 
2. mai Opsiwn B oedd yr opsiwn a ffefrir i ddarparu strwythur dros dro i 

gefnogi parhad busnes i'r Awdurdod. 
3. sefydlu Panel Recriwtio i reoli'r broses o benodi'r Prif Weithredwr 

sy'n dod i mewn. Dylai'r panel sicrhau cydraddoldeb rhywiol a rheoli'r 
trefniadau dros dro.  
Etholwyd yr Aelodau canlynol i wasanaethu ar y Panel: 
Y Cynghorydd Elwyn Edwards, y Cynghorydd Edgar Owen (Is-
gadeirydd), y Cynghorydd John Pughe Roberts, y Cynghorydd Ifor 
Glyn Lloyd, Mr. Tim Jones (Cadeirydd), Mrs. Sarah Hattle  

4. cymeradwyo'r disgrifiad swydd Prif Weithredwr diwygiedig ac i 
gynnwys cyfnod rhybudd estynedig o 6 mis o leiaf.  Y Panel 
Recriwtio i gael mewnbwn pellach drwy ychwanegu mwy o gyd-
destun at y rôl er mwyn cyflawni disgrifiad swydd mwy penodol.  

 
 
 

Daeth y cyfarfod i ben am 12.45 
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PWYLLGOR CYNLLUNIO A MYNEDIAD PARC CENEDLAETHOL ERYRI 
DYDD MERCHER 19 EBRILL 2023 

 

Cynghorydd Elwyn Edwards (Gwynedd) (Cadeirydd) 
 

PRESENNOL: 
 

Aelodau wedi eu penodi gan Gyngor Gwynedd 
Cynghorwyr Annwen Hughes, June Jones, Kim Jones, Edgar Wyn Owen, Elfed Powell 
Roberts, John Pughe Roberts, Meryl Roberts; 
 

Aelodau wedi eu penodi gan Gyngor Bwrdeistref Sirol Conwy 
Cynghorwyr Ifor Glyn Lloyd, Jo Nuttall, Dilwyn Owain Roberts; 
 

Aelodau a benodwyd gan Lywodraeth Cymru 
Mr. Brian Angell, Ms. Tracey Evans, Ms. Sarah Hattle, Mr. Tim Jones, Ms. Delyth Lloyd. 
 

Swyddogion 
Iwan Jones, Jonathan Cawley, Jane Jones, Richard Thomas, Dafydd Thomas, Alys 
Tatum, Anwen Gaffey. 
 
Yn bresennol 
Richard James, Ymgynghorwyr Cynllunio Prospero 
Sharon Warnes, Is-Gadeirydd y Pwyllgor Safonau 
 
Dywedodd y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir fod y cyfarfod yn cael ei recordio er 
mwyn cynorthwyo i wirio'r cofnodion ac y byddai'r recordiad hefyd ar gael ar-lein. 
 
1.  Ymddiheuriad 

Ms. Naomi Luhde-Thompson. 
 

2.  Datgan Budd 
Datganodd y Cynghorydd Elwyn Edwards fuddiant personol a rhagfarnol yn 
Eitem 4 ar y Rhaglen (NP5/53/576 - Estyniad arfaethedig i reilffordd gul Llyn 
Tegid, Tir yn Y Bala, o dan baragraffau 10 (2)(c)(i) a 12 (1) o'r Cod Ymddygiad 
i Aelodau a gadawodd y cyfarfod tra'r oedd y mater yn cael ei drafod. 

   

3.  Cofnodion 
Derbyniwyd cofnodion cyfarfod y Pwyllgor Cynllunio a Mynediad a gynhaliwyd ar 
8 Mawrth 2023 ac arwyddodd y Cadeirydd hwy fel rhai cywir. 

 
4.   Adroddiadau gan y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir 

Cyflwynwyd – Adroddiadau gan y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir ar 
geisiadau cynllunio a materion cydymffurfiaeth. 

 
  Gweler yr Atodlen o Benderfyniadau Cynllunio sydd ynghlwm. 
 
5.  Adroddiadau Diweddaru 

Cyflwynwyd – Adroddiadau diweddaru gan y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir 
ar geisiadau cynllunio a materion cydymffurfiaeth. 
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  Gweler yr Atodlen o Benderfyniadau Cynllunio sydd ynghlwm. 
 

 
6.  Penderfyniadau Dirprwyedig 

Cyflwynwyd a Derbyniwyd – Rhestr o geisiadau y penderfynwyd arnynt yn unol 
ag awdurdod a ddirprwywyd. 
  
PENDERFYNWYD nodi'r adroddiad.  

 
7.  Apêl Cynllunio 
 Cyflwynwyd a Derbyniwyd – copi o’r penderfyniad apêl a ganlyn:- 

 Apêl gan Sean Taylor yn erbyn penderfyniad yr Awdurdod i wrthod rhyddhau 
rhwymedigaeth cynllunio yn ymwneud â chaniatâd i drosi cyn ganolfan 
gweithgareddau awyr agored yn annedd, hen Ganolfan Gweithgareddau Awyr 
Agored Nant y Rhiw, Nant y Rhiw, Llanrwst. LL26 0TN (Caniatawyd yr apêl) 

 
 
 
 

Daeth y cyfarfod i ben am 11.50 
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ATODLEN O BENDERFYNIADAU CYNLLUNIO – 19 EBRILL 2023 
 
Rhif yr Eitem. 
 
5 .  Adroddiad gan y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir 
(1)  NP5/53/576 – Estyniad arfaethedig i reilffordd gul Llyn Tegid yn cynnwys 

1200m o drac rheilffordd, gosod croesfan rheilffordd, codi adeilad gorsaf 
newydd, adeilad injan a cherbydau ategol, blwch signal a datblygiadau 
cysylltiedig, Tir yn Y Bala. 

 
 Gadawodd y Cadeirydd y cyfarfod tra roedd yr eitem hon yn cael ei thrafod a 

chadeiriodd Is-Gadeirydd y Pwyllgor Cynllunio a Mynediad y cyfarfod yn ei 
absenoldeb. 

 
Adroddwyd – Cyflwynodd Richard James, Ymgynghorwyr Cynllunio 
Prospero yr adroddiad a’r cefndir a rhoddodd fanylion ychwanegol pellach fel 
a ganlyn:- 
- Rhoddwyd cyflwyniad i'r aelodau yn amlinellu manylion y llwybrffordd 

presennol a'r llwybrffordd arfaethedig a chrynodeb o'r prif elfennau a 
dynodiadau. Rhoddwyd gwybod i'r aelodau am y polisïau perthnasol a'r 
prif ystyriaethau. 

- Nododd yr aelodau, yn ogystal â'r 12 sylw unigol a dderbyniwyd ar adeg 
ysgrifennu'r adroddiad, fod 275 o sylwadau pellach wedi dod i law, gyda'r 
mwyafrif ohonynt yn cefnogi'r cais, er gan mai dim ond yn y dyddiau cyn y 
pwyllgor a dderbyniwyd, nid oedd wedi cael amser i asesu pob un ohonynt 
yn llawn. I grynhoi, roedd y llythyrau'n tynnu sylw at y manteision 
economaidd, y manteision addysgol ar gyfer hyrwyddo treftadaeth 
ddiwylliannol yr ardal, twristiaeth gynaliadwy a'r buddsoddiad y mae mawr 
ei angen i helpu i gadw pobl ifanc yn yr ardal. Derbyniwyd llythyrau hefyd 
gan yr Aelod Cynulliad lleol a'r Aelod Seneddol yn gofyn am i'r cais gael ei 
ohirio. 

 
 Siarad Cyhoeddus 

Anerchodd Dilwyn Morgan, yn cynrychioli Cyngor Tref Y Bala, y Pwyllgor 
Cynllunio a Mynediad a gofynnodd i'r Aelodau ystyried yr hyn a ganlyn:- 
- Diolchodd Mr. Morgan i'r Pwyllgor am y cyfle i siarad o blaid y datblygiad 

ac i ddatgan cefnogaeth lawn Cyngor Tref y Bala i'r cynnig. 
- ers dros 9 mlynedd roedd yr ymgeisydd wedi ymgysylltu’n gyson ac yn 

drylwyr â rhanddeiliaid lleol gan gynnwys:- 

− Cyngor Tref Y Bala – roedd y Maer yn y cyfarfod heddiw yn cynrychioli 
cefnogaeth unfrydol i’r datblygiad. 

− Cynghorau Plwyf Llanuwchllyn, Llangywer a Llandderfel. 

− sefydliadau lleol ac ysgolion lleol. 

− mae nifer o ddigwyddiadau hefyd wedi eu cynnal i rannu gwybodaeth 
gyda’r cyhoedd gyda’r nod o ddod â’r rheilffordd yn ôl i’r Bala am y tro 
cyntaf ers 1965. 

- nodwyd bod yr ymgeisydd bob amser yn ymateb yn brydlon i bob ymholiad 
a phryder gan y gymuned ynghylch y datblygiad. 

- roedd teimlad cryf o berchnogaeth leol ymhlith y gymuned, ac roedd yn 
bwysig bod hyn yn cael ei glywed yma heddiw. 
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- roedd manteision economaidd clir i’r ardal gyfan a thu hwnt, o ran y 
defnydd o adnoddau, busnesau lleol, yn ogystal â darparu cyflogaeth a 
phrentisiaethau. 

- mae’r cynnig hwn yn bwysig ar gyfer datblygu'r egwyddor o dwristiaeth 
gynaliadwy ac yn gyfle i fynd i’r afael â phwysau twristiaeth, megis gwell 
cyfleusterau toiled, parcio ayb. Roedd lleoliad presennol ardal Penybont yn 
gwbl annerbyniol ac anghynaladwy o ran parcio ac nid oedd yn caniatáu 
mynediad i drigolion Llangywer i'w cymuned eu hunain. Hefyd, nid oedd 
unrhyw gyfleusterau ar y safle presennol. 

- Cydnabu Mr. Morgan yr adroddiad cynhwysfawr a diolchodd i aelodau'r 
pwyllgor am eu hymroddiad i ddarllen, dadansoddi a ffurfio barn 
gychwynnol ar y cais a hwythau ddim ond wedi derbyn yr adroddiad yn y 
dyddiau diwethaf yn unig. 

- roedd gwarchod ein treftadaeth a chynefinoedd unigryw yn bwysig i bob un 
ohonom ac yn arbennig i drigolion y Parc Cenedlaethol. Roedd hwn yn 
benderfyniad pwysig i aelodau’r pwyllgor hwn. 

 
Anerchodd Mr. Julian Birley, ar ran yr ymgeisydd, y Pwyllgor Cynllunio a 
Mynediad a gofynnodd i'r Aelodau ystyried yr hyn a ganlyn:- 
- roedd hwn yn brosiect cymunedol unigryw ac nid oedd heb ei 

gymhlethdodau. 
- roedd yn ffaith brofedig bod rheilffyrdd treftadaeth yn helpu i gynnal 

economïau lleol tra'n cadw pwysigrwydd treftadaeth ddiwydiannol yr ardal. 
- trwy ymestyn o Benybont i safle yn Y Bala bydd yn lleddfu'r problemau 

parcio ar y B4403 sydd wedi ei brofi i fod yn broblem, yn ogystal â bod yn 
lleoliad heb 
gyfleusterau. Mae wedi cymryd dros 9 mlynedd i gyrraedd lle’r ydym 
heddiw ar ôl cyflwyno cais cynllunio ym mis Hydref 2021. 

- Codwyd £1 miliwn mewn rhoddion ariannol a £400k pellach mewn 
gwasanaethau proffesiynol. Hyd yn hyn, mae’r arian wedi’i wario ar brynu 
tir, ymgynghorwyr, a £300k wedi’i dalu i Cyfoeth Naturiol Cymru fel rhan o’r 
cynllun uwchraddio amddiffynfeydd llifogydd. Mae hyn oll yn lleol i’r Bala a 
bydd yn creu swyddi newydd yn uniongyrchol ac yn anuniongyrchol, ac 
mae dadansoddiad o’r farchnad yn dangos gwariant cynyddrannol o £1.3 
miliwn yn y dref a’r cyffiniau wrth i nifer y teithwyr gynyddu dros y 
blynyddoedd i ddod. 

- gyda’r orsaf yn Stryd Aran, bydd yn tynnu blaendraeth y dref a’r llyn yn nes 
at ei gilydd a bydd busnesau’n elwa. Gyda chysylltiadau â gwasanaeth 
bws T3 bob pen i'r llinell bydd yn rhan o system drafnidiaeth integredig a 
bydd yn darparu cyfleuster i ymwelwyr fynd allan o'u ceir ac archwilio'r 
ardal leol ar y trên. 

- sefydliad cymunedol dielw yw rheilffordd llyn Y Bala. Roedd y rheilffordd 
arfaethedig yn gwbl ddibynnol ar godi arian. Roedd yn hanfodol i'r prosiect 
sicrhau caniatâd cynllunio i alluogi'r ymddiriedolaeth i wneud cais am 
gymorth grant a chyfraniadau a chymorth eraill ar gyfer y datblygiad. 

- roedd yr ymgeisydd yn dal i fod yn y broses o ddatrys rhai materion ac 
roedd ymgynghorwyr wedi cyfarfod o'r diwedd ag Asiantaeth Cefnffyrdd 
Llywodraeth Cymru ddydd Gwener diwethaf a gyda'i gilydd maent bellach 
wedi canfod ffordd ymlaen. 
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- mae ymgynghoriadau hefyd ar y gweill gyda Dŵr Cymru i fynd i'r afael â'u 
pryderon ynghylch diogelu'r biblinell bresennol. 

- bydd y datblygwr yn cydymffurfio ag argymhellion y swyddog gwarchod y 
cyhoedd ynghylch darparu ffensys acwstig a mesurau lliniaru dirgryniad. 

- mae Canolfan Cynllunio Ieithyddol Cymru yn cymeradwyo'r Datganiad 
Effaith Cymunedol ac Ieithyddol, yn ddarostyngedig i un newid bychan, yr 
oedd yr ymgeisydd yn fodlon ei ymgorffori. 

- mae'r ymgeisydd wedi cael gwybod yn ddiweddar am botensial 
archeolegol tomen y Castell. Mae wedi'i arolygu ac roedd gweithgarwch 
adnabyddadwy yn dyddio o'r cyfnod ôl-ganoloesol ac yn gysylltiedig â'r 
orsaf reilffordd flaenorol. 

- mae’r datblygiad hwn yn cynnwys cyfnod paratoi arweiniol sylweddol, - o 
leiaf 3 blynedd, felly o ran y gollyngiadau ffosffad, cynigir capio ymwelwyr 
yn Y Bala ar y lefel bresennol hyd nes y bydd y mater hwn wedi'i ddatrys. 

- os na cheir caniatâd heddiw gydag amodau, mae'r ymgeisydd yn gofyn i'r 
pwyllgor ohirio unrhyw benderfyniad ar y cais er mwyn caniatáu i'r 
materion hyn barhau, ac awgrymwyd y dylid cynnal ymweliad safle. 

- byddai gwrthod caniatâd cynllunio nawr yn digwydd ar draul ffyniant 
economaidd y Bala am byth. 
 

PENDERFYNWYD gwrthod caniatâd yn unol â'r argymhelliad. 
 
Dychwelodd y Cadeirydd i gadeirio'r cyfarfod. 
 

5.  Adroddiadau Diweddaru  
(1)  Hysbysiadau Gorfodi, Hysbysiadau Gorfodi Adeilad Rhestredig a gyflwynwyd o 

dan bwerau dirprwyedig a Rhestr o Achosion Cydymffurfiaeth – Er 
Gwybodaeth 
 
NP5/54/ENFLB33M – Neuadd Nannau, Llanfachreth 
Nid oedd gan y Rheolwr Cynllunio Dros Dro amserlen gytunedig ond sicrhaodd 
yr Aelodau fod materion yn mynd rhagddynt. Byddai diweddariadau pellach yn 
cael eu cyflwyno i gyfarfod nesaf neu gyfarfod dilynol y Pwyllgor Cynllunio a 
Mynediad. 
 

 PENDERFYNWYD nodi'r adroddiad. 
 

(2)  Cytundebau Adran 106 – Er Gwybodaeth  
 PENDERFYNWYD nodi'r adroddiad. 
 
(3)  Ceisiadau heb eu penderfynu lle mae mwy na 13 wythnos wedi mynd heibio –  

 Er Gwybodaeth 
 PENDERFYNWYD nodi'r adroddiad.  
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PWYLLGOR CYNLLUNIO A MYNEDIAD PARC CENEDLAETHOL ERYRI 
DYDD MERCHER 17 MAI 2023 

 

Cynghorydd Elwyn Edwards (Gwynedd) (Cadeirydd) 
 

PRESENNOL: 
 

Aelodau wedi eu penodi gan Gyngor Gwynedd 
Cynghorwyr Annwen Hughes, June Jones, Edgar Wyn Owen, John Pughe Roberts, 
Meryl Roberts; 
 

Aelodau wedi eu penodi gan Gyngor Bwrdeistref Sirol Conwy 
Cynghorwyr Ifor Glyn Lloyd, Jo Nuttall, Dilwyn Owain Roberts; 
 

Aelodau a benodwyd gan Lywodraeth Cymru 
Mr. Brian Angell, Ms. Tracey Evans, Ms. Sarah Hattle, Ms. Delyth Lloyd, Ms. Naomi 
Luhde-Thompson.  
 

Swyddogion 
Iwan Jones, Jonathan Cawley, Jane Jones, Richard Thomas, Dafydd Thomas, Peter 
Rutherford, Anwen Gaffey. 
 
Yn bresennol 
Sophie Berry, Ymgynghorwyr Cynllunio Prospero 
 
Dywedodd Cyfarwyddwr y Gwasanaethau Corfforaethol fod y cyfarfod yn cael ei 
recordio er mwyn cynorthwyo i wirio'r cofnodion ac y byddai'r recordiad ar gael ar-
lein. 
 
1.  Ymddiheuriadau 

Y Cynghorwyr Louise Hughes, Kim Jones, Elfed Powell Roberts; Mr. Tim Jones. 
 

2.  Datgan Budd  
Datganodd y Cynghorydd John Pughe Roberts fuddiant personol a 
rhagfarnus yn Eitem 5(3) ar y Rhaglen o dan baragraff 10 (2)(c)(i) a 12(1) 
o’r Cod Ymddygiad i Aelodau a gadawodd y cyfarfod tra roedd y mater yn 
cael ei drafod. 

   

3.  Cofnodion 
Derbyniwyd cofnodion cyfarfod y Pwyllgor Cynllunio a Mynediad a gynhaliwyd ar 
19 Ebrill 2023 ac arwyddodd y Cadeirydd hwy fel rhai cywir. 

 
4.  Aelodaeth Fforymau Mynediad Lleol 

 Cyflwynwyd – Adroddiad gan y Rheolwr Mynediad a Lles i gymeradwyo 
penodi aelodau ar Fforymau Mynediad Lleol yr Awdurdod.  

 
Adroddwyd – Cyflwynodd y Rheolwr Mynediad a Lles yr adroddiad a'r cefndir 
a rhoddodd wybod am y broses ac argymhellion y panel dethol. Gofynnwyd i'r 
aelodau nodi bod Fforwm Mynediad Lleol Ardal y Gogledd yn brin o un aelod 
yn y sector tirfeddianwyr, a gallai penderfyniad gan Gyngor Bwrdeistref Sirol 
Conwy ynghylch eu cynrychiolydd ddatrys y mater hwn. Os nad felly mae hi, 
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bydd swyddogion yn symud ymlaen i gyfethol unigolyn a enwir a bydd yr 
Aelodau'n cael gwybod am y penodiad maes o law. 
 
 
 
PENDERFYNWYD 
1.  cymeradwyo argymhelliad y panel dethol ar gyfer aelodaeth 

Fforwm Mynediad Lleol Ardal y Gogledd fel yr amlinellwyd:- 
 
 Tirfeddianwyr 

Mr. Edwin Noble 
Mr. Arthur Davies  
Mr. Dafydd Gwyndaf 
Mr. Richard Williams  
 Mrs. Fiona Davies 
Mr. Paul Williams 
 
Defnyddwyr 
 Mr. Robin Parry 
Mr. David Firth 
Mr. Mark Jones 

  Mr. Calum Musket 
Mrs. Janet Wilkin 
Mrs. Maggie Barry 
Mr. Conor Alexander 
 
Cynrychiolydd Anabledd 

 Mr. John Gladston 
 
2.  cymeradwyo argymhelliad y panel dethol ar gyfer aelodaeth 

Fforwm Mynediad Lleol Ardal y De fel yr amlinellwyd:- 
 

 Tirfeddianwyr 
Mr. Geraint Rowlands 
Mr. Alun Edwards 
Mr. Alun Wyn Evans 
Mr. Hedd Pugh 
Mr. Huw Roberts 
Mr. R. Emlyn Roberts 
Mr. Rhodri Prys Jones 
 
Defnyddwyr 
Mr. Aled Thomas 
Mr. David Coleman 
Mr. Eryl Jones Williams 
Mrs. Gaynor Davies 
Ms. Jan Holmes 
Mrs. Lesley Amison 
Mr. Tim Faire 
Mr. David Evans 
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Cynrychiolydd Anabledd 

 Mr. Delwyn Evans  
 
 
 
5.   Adroddiadau gan y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir 

Cyflwynwyd – Adroddiadau gan y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir ar 
geisiadau cynllunio a materion cydymffurfio. 

 
  Gweler yr Atodlen o Benderfyniadau Cynllunio sydd ynghlwm. 
 
6.  Adroddiadau Diweddaru 

Cyflwynwyd – Adroddiadau diweddaru gan y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir 
ar geisiadau cynllunio a materion cydymffurfio. 

 
  Gweler yr Atodlen o Benderfyniadau Cynllunio sydd ynghlwm. 

 
7.  Penderfyniadau Dirprwyedig 

Cyflwynwyd a Derbyniwyd – Rhestr o geisiadau y penderfynwyd arnynt yn unol 
ag awdurdod a ddirprwywyd. 
  
PENDERFYNWYD nodi'r adroddiad.  

 
8.  Apêl Cynllunio 
 Cyflwynwyd a Derbyniwyd – copi o’r penderfyniad apêl a ganlyn:- 

 Apêl gan Diana Smith yn erbyn penderfyniad yr Awdurdod i wrthod caniatâd 
cynllunio i adeiladu modurdy newydd gyda llety gorlif ar gyfer y prif dŷ ar y 
llawr cyntaf, Bryn Derw, Llanuwchllyn, Gwynedd. LL23 7ST (Caniatawyd yr 
apêl) 

 
 
 
 

Daeth y cyfarfod i ben am 11.55 
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ATODLEN O BENDERFYNIADAU CYNLLUNIO – 17eg MAI 2023 

 
Rhif yr Eitem. 
 
5 .  Adroddiad gan y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir 
(1)  NP2/11/634J – Adeiladu adeilad gorsaf reilffordd i gynnwys swyddfa docynnau, 

caffi, seddi dan do ac yn yr awyr agored, toiledau, swyddfa a man aros dan do 
a seilwaith cysylltiedig arall, Gorsaf Reilffordd i'r Gogledd o Goed Oberon 
Beddgelert. 

 Adroddwyd – Cyflwynodd y Swyddog Achos yr adroddiad a'r cefndir, a 
rhoddodd yr Aelodau ystyriaeth fanwl i'r cais. 
PENDERFYNWYD gwrthod caniatâd ar y sail: - 
1. Bod y dyluniad yn amhriodol 
2. Effaith andwyol ar gystadleuaeth gyda busnesau presennol 
3. Effaith andwyol ar amwynder preswyl 
4. Effaith andwyol ar Warchodfa Awyr Dywyll 
5. Effeithiau traffig/trafnidiaeth andwyol 

 
(2)  NP5/50/400D - Newid defnydd tir i ffurfio cwrtil ychwanegol i Fyngalo Greenhill 

Bungalow, adeiladu garej ar wahân, creu man parcio/troi i gerbydau, adeiladu 
waliau cynnal, grisiau mynediad, ffensio ffiniau perimedr a ffurfio llwybrau i 
breswylfa, tir drws nesaf i Fyngalo Greenhill Bungalow, Stryd Copperhill, 
Aberdyfi. LL35 0HF 
 Adroddwyd – Cyflwynodd Sophie Berry, Ymgynghorwyr Cynllunio Prospero 
yr adroddiad, y cefndir a'r asesiad. Yn codi wedi hynny, gofynnodd y 
Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir i'r Aelodau nodi cywiriad yn yr adroddiad 
iaith Gymraeg ar dudalen rhif. 28 (Disgrifiad o'r Safle a Chefndir - para. 3) a 
ddylai ddarllen “mae safle'r cais wedi'i nodi fel grŵp coed sylweddol o fewn y 
Gwerthusiad Ardal Gadwraeth drafft.” 
PENDERFYNWYD rhoi caniatâd yn unol â'r argymhelliad ynghyd ag amod 
ychwanegol i sicrhau bod goleuadau allanol i'r llwybr, grisiau a'r adeilad yn 
cwrdd â chanllawiau atodol awyr dywyll. 

 
(3)  NP5/74/498A – Amrywio Amod 2 (Cynllun Adfer a Rheoli Tirwedd a Dogfen 

Ategol) a Dileu Amod 4 (lled y trac) fel sydd ynghlwm wrth Ganiatâd Cynllunio 
NP5/74/498 dyddiedig 18/05/2022, Pennant, Llanymawddwy. SY20 9AJ 
Adroddwyd – Cyflwynodd y Swyddog Achos yr adroddiad a'r cefndir. 
 PENDERFYNWYD rhoi caniatâd yn unol â'r argymhelliad. 

 
6.  Adroddiadau Diweddaru  
(1)  Hysbysiadau Gorfodi, Hysbysiadau Gorfodi Adeilad Rhestredig a gyflwynwyd o 

dan bwerau dirprwyedig a Rhestr o Achosion Cydymffurfiaeth – Er 
Gwybodaeth 

 Yn codi wedi hynny, dywedodd y Rheolwr Cynllunio Dros Dro, oherwydd y 
cyfnod ymdrin byr rhwng cyfarfodydd, nad oedd swyddogion wedi gallu 
diweddaru'r adroddiad y tro hwn, a sicrhaodd yr Aelodau y byddai'n cael ei 
ddiweddaru'n llawn a'i gyflwyno i gyfarfod nesaf o’r Pwyllgor Cynllunio a 
Mynediad.  
NP3/12/ENF191 – Castell Cidwm, Betws Garmon 
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Cytunodd y Rheolwr Cynllunio Dros Dro i drefnu i'r swyddog achos roi 
diweddariad i'r Aelodau yng nghyfarfod nesaf y Pwyllgor Cynllunio a Mynediad. 

 PENDERFYNWYD nodi'r adroddiad. 
 
 
 
 
 
 

(2) Cytundebau Adran 106 – Er Gwybodaeth  
 NP5/61/T558D – Hen Gapel Tabernacl, Stryd Fawr, Harlech 

 Byddai'r Rheolwr Cynllunio Dros Dro yn rhoi diweddariad i'r Aelodau yng 
nghyfarfod nesaf y Pwyllgor Cynllunio a Mynediad. 

 PENDERFYNWYD nodi'r adroddiad. 
 
(3)  Ceisiadau heb eu penderfynu lle mae mwy na 13 wythnos wedi mynd heibio – 
Er 
 Gwybodaeth 

PENDERFYNWYD nodi'r adroddiad.  
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PWYLLGOR CYNLLUNIO A MYNEDIAD PARC CENEDLAETHOL ERYRI 
DYDD MERCHER 28 MEHEFIN 2023 

 

PRESENNOL: 
 

Aelodau wedi eu penodi gan Gyngor Gwynedd 
Y Cynghorwyr Elwyn Edwards, Annwen Hughes, June Jones, Louise Hughes, Kim 
Jones, 
Edgar Wyn Owen, John Pughe Roberts, Meryl Roberts; 
 

Aelodau wedi eu penodi gan Gyngor Bwrdeistref Sirol Conwy 
Cynghorwyr Ifor Glyn Lloyd, Jo Nuttall, Dilwyn Owain Roberts; 
 

Aelodau a benodwyd gan Lywodraeth Cymru 
Mr. Brian Angell, Ms. Tracey Evans, Ms. Sarah Hattle, Ms. Delyth Lloyd, Ms. Naomi 
Luhde-Thompson.  
 

Swyddogion 
Iwan Jones, Jonathan Cawley, Aled Lloyd, Dafydd Thomas, Alys Tatum, Anwen Gaffey. 
 

Dywedodd Cyfarwyddwr y Gwasanaethau Corfforaethol fod y cyfarfod yn cael ei 
recordio er mwyn cynorthwyo i wirio'r cofnodion ac y byddai ar gael ar-lein yn 
ddiweddarach. 
 
1. Cadeirydd 

Amlinellodd y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol y drefn ar gyfer ethol 
Cadeirydd ac Is-Gadeirydd ar y Pwyllgor Cynllunio a Mynediad a dywedodd 
wrth yr Aelodau ei fod, yn unol â Rheolau Sefydlog 5.2 a 5.3, wedi derbyn 
enwebiadau yn cynnig dau Aelod fel Cadeirydd, sef y Cynghorydd Elwyn 
Edwards a’r Cynghorydd Ifor Glyn Lloyd a wahoddwyd wedyn i annerch y 
cyfarfod. 
 
Derbyniodd y Cynghorydd Elwyn Edwards y gwahoddiad i annerch y cyfarfod 
a rhoddodd grynodeb o'i gefndir a'i brofiad. Diolchodd y Cynghorydd Ifor Glyn 
Lloyd i'r Aelodau am roi ei enw ymlaen ond dywedodd ei fod yn dymuno tynnu 
ei enwebiad yn ôl. 
  
Etholwyd y Cynghorydd Elwyn Edwards yn Gadeirydd y Pwyllgor Cynllunio 
a Mynediad. 
Diolchodd y Cadeirydd i'r Aelodau am eu cefnogaeth. 

 
2.  Is-Gadeirydd 
 Dywedodd Cyfarwyddwr y Gwasanaethau Corfforaethol wrth yr Aelodau ei 

fod, yn unol â Rheolau Sefydlog 5.2 a 5.3, wedi derbyn enwebiadau yn cynnig 
dau fel Is-Gadeirydd, y Cynghorydd Ifor Glyn Lloyd a'r Cynghorydd Edgar 
Owen, yna gwahoddwyd yr aelodau i annerch y cyfarfod. 
 
Derbyniodd y Cynghorydd Ifor Glyn Lloyd y gwahoddiad i annerch y cyfarfod a 
rhoddodd grynodeb o'i gefndir a'i brofiad. Diolchodd y Cynghorydd Edgar Owen i'r 
Aelodau am roi ei enw ymlaen ond dywedodd ei fod yn dymuno tynnu ei 
enwebiad yn ôl. 
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Etholwyd y Cynghorydd Ifor Glyn Lloyd yn Is-Gadeirydd y Pwyllgor 
Cynllunio a Mynediad.  
Diolchodd yr Is-Gadeirydd i'r Aelodau am eu cefnogaeth. 

 
 
3. Ymddiheuriadau 

Y Cynghorydd Elfed Roberts; Mr. Tim Jones. 
Jane Jones, Rheolwr Cynllunio Dros Dro, 
Elliw Owen, Pennaeth Polisi Cynllunio. 

 
4.  Datgan Budd  

  Ni ddatganwyd unrhyw Fudd Personol mewn perthynas ag unrhyw eitem. 
   
5.  Cofnodion 

Derbyniwyd cofnodion cyfarfod y Pwyllgor Cynllunio a Mynediad a gynhaliwyd ar 
17 Mai 2023 ac arwyddodd y Cadeirydd hwy fel cofnod cywir. 

 
6.  Penodi Aelodau i wasanaethu ar y Pwyllgor Cynllunio a Mynediad 

Paneli Ymweld 
Cyflwynwyd - Adroddiad gan y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir i benodi 
Aelodau ar Baneli Ymweld yr Awdurdod. 
 

 PENDERFYNWYD penodi Aelodau fel a ganlyn:- 
 

Panel Ymweld y Gogledd  
(9 Aelod) 

Panel Ymweld y De  
(9 Aelod) 

1) Cyng. June Jones 
2) Cyng. Kim Jones 
3) Cyng. Ifor Glyn Lloyd 
4) Cyng. Jo Nuttall 
5) Cyng. Edgar Wyn Owen 
6) Cyng. Dilwyn Owain Roberts 
7) Ms. Tracey Evans 
8) Mr. Tim Jones 
9) Ms. Naomi Luhde-Thompson 
 

1) Cyng. Elwyn Edwards 
2) Cyng. Annwen Hughes 
3) Cyng. Louise Hughes 
4) Cyng. Elfed Powell Roberts 
5) Cyng. John Pughe Roberts 
6) Cyng. Meryl Roberts 
7) Mr. Brian Angel 
8) Mrs. Sarah Hattle 
9) Ms. Delyth Lloyd 
 

7.  Adroddiad Adolygu ar Gynllun Datblygu Lleol Eryri 
 Cyflwynwyd – Adroddiad gan y Pennaeth Polisi Cynllunio i gymeradwyo'r 
Adroddiad Adolygu terfynol. 
 
Adroddwyd – Yn absenoldeb y Pennaeth Polisi Cynllunio, cyflwynodd y 
Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir yr adroddiad a'r cefndir. Amlinellodd y 
camau nesaf, diolchodd i'r rhanddeiliaid allweddol am eu sylwadau defnyddiol, 
a dywedodd fod yr adroddiad bellach wedi'i ddiwygio er mwyn ystyried yr 
ystyriaethau ychwanegol a godwyd gan randdeiliaid a amlygwyd yn Adroddiad 
yr Adolygiad. 
 

Trafododd yr Aelodau a’r swyddogion yr adroddiad yn fanwl a gwnaethant y 
sylwadau a ganlyn:- 
- mewn ymateb i gwestiwn, cadarnhaodd y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli 
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Tir unwaith y byddai'r Strategaeth Garbon wedi'i chwblhau, y byddai 
cyfeiriad penodol ati yn y ddogfen. 

- cytunodd y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir i gynnwys cyfeiriad at dai o 
dan arweiniad y Gymuned yn yr adroddiad. 

- teimlai Aelod nad oedd y Cynllun yn crybwyll cydweithio rhwng Cyngor 
Gwynedd, fel adeiladwyr a datblygwyr tai fforddiadwy, a strategaeth tai'r 
Awdurdod ac nad oedd Cyngor Gwynedd wedi'i gynnwys yn y rhestr o 
randdeiliaid. Nododd yr Aelod hefyd sylw Adra y dylai'r Awdurdod weithio'n 
agos gyda darparwyr tai cymdeithasol ar eu strategaethau a'u cynlluniau. 
Cadarnhaodd y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir fod cyfarfodydd 
rheolaidd yn cael eu cynnal gydag awdurdodau tai Cyngor Gwynedd a 
Chyngor Bwrdeistref Sirol Conwy a bod yr Awdurdod wedi gweithio mewn 
partneriaeth â chymdeithasau tai megis 'Grŵp Cynefin', 'Adra' a 'Tai 
Gogledd Cymru'. Mewn ymateb i sylw mewn perthynas â'r angen am 
fonitro'r CDLl yn fwy effeithiol, roedd y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir 
yn hyderus bod digon o fonitro yn digwydd, a bod yr Aelodau'n derbyn copi 
o'r adroddiad monitro blynyddol. 

- Nododd yr Aelodau y cynhelir cyfarfodydd ymlaen llaw cyn y cynhelir 
unrhyw ymgynghoriadau allweddol. Bydd hyn yn caniatáu amser i'r 
Cynghorau Cymuned baratoi cyn i ymgynghoriadau ffurfiol ddechrau 
gyda'r cymunedau i alw am safleoedd. 

- ymddiheurodd y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir fod y fersiwn Saesneg 
o Atodiad II wedi'i gynnwys yn yr Agenda Gymraeg mewn camgymeriad. 

- cadarnhaodd y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir y bydd angen i CDLl 
diwygiedig Eryri gydymffurfio â Chymru'r Dyfodol - Cynllun Cenedlaethol 
2040 ac adlewyrchu ei amcanion. Nid oedd yr amseriadau'n ddelfrydol gan 
y bydd y CDLl wedi ei fabwysiadu cyn Cynllun Datblygu Strategol Gogledd 
Cymru (CDS), a'r nod oedd cydweithio'n agos gyda swyddogion sy'n 
paratoi'r CDS a allai roi cyfle i ddylanwadu ar y strategaeth. 

- cododd Aelod amrywiol bolisïau yr oedd yn meddwl bod angen eu 
hadolygu megis y polisi symiau gohiriedig Adran 106 a oedd yn rhy 
gyfyngol i bobl leol ac a ddylai fod yn fwy hyblyg er budd yr economi leol. 
Teimlai fod polisi'r Awdurdod ar ddarparu mannau parcio ychwanegol yn 
rhy negyddol, ac y dylid ystyried polisïau arallgyfeirio ar ffermydd 
ymhellach er osgoi colli pobl ifanc a'r iaith o gefn gwlad. Mewn ymateb, 
dywedodd y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir y byddai manylion polisi 
yn cael eu hystyried yn llawn gan yr Aelodau yn ddiweddarach yn yr 
adolygiad o'r CDLl. 

 
PENDERFYNWYD yn ddarostyngedig y nodi'r yr 
ychwanegiadau/diwygiadau a amlinellwyd uchod, cymeradwyo'r 
Adroddiad Adolygu terfynol ar Gynllun Datblygu Lleol Eryri. 

 
8.   Adroddiadau gan y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir 

Cyflwynwyd – Adroddiadau gan y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir ar 
geisiadau cynllunio a materion cydymffurfio. 

 

  Gweler yr Atodlen o Benderfyniadau Cynllunio sydd ynghlwm. 
 
9.  Adroddiadau Diweddaru 
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Cyflwynwyd – Adroddiadau diweddaru gan y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir 
ar geisiadau cynllunio a materion cydymffurfio. 

 

  Gweler yr Atodlen o Benderfyniadau Cynllunio sydd ynghlwm. 
 

10.  Penderfyniadau Dirprwyedig 
Cyflwynwyd a Derbyniwyd – Rhestr o geisiadau y penderfynwyd arnynt yn unol 
ag awdurdod a ddirprwywyd. 
  

PENDERFYNWYD nodi'r adroddiad .  
 

Daeth y cyfarfod i ben am 11.10 
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ATODLEN O BENDERFYNIADAU CYNLLUNIO – 28 MEHEFIN 2023 
 
Rhif yr Eitem. 
 
8.  Adroddiad gan y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir 
(1)  NP5/62/423 – Newidiadau i'r fynedfa bresennol i Goed Hafod y Bryn i gynnwys 

lledu'r fynedfa o 3.3mi 4.2m, Coed Hafod y Bryn, Llanbedr. 
 Adroddwyd – Cyflwynodd y Swyddog Achos yr adroddiad a'r cefndir. Nododd 

y Swyddog Achos nad oedd Cyfeillion Coetir Llanbedr yn weithredol mwyach. 
PENDERFYNWYD rhoi caniatâd yn unol â'r argymhelliad. 

 
9.  Adroddiadau Diweddaru  
(1)  Hysbysiadau Gorfodi, Hysbysiadau Gorfodi Adeilad Rhestredig a gyflwynwyd o 

dan bwerau dirprwyedig a Rhestr o Achosion Cydymffurfiaeth – Er 
Gwybodaeth 

 Yn codi wedi hynny, nododd yr Aelodau y canlynol:- 
- mae nifer o achosion heb eu penderfynu ers nifer o flynyddoedd. 
- nid oedd yr adroddiad wedi'i ddiweddaru'n llawn a gofynnodd Aelod am 

ddiweddariadau mwy ystyrlon yn y dyfodol. Dywedodd y Cyfarwyddwr 
Cynllunio a Rheoli Tir fod materion capasiti staff yn yr adain orfodi bellach 
wedi cael sylw yn dilyn penodiad diweddar a hefyd ar ôl i'r Rheolwr 
Cynllunio Dros Dro ddychwelyd i'r adain. 

NP4/32/ENFL229A – 4 Rhiwlas Villas, Trefriw 
Cytunodd y Swyddog Cynllunio i roi diweddariad i'r Aelodau yng nghyfarfod 
nesaf y Pwyllgor Cynllunio a Mynediad. 
NP5/50/ENF152A – Bryn Awelon, Aberdyfi 
Cytunodd y Swyddog Cynllunio i roi diweddariad i'r Aelodau yng nghyfarfod 
nesaf y Pwyllgor Cynllunio a Mynediad. 
NP5/65/ENF115A – Tir yn Hengwrt, Llanelltyd 
Cytunodd y Swyddog Cynllunio i drefnu i'r Rheolwr Cynllunio Dros Dro roi 
diweddariad i'r Aelodau yng nghyfarfod nesaf y Pwyllgor Cynllunio a Mynediad. 
NP5/68/ENF195B – 13 Garreg Frech, Llanfrothen 
Cytunodd y Swyddog Cynllunio i roi diweddariad i'r Aelodau yng nghyfarfod 
nesaf y Pwyllgor Cynllunio a Mynediad. 
NP5/70/ENF81H – Cefn-y-Meirch, Rhosygwaliau 
Cytunodd y Swyddog Cynllunio i roi diweddariad i'r Aelodau yng nghyfarfod 
nesaf y Pwyllgor Cynllunio a Mynediad. 
NP5/69/ENFLB326A – Tŷ Gwyn, Llwyngwril 
Cytunodd y Swyddog Cynllunio i roi diweddariad i'r Aelodau yng nghyfarfod 
nesaf y Pwyllgor Cynllunio a Mynediad. 

 PENDERFYNWYD nodi'r adroddiad. 
 

(2)  Cytundebau Adran 106 – Er Gwybodaeth  
 Mewn ymateb i gais gan Aelod, cytunodd y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir 

i ddarparu hyfforddiant pellach i'r Aelodau ar y Polisi Adran 106 / Symiau 
Gohiriedig. 

 PENDERFYNWYD nodi'r adroddiad ac aros am sesiwn hyfforddi yn y 
dyfodol. 

 
(3)  Ceisiadau heb eu penderfynu lle mae mwy na 13 wythnos wedi mynd heibio –                
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Er Gwybodaeth 
 
PENDERFYNWYD nodi'r adroddiad.  

 
 
  



53 
 

PWYLLGOR CYNLLUNIO A MYNEDIAD PARC CENEDLAETHOL ERYRI 
DYDD MERCHER 6 MEDI 2023 

 

Cynghorydd Elwyn Edwards (Gwynedd) (Cadeirydd) 
 

PRESENNOL: 
 

Aelodau wedi eu penodi gan Gyngor Gwynedd 
Cynghorwyr Annwen Hughes, June Jones, Louise Hughes, Edgar Wyn Owen, Elfed 
Powell Roberts, Meryl Roberts; 
 

Aelodau wedi eu penodi gan Gyngor Bwrdeistref Sirol Conwy 
Cynghorwyr Jo Nuttall, Dilwyn Owain Roberts; 
 

Aelodau a benodwyd gan Lywodraeth Cymru 
Brian Angell, Tracey Evans, Tim Jones, Delyth Lloyd. 
 

Swyddogion 
Iwan Jones, Jonathan Cawley, Aled Lloyd, Iona Roberts, Anwen Gaffey. 
 

Ymddiheuriadau 
Cynghorwyr Kim Jones, John Pughe Roberts, Ifor Glyn Lloyd; 
Sarah Hattle, Naomi Luhde-Thompson. 
 

Cynghorodd y Cyfarwyddwr y Gwasanaethau Corfforaethol fod y cyfarfod yn cael ei 
we-ddarlledu ac y byddai hefyd ar gael ar-lein yn ddiweddarach. 
 
1. Cyhoeddiadau'r Cadeirydd 

Hysbyswyd yr aelodau bod Jane Jones, Prif Swyddog Cynllunio'r Awdurdod, 
yn dioddef o anhwylder iechyd. 
PENDERFYNWYD gofyn i'r Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir 
ysgrifennu at Mrs Jones, ar ran yr Aelodau, i gyfleu dymuniadau gorau'r 
Pwyllgor. 

 
2.  Datgan Budd 

  Ni ddatganwyd unrhyw Fudd Personol mewn perthynas ag unrhyw eitem. 
   
3.  Cofnodion 

Derbyniwyd cofnodion cyfarfod y Pwyllgor Cynllunio a Mynediad a gynhaliwyd ar 
28 Mehefin 2023 ac arwyddodd y Cadeirydd hwy fel rhai cywir. 
 
Yn codi wedi hynny, rhoddodd y Pennaeth Rheolaeth Datblygu a 
Chydymffurfiaeth y diweddariadau a ganlyn i’r Aelodau:- 
9.  Adroddiadau Diweddaru - Rhestr o Achosion Cydymffurfiaeth  

NP4/32/ENFL229A – 4 Rhiwlas Villas, Trefriw 
Teimlai'r swyddogion nad oedd yn fuddiol bwrw ymlaen, ac roedd yr 
achos bellach wedi'i gau. 
NP5/50/ENF152A – Bryn Awelon, Aberdyfi 
Byddai swyddogion yn cysylltu i ganfod a yw’r defnydd gosod ar gyfer 
gwyliau wedi dod i ben erbyn hyn. Nid oedd yr eiddo bellach yn cael ei 
hysbysebu fel llety gwyliau ac unwaith y byddai hyn wedi'i gadarnhau, 
byddai'r achos yn cael ei gau. 
NP5/65/ENF115A – Tir yn Hengwrt, Llanelltyd 
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Roedd y Pennaeth Rheoli Datblygu a Chydymffurfiaeth ar ddeall bod yr 
achos wedi’i gau ar y system ers 2019 ac wedi’i drosglwyddo i Cyfoeth 
Naturiol Cymru. Byddai hyn yn cael ei gadarnhau gyda'r swyddog 
achos. 
 
NP5/68/ENF195B – 13 Garreg Frech, Llanfrothen 
Roedd swyddogion wedi ymweld â'r safle yn ddiweddar ac er bod y 
safle wedi gordyfu, ni ystyriwyd ei bod yn fuddiol bwrw ymlaen, a 
byddai'r achos yn cael ei gau yn awr. 
NP5/70/ENF81H – Cefn-y-Meirch, Rhosygwaliau 
Roedd cyfarfod wedi'i gynnal gyda'r perchennog ynghylch pryderon bod 
y sied amaethyddol yn cael ei defnyddio fel llety preswyl. Yn amlwg, 
roedd cymysgedd o ddefnydd amaethyddol a domestig ar y safle hwn, a 
oedd wedi bod yn mynd rhagddo ers ymhell dros 10 mlynedd ac ni allai 
swyddogion gymryd unrhyw gamau pellach. Ni chafwyd unrhyw 
gwynion pellach bod y garafán sefydlog yn cael ei defnyddio ar gyfer 
aros dros nos yn achlysurol ers ymweliad y swyddog, ac yn 
ddarostyngedig bod hynny’n parhau felly, ni fydd unrhyw gamau pellach 
yn cael eu cymryd ar hyn o bryd. 
NP5/69/ENFLB326A – Ty Gwyn, Llwyngwril 
Cytunodd y Pennaeth Rheolaeth Datblygu a Chydymffurfiaeth i 
ddarparu adroddiad pellach i'r Aelodau i gyfarfod nesaf o’r Pwyllgor 
Cynllunio a Mynediad. 

 PENDERFYNWYD nodi'r diweddariadau. 
 
4.   Adroddiadau gan y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir 

Cyflwynwyd – Adroddiadau gan y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir ar 
geisiadau cynllunio a materion cydymffurfio. 

 

  Gweler yr Atodlen o Benderfyniadau Cynllunio sydd ynghlwm. 
 
5.  Achosion Cydymffurfiaeth Cynllunio 

 Cyflwynwyd – Adroddiad gan y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir i ddileu 
adroddiadau achosion gorfodi 'byw' o’r Pwyllgor Cynllunio a Mynediad. 
 
Adroddwyd – Cyflwynodd y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir yr adroddiad a'r 
cefndir, yn amlinellu'r arfer presennol a chynigion ar gyfer y dyfodol. 
 

 PENDERFYNWYD 
1.  nodi'r adroddiad a chytuno i asesiad mwy manwl o berfformiad ar 

ffurf adroddiad i'w gyflwyno'n flynyddol ym mis Mehefin. 
2.  aros am bapur interim ar berfformiad cynllunio i gyfarfod y Pwyllgor 

Cynllunio a Mynediad ym mis Rhagfyr 2023 i ddarparu asesiad o 6 
mis cyntaf y flwyddyn (o fis Ebrill i fis Medi). 

 
6.  Adroddiadau Diweddaru 

Cyflwynwyd – Adroddiadau diweddaru gan y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir 
ar geisiadau cynllunio a materion cydymffurfio. 

 

  Gweler yr Atodlen o Benderfyniadau Cynllunio sydd ynghlwm. 
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7.  Penderfyniadau Dirprwyedig 
Cyflwynwyd a Derbyniwyd – Rhestr o geisiadau y penderfynwyd arnynt yn unol 
ag awdurdod a ddirprwywyd. 
  
PENDERFYNWYD nodi'r adroddiad.  

 
 
8.  Apêl Cynllunio 
 Cyflwynwyd a Derbyniwyd – copi o’r penderfyniad apêl a ganlyn:- 

 Apêl gan Mrs Marian Roberts yn erbyn penderfyniad yr Awdurdod i wrthod 
rhoi tystysgrif defnydd neu ddatblygiad cyfreithlon i “gadarnhau defnydd 
cyfreithlon o dŷ annedd C3”, yn Nhy'n Ffridd, Nasareth, Caernarfon, Gwynedd. 
LL54 6DS (Gwrthodwyd yr apêl) 
 
 
 

Daeth y cyfarfod i ben am 11.00 
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ATODLEN O BENDERFYNIADAU CYNLLUNIO – 6 MEDI 2023 
 
Rhif yr Eitem 
 
5 .  Adroddiad gan y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir 
(1)  NP 5/58/636B – Codi dau dŷ fforddiadwy ar wahân ar gyfer angen lleol (1 

byngalo ac un tŷ deulawr), Cae Wat (tir ger Swn y Môr), Ffordd Glan Môr, 
Talybont. LL43 2AR 
Adroddwyd – Cyflwynodd y Swyddog Achos yr adroddiad a'r ystyriaethau 
cynllunio a rhoddodd wybod am un llythyr o wrthwynebiad. 

 Siarad Cyhoeddus 
Anerchodd Mr. Ed Bailey, yr asiant, y Pwyllgor Cynllunio a Mynediad a 
gofynnodd i'r Aelodau ystyried yr hyn a ganlyn:- 

− roedd yr ymgeisydd, Dai Thomas, yn ddyn busnes lleol a oedd wedi 
cyfrannu at ei gymuned leol yn Eryri ar hyd y blynyddoedd. Prynodd y darn 
bach o dir yn Nhalybont ychydig flynyddoedd yn ôl i weld a fyddai'n bosibl 
adeiladu tŷ yno. Roedd Dai a'i deulu yn ymwybodol o'r angen i adeiladu 
mwy o dai ar gyfer pobl ifanc a theuluoedd yn yr ardal. 

− ysgogodd sgwrs gyda dyn ifanc lleol y cais cynllunio gwreiddiol ym mis 
Tachwedd 2020. Roedd y dyn ifanc eisiau prynu tŷ yn lleol i fyw yn agos at 
ei deulu ond nid oedd dim byd fforddiadwy ar gael. Cytunodd Dai i wneud 
cais am ganiatâd cynllunio ar gyfer cartref preswyl i’r gŵr ifanc hwn a’i 
deulu i sefydlu cartref yn yr ardal. 

− gwrthodwyd caniatâd cynllunio ar gyfer tŷ marchnad agored yn 2020, a 
chysylltodd Dai â Baileys and Partners i weld a oedd modd cael caniatâd 
cynllunio gyda chyfyngiad fforddiadwy lleol. Gofynnodd Baileys and 
Partners am fewnbwn gan gymdeithasau tai yn y rhanbarth (Tai Teg), 
Adran Tai Gwynedd ac Awdurdod Parc Cenedlaethol Eryri. 

− Bu Baileys and Partners yn gweithio gyda’r gwahanol gyrff sy’n gyfrifol am 
gasglu gwybodaeth am yr angen am dai a’r cyflenwad o dai er mwyn 
darparu’r dystiolaeth angenrheidiol ar gyfer cais o dan y polisi safleoedd 
eithriedig. Ymgynghorodd Dai â chymdogion, cynghorwyr, y gymuned leol 
a chynghorwyr sir a oedd yn gefnogol i'r cynnig am dai fforddiadwy mewn 
lleoliad ymarferol a oedd yn gwneud synnwyr i'w ddatblygu. 

− yn dilyn gwrthod cais cynllunio pellach yn 2022 ac adborth o 
ymgynghoriad cyn cyflwyno cais cynllunio yn gynnar yn 2023, roedd yn 
falch o allu cyflwyno cais cynllunio am ddwy annedd a gefnogwyd gan y 
swyddog cynllunio, yn ogystal â derbyn cefnogaeth barhaus gan y Cyngor 
Cymuned lleol a'r Cynghorydd Sir. 

− amlygwyd y ffigyrau ar gyfer yr angen am dai yn adroddiad y swyddogion - 
99 o ymgeiswyr ar y gofrestr tai cymdeithasol a 13 ymgeisydd ar y gofrestr 
tai canolradd yn dangos lefel y galw yn Nyffryn Ardudwy a Thalybont. Dim 
ond un caniatâd cynllunio a roddwyd dros y 10 mlynedd diwethaf yn 
Nhalybont sy'n dangos y datgysylltiad rhwng yr angen a'r hyn sy'n cael ei 
gyflenwi. 

− o'i ganiatáu, byddai'r cais cynllunio hwn yn gyfraniad pellach i'r galw lleol 
sylweddol am dai yn Nyffryn Ardudwy a Thalybont. 

− Diolchwyd i'r aelodau am roi eu hamser i ystyried y cais cynllunio pwysig 
hwn. 

PENDERFYNWYD yn ddarostyngedig i gytundeb meddiannaeth leol 
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fforddiadwy Adran 106, i roi caniatâd yn unol â'r argymhelliad. 
 
(2)  NP 5/58/646 – Codi byngalo wedi ei addasu'n arbennig a thŷ deulawr, tir ger 

Pentre Uchaf, Dyffryn Ardudwy. 
Adroddwyd – Cyflwynodd y Swyddog Achos yr adroddiad a'r cefndir. 
Hysbyswyd yr aelodau o wrthwynebiadau Cyngor Cymuned Dyffryn Ardudwy 
a Thalybont. 

  
Siarad Cyhoeddus 
Anerchodd Elliw Owen, ar ran yr ymgeisydd, y Pwyllgor Cynllunio a Mynediad 
a gofynnodd i’r Aelodau ystyried yr hyn a ganlyn:- 

− Diolchodd Elliw Owen i'r Aelodau am y cyfle i siarad ar y cais i adeiladu 
dau dŷ fforddiadwy ar dir ger Pentre Uchaf, Dyffryn Ardudwy. 

− roedd y cynnig yn ddatblygiad i gwrdd ag angen penodol i adeiladu dau 
eiddo fforddiadwy. 

− fel cymdeithas dai maent wedi derbyn cais gan Dîm Opsiynau Tai 
Gwynedd a Therapydd Galwedigaethol i gwrdd ag anghenion dau deulu 
gan nad oedd unrhyw eiddo presennol sy'n cwrdd eu hanghenion neu y 
gellid eu trosi i fod yn addas. Heb fynd i fanylion personol, roedd y ddau 
deulu yn perthyn yn agos i Ddyffryn Ardudwy, a byddai caniatâd cynllunio 
yn newid bywydau’r teuluoedd er gwell. 

− roedd y byngalo dormer wedi'i gynllunio ar gyfer teulu mawr gydag 
aelodau o'r teulu sy'n defnyddio cadeiriau olwyn, yn defnyddio offer 
arbennig gan gynnwys bath arbennig a theclyn codi a fydd yn cael ei osod 
i wella bywydau'r preswylwyr. 

− bydd gan y tŷ chwe ystafell wely, ar gyfer y teulu mawr penodol hwn, er y 
gallai'r eiddo, yn dilyn caniatâd pellach, gael ei drawsnewid yn ddau eiddo 
3 ystafell wely yn y dyfodol pe bai anghenion y trigolion yn newid. Roedd 
digon o angen o hyd am dai tair ystafell wely yn yr ardal gyda rhestr aros 
yn cynnwys 28 o deuluoedd yn chwilio am eiddo o'r fath. 

− fel cymdeithas maent wedi darparu nifer o'r unedau arbennig hyn, ond nid 
yn ne'r sir ac yn yr ardal benodol hon. Roeddent yn gyfforddus bod yr 
angen am yr unedau arbennig hyn yn bodoli ar draws Gwynedd a'r Parc 
Cenedlaethol a byddai cael y cyfle i adeiladu'r tai hyn yn cryfhau eu stoc 
tai fforddiadwy arbennig a fydd ar gael i drigolion lleol. 

− roeddynt yn ymwybodol bod gan drigolion lleol bryderon am y cynllun, ond 
dros y misoedd diwethaf maent wedi cydweithio gyda swyddogion 
cynllunio’r Parc Cenedlaethol i greu cynllun nad yw’n cael effaith niweidiol 
ar drigolion cyfagos nac ar y rhywogaeth a geir ar y safle hwn. Roedd y tir 
eisoes wedi bod drwy'r broses ymgynghori dan oruchwyliaeth y Parc 
Cenedlaethol ac wedi ei ddynodi o fewn y cynllun datblygu ar gyfer tai 
fforddiadwy. Roedd cyfle yma i wireddu nod y Parc Cenedlaethol ac Adra i 
ddarparu tai fforddiadwy i deuluoedd lleol. Hefyd, petai amgylchiadau'n 
newid, ni fyddai gosodiad y tai yn atal unrhyw adeiladu pellach ar y safle 
yn y dyfodol. 

− fel rhan o'r cynllun bydd cyfleoedd i warchod bioamrywiaeth, gosod 
goleuadau cyfeillgar â’r awyr dywyll a hefyd creu cynllun tirwedd meddal i 
sicrhau na fydd y datblygiad yn cael gormod o effaith ar yr amgylchedd 
lleol. 
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− bydd yr holl gartrefi yn cwrdd â gofynion datblygu Llywodraeth Cymru ac 
yn gartrefi gydol oes ac yn cael eu gwresogi gan PV's a Phympiau Gwres 
o'r Awyr a fydd yn sicrhau bod y cartrefi yn ynni effeithlon. 

− byddem yn ddiolchgar iawn pe gallai’r pwyllgor gymeradwyo’r cais hwn, i 
ddarparu’r ddau eiddo arbennig hyn yn Nyffryn Ardudwy. 

PENDERFYNWYD rhoi caniatâd yn unol â'r argymhelliad gyda Chytundeb 
Adran 106 i sicrhau bod y tai yn aros fel y'u hadeiladwyd i ddarparu byngalo 
wedi'i addasu a thŷ ar gyfer teulu mawr mewn angen. 

 
(3)  NP5/ 61/654 – Codi ugain (20) o dai fforddiadwy, creu mynedfa newydd i'r 

A496, a datblygiad cysylltiedig, tir ger Pen yr Hwylfa, Harlech. 
 Adroddwyd – Cyflwynodd y Swyddog Achos yr adroddiad a'r ystyriaethau 
cynllunio a thrafododd yr aelodau'r cais yn fanwl. 

 Siarad Cyhoeddus 
Anerchodd James Bradshaw, yr asiant, y Pwyllgor Cynllunio a Mynediad a 
gofynnodd i'r Aelodau ystyried yr hyn a ganlyn:- 
 

- fe welwch fod eich swyddogion yn gefnogol i’r cynllun hwn ar ôl ystyried yr 
holl faterion yn fanwl, ac y byddai’n canolbwyntio ar yr hyn a oedd yn 
ymddangos yn faterion allweddol. 

− yn gyntaf, roedd y cynnig ar gyfer defnyddio safle a neilltuwyd i 
ddarparu datblygiad cwbl fforddiadwy. Mae hyn yn sylweddol uwch 
na'r 33% o ddarpariaeth tai fforddiadwy sy'n ofynnol, gan ddarparu 
ugain o dai fforddiadwy yn hytrach na'r 7.3 a geisir gan bolisi. 

− bod y cymysgedd arfaethedig o gartrefi wedi ei ddewis yn ofalus i 
ymateb i angen lleol, fel y cadarnhawyd gan gefnogaeth yr Uned Tai. 
Yn wir, mae ffigurau a ddarparwyd yn y cais yn dangos bod y gofrestr 
tai yn lleol yn cynnwys 156 o aelwydydd, sy’n lefel eithriadol o uchel o 
angen. Byddai cartrefi wedyn yn cael eu dyrannu i ddiwallu'r angen 
lleol hwnnw yn unol â Pholisi Dyrannu Tai Cyffredin yr Awdurdod 
Lleol. 

− nododd bryderon lleol ynglŷn â chapasiti'r carthffosydd a 
chadarnhaodd fod yr ymgeiswyr a Dŵr Cymru yn cynnal adolygiad o 
gapasiti'r system leol, ac y byddai unrhyw uwchraddio gofynnol yn 
cael ei gytuno a'i wneud fel rhan o'r cynllun. Byddai hyn yn sicrhau 
bod y cynllun yn cael ei wasanaethu'n briodol ac yn debygol o 
ddatrys problemau presennol yn lleol hefyd. Roedd Dŵr Cymru yn 
gwbl fodlon ar y dull hwn a bod amod wedi'i osod yn ei gwneud yn 
ofynnol i gytuno ar unrhyw waith uwchraddio cyn i unrhyw waith gael 
ei wneud, i'w wneud yn unol â'r manylion y cytunwyd arnynt. 

− o ran perygl llifogydd, rhaid nodi bod y polisi llifogydd cenedlaethol 
presennol yn dangos bod y safle yn rhydd o lifogydd, ond ar gyfer 
polisi llifogydd cenedlaethol drafft roedd y safle wedi' nodi fel risg 
uwch. Fel y mae, y polisi perthnasol oedd yr un cyfredol yn hytrach 
na drafft, felly dim ond y ddogfen honno y mae angen i'r Aelodau ei 
hystyried. 

− fodd bynnag, mae'r cynllun yn cynnwys camau i fynd i'r afael â'r 
perygl o lifogydd gyda lloriau gwaelod yr eiddo wedi'u gosod fel na 
fydd llifogydd, uchder y ffordd wedi'i osod i ganiatáu mynediad, a 
chamau yn cael eu cymryd i sicrhau na fyddai'r risg yn cynyddu 



59 
 

mewn mannau eraill. Mae hyn wedi sicrhau bod Cyfoeth Naturiol 
Cymru wedi derbyn y cynllun fel un boddhaol a diogel o dan y polisi 
newydd a’r polisi presennol, yn ogystal â’ch Swyddogion. 

− byddwch hefyd yn nodi bod y cynllun wedi'i ddylunio'n ofalus i sicrhau 
ei fod yn ddeniadol ac o ansawdd uchel, ac fel ei fod yn darparu 
mynedfa ddiogel i'r ffordd ynghyd â chysylltiadau da i gerddwyr. 
Cymerwyd camau hefyd i sicrhau bod effeithiau ecoleg yn cael eu 
lleihau, eu lliniaru, a bod gwerth cyffredinol y safle yn cael ei wella. 
Mae hyn wedi sicrhau bod eich Swyddogion Cynllunio ac 
ymgyngoreion mewnol ac allanol eraill wedi derbyn y cynllun. 

− mae'n werth ystyried os na ellir datblygu'r safle hwn nad oes unrhyw 
safleoedd eraill a neilltuwyd yn Harlech ac nid oes unrhyw dir agored 
y gellid ei ddatblygu i ddarparu cynllun o'r maint hwn. Felly, os na ellir 
dod â’r safle hwn ymlaen yna ni ellir diwallu anghenion tai’r dref, a 
oedd yn ystyriaeth berthnasol allweddol ynddi’i hun. 

− ar y cyfan, mae'r cynnig sydd ger eich bron yn cydymffurfio'n llwyr â'r 
CDLl ac yn cael ei gefnogi'n llawn gan eich swyddogion ar ôl 
ystyriaeth fanwl, heb unrhyw sail gadarn dros wyro oddi wrth eu 
cyngor proffesiynol ac ystyriol. Yn arbennig felly gan y bydd ar gyfer 
tai cwbl fforddiadwy a fydd yn gwneud cyfraniad lleol sylweddol at 
gwrdd â'r argyfwng tai. 

− gofynnir yn barchus felly i chi gefnogi’r cais hwn yn unol â chyngor 
eich swyddog. 

 
PENDERFYNWYD yn ddarostyngedig i gytundeb meddiannaeth leol 
fforddiadwy Adran 106, i roi caniatâd yn unol â'r argymhelliad. 
 

6.  Adroddiadau Diweddaru  
(1)  Cytundebau Adran 106 – Er Gwybodaeth  
 PENDERFYNWYD nodi'r adroddiad. 
 
(2)  Ceisiadau heb eu penderfynu lle mae mwy na 13 wythnos wedi mynd heibio –  

Er Gwybodaeth 
 NP5/64/190 – Tir yn Ffridd Bryn Coch, Llanegryn 

Cynghorwyd yr aelodau bod ymgynghorwyr yn ymdrin â'r cais 
yn awr yn cael ei drosglwyddo'n ôl i swyddogion Rheoli Datblygu'r Awdurdod. 
PENDERFYNWYD nodi'r adroddiad.  
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PWYLLGOR CYNLLUNIO A MYNEDIAD PARC CENEDLAETHOL ERYRI 
DYDD MERCHER 18 HYDREF 2023 

 

Cynghorydd Elwyn Edwards (Gwynedd) (Cadeirydd) 
 

PRESENNOL: 
 

Aelodau wedi eu penodi gan Gyngor Gwynedd 
Y Cynghorwyr, June Jones, Edgar Wyn Owen, John Pughe Roberts, Elfed Powell 
Roberts, 
Meryl Roberts; 
 

Aelodau wedi eu penodi gan Gyngor Bwrdeistref Sirol Conwy 
Cynghorwyr Ifor Glyn Lloyd, Jo Nuttall, Dilwyn Owain Roberts; 
 

Aelodau a benodwyd gan Lywodraeth Cymru 
Brian Angell, Sarah Hattle, Delyth Lloyd, Naomi Luhde-Thompson. 
 

Swyddogion 
Iwan Jones, Jonathan Cawley, Iona Roberts, Rhydian Roberts, Elliw Owen, Anwen 
Gaffey. 
 
 

Cynghorodd y Cyfarwyddwr y Gwasanaethau Corfforaethol fod y cyfarfod yn cael ei 
we-ddarlledu ac y byddai ar gael ar-lein yn ddiweddarach. 
 
1.  Ymddiheuriadau 
 Y Cynghorwyr Annwen Hughes, Louise Hughes, Kim Jones; 
 Tracey Evans, Tim Jones. 
 
2.  Datganiad Budd 

    Ni ddatganwyd unrhyw Fudd Personol mewn perthynas ag unrhyw eitem. 
   
3.  Cofnodion 

Derbyniwyd cofnodion cyfarfod y Pwyllgor Cynllunio a Mynediad a gynhaliwyd ar 
6 Medi 2023 ac arwyddodd y Cadeirydd hwy fel rhai cywir. 
 
Yn codi wedi hynny, rhoddodd y Pennaeth Rheolaeth Datblygu a 
Chydymffurfiaeth y diweddariad a ganlyn i’r Aelodau:- 
 
3.  Cofnodion 

9. Adroddiadau Diweddaru – Rhestr o Achosion Cydymffurfiaeth 
NP5/69/ENFLB326A - Tŷ Gwyn, Llwyngwril 
Rhoddodd y Pennaeth Rheolaeth Datblygu a Chydymffurfiaeth 
ddiweddariad pellach a dywedodd wrth yr Aelodau fod dwy elfen i'r 
achos hwn:- 
1. newid defnydd, a oedd bellach wedi'i gymeradwyo, a 
2. bod swyddogion yn dal i aros am gais cynllunio i fynd i'r afael â'r 
newidiadau diawdurdod i'r adeilad rhestredig.  

 
PENDERFYNWYD nodi'r diweddariad. 

 
4.  Gorchymyn Cadw Coed Rhif 81 – Brig y Don, Harlech 
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 Cyflwynwyd – Adroddiad gan y Swyddog Coed a Choetiroedd i gadarnhau 
Gorchymyn Gwarchod Coed Rhif 81, Brig y Don, Harlech. Dosbarthwyd dau 
lythyr arall yn gwrthwynebu’r cynnig yn y cyfarfod. 
 
Adroddwyd – Cyflwynodd y Swyddog Coed a Choetiroedd yr adroddiad a'r 
cefndir. Yna rhoddwyd cyflwyniad PowerPoint i'r aelodau a nodwyd bod y 
Gorchymyn Cadw Coed wedi'i gyflwyno oherwydd ei gyfraniad gwerthfawr i 
amwynder gweledol Harlech a'r ardal hon o Eryri. 
 
Rhoddodd yr Aelodau ystyriaeth fanwl i’r adroddiad a thrafodwyd:- 
- oed y goeden 
- iechyd y goeden 
- a fu cais i gyflwyno'r hysbysiad hwn? 
- difrod posibl pe bai'r goeden yn disgyn mewn tywydd garw 
- ymgynghori â thrigolion 

 
 Yn codi wedi hynny, cadarnhaodd y Swyddog Coed a Choetiroedd mai ei 
benderfyniad ef oedd cyflwyno'r Gorchymyn Cadw Coed a bod arolwg sonar 
annibynnol ar iechyd y goeden yn cael ei drefnu. 
 
PENDERFYNWYD cadarnhau Gorchymyn Cadw Coed (Rhif 81) yn ‘Brig y 
Don,’ Harlech. 
 

5.  Adroddiad Monitro Blynyddol 2022-23 – Cynllun Datblygu Lleol Eryri 
 Cyflwynwyd – Adroddiad gan yr Uwch Swyddog Polisi Cynllunio i drafod a 

chymeradwyo cynnwys yr Adroddiad Monitro Blynyddol ar gyfer 2022-2023. 
 

Adroddwyd – cyflwynodd yr Uwch Swyddog Polisi Cynllunio cyflwynodd yr 
Adroddiad Monitro a rhoi rhagor o fanylion i'r Aelodau am y prif ganfyddiadau. 
 
Rhoddodd yr Aelodau ystyriaeth i’r adroddiad Monitro a thrafod y materion a 
ganlyn:- 
- nododd Aelod ei bryder ynghylch y targed tai presennol a oramcangyfrifwyd yn 

y Cynllun Datblygu Lleol. Dywedodd yr Uwch Swyddog Cynllunio fod hwn yn 
fater a fyddai'n cael ei ystyried ar ddechrau'r broses adolygu ochr yn ochr â 
rhagamcanion poblogaeth ac aelwydydd. Sicrhawyd yr aelodau nad oedd 
pwysau i gyflawni lefel uchel o dwf ac y byddai’r mater yn cael ei ystyried ochr 
yn ochr â chapasiti aneddiadau, anghenion ieithyddol, topograffi ac ati. 

- gofynnodd Aelod am eglurhad ar y Pwyntiau Gweithredu y mae angen archwilio 
ac ymchwilio ymhellach iddynt. Cadarnhaodd yr Uwch Swyddog Cynllunio bod 
y targed yn dangos bod angen adolygu a diwygio'r polisïau ar gyfer y Cynllun 
Datblygu Lleol nesaf a bod gwaith ymchwil ar hyfywedd tai fforddiadwy, angen 
lleol, y farchnad dai leol ac ati, yn parhau. Bydd papurau cefndir yn cael eu 
paratoi fel sail i dystiolaeth a bydd aelodau yn derbyn y wybodaeth wrth symud 
ymlaen gyda'r Cynllun. 

- cadarnhaodd yr Uwch Swyddog Cynllunio y bydd trosiant tai, goblygiadau 
Cyfarwyddeb Erthygl 4 a chynnydd yng nghyfraddau'r dreth gyngor ar gyfer 2il 

gartrefi ac ati oll yn cael eu hystyried pan fydd swyddogion yn edrych ar lefel y 
twf. Hefyd, o ran y Cynllun Datblygu Lleol, bydd swyddogion yn gweithio gyda 
Chyngor Gwynedd a Chyngor Bwrdeistref Sirol Conwy ar ddyraniad tai ar gyfer 
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ardaloedd sy'n ffinio â'r Parc Cenedlaethol megis Blaenau Ffestiniog a 
Llanberis. 

- nododd Aelod os bydd yr Awdurdod yn penderfynu bwrw ymlaen â 
Chyfarwyddeb Erthygl 4, bydd angen ei ymgorffori yn y Cynllun Datblygu fel 
bod y polisïau yn adlewyrchu hyn. 

- dywedodd yr Uwch Swyddog Cynllunio fod Fforwm Cymunedol wedi'i sefydlu i 
sicrhau bod cymunedau'n ymwybodol ac yn teimlo'n rhan o broses y CDLl. 
Bydd cynllun cynnwys y gymuned hefyd yn cael ei baratoi ar ddechrau'r broses 
i nodi pob cam lle mae cyfle i'r Cynghorau Cymuned roi eu mewnbwn. 

- Diolchodd yr aelodau i'r swyddogion am yr adroddiad manwl. 
PENDERFYNWYD nodi a chymeradwyo Adroddiad Monitro Blynyddol 2022-

23. 
 
6.  Cynllun Datblygu Lleol Eryri Newydd – Cytundeb Cyflawni 
 Cyflwynwyd – Adroddiad gan y Pennaeth Polisi Cynllunio. 
 

 Yn codi wedi hynny, gofynnodd y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir am 
awdurdod i ohirio'r eitem hon er mwyn ystyried yr adroddiad Cyfarwyddyd Erthygl 
4 a oedd yn cael ei gyflwyno i gyfarfod y Gweithgor Aelodau ar gynnydd cyfarfod y 
Pwyllgor Cynllunio a Mynediad heddiw. 
 
PENDERFYNWYD gohirio ystyried yr adroddiad am y rheswm a amlinellwyd 
uchod. 

 
7.  Adroddiadau Diweddaru 

Cyflwynwyd – Adroddiadau diweddaru gan y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir 
ar geisiadau cynllunio a materion cydymffurfio. 

 

  Gweler yr Atodlen o Benderfyniadau Cynllunio sydd ynghlwm. 
 

8.  Penderfyniadau Dirprwyedig 
Cyflwynwyd a Derbyniwyd – Rhestr o geisiadau y penderfynwyd arnynt yn unol 
ag awdurdod a ddirprwywyd. 
  
PENDERFYNWYD nodi'r adroddiad.  

 
 
 
 

 
 
 

Daeth y cyfarfod i ben am 10.45 
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ATODLEN O BENDERFYNIADAU CYNLLUNIO – 18fed HYDREF 2023 

 
Rhif yr Eitem. 
 
7.  Adroddiadau Diweddaru  
(1)  Cytundebau Adran 106 – Er Gwybodaeth  
 PENDERFYNWYD nodi'r adroddiad. 
 
(2)  Ceisiadau heb eu penderfynu lle mae mwy na 13 wythnos wedi mynd heibio – 

Er Gwybodaeth 
PENDERFYNWYD nodi'r adroddiad.  
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PWYLLGOR CYNLLUNIO A MYNEDIAD PARC CENEDLAETHOL ERYRI 
DYDD MERCHER 6 RHAGFYR 2023 

 

Cynghorydd Elwyn Edwards (Gwynedd) (Cadeirydd) 
 

PRESENNOL: 
 

Aelodau wedi eu penodi gan Gyngor Gwynedd 
Cynghorwyr Annwen Hughes, June Jones, Louise Hughes, Edgar Wyn Owen, Elfed 
Powell Roberts, John Pughe Roberts, Meryl Roberts; 
 

Aelodau wedi eu penodi gan Gyngor Bwrdeistref Sirol Conwy 
y Cynghorwyr Jo Nuttall, Dilwyn Owain Roberts; 
 

Aelodau a benodwyd gan Lywodraeth Cymru 
Brian Angell, Tracey Evans, Tim Jones, Delyth Lloyd. 
 

Swyddogion 
Iwan Jones, Jonathan Cawley, Iona Roberts, Aled Lloyd, Richard Thomas, Jane Jones, 
Alys Tatum, Gavin Roberts, Anwen Gaffey. 
 

Ymddiheuriadau 
Y Cynghorwyr Kim Jones, Ifor Glyn Lloyd; Sarah Hattle, Naomi Luhde-Thompson. 
Elliw Owen, Pennaeth Polisi Cynllunio. 
 

Dywedodd Cyfarwyddwr y Gwasanaethau Corfforaethol fod y cyfarfod yn cael ei we-
ddarlledu ac y byddai hefyd ar gael ar-lein yn ddiweddarach. 
 
2. Cyhoeddiadau'r Cadeirydd 

1) Mynegodd y Cadeirydd, ar ran yr Aelodau, ddymuniadau gorau i'r 
Cynghorydd Kim Jones a oedd wedi rhoi'r gorau i'w swydd fel aelod o'r 
Awdurdod a diolchodd y Cadeirydd iddi am ei gwaith. 

2) Mynegodd y Cadeirydd ei gydymdeimlad â'r Cynghorydd Ifor Glyn 
Lloyd yn dilyn tân diweddar yn ei eiddo. 

 
2.  Datgan Budd 

Datganodd y Cynghorydd Jo Nuttall fuddiant personol a rhagfarnus yn 
eitem 4.1 ar y Rhaglen, o dan baragraffau 10 (2)(c)(i) a 12(1) o’r Cod 
Ymddygiad i Aelodau a gadawodd y cyfarfod tra trafodwyd y mater dan 
sylw.  

   
3.  Cofnodion 

Derbyniwyd cofnodion cyfarfod y Pwyllgor Cynllunio a Mynediad a gynhaliwyd ar 
18 Hydref 2023 ac arwyddodd y Cadeirydd hwy fel rhai cywir. 
 

4.   Adroddiadau gan y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir 
Cyflwynwyd – Adroddiadau gan y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir ar 
geisiadau cynllunio a materion cydymffurfio. 

 

  Gweler yr Atodlen o Benderfyniadau Cynllunio sydd ynghlwm. 
 
5.  Diweddariad ar Gydymffurfiaeth 

 Cyflwynwyd – Adroddiad gan yr Uwch Swyddog Cynllunio (Cydymffurfiaeth) i roi 
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diweddariad i'r Aelodau. 
 
Adroddwyd – Cyflwynodd yr Uwch Swyddog Cynllunio (Cydymffurfiaeth) yr 
adroddiad a oedd yn darparu gwybodaeth i'r Aelodau am yr heriau a wynebwyd 
gan yr adain gydymffurfio dros y blynyddoedd diwethaf a'r sefyllfa bresennol wrth 
symud ymlaen. Sicrhawyd yr aelodau y byddai swyddogion yn hapus i'w 
cynorthwyo gydag achosion unigol. 
 
Manteisiodd yr Uwch Swyddog Cynllunio (Cydymffurfiaeth) ar y cyfle i gyflwyno 
Gavin Roberts i'r Pwyllgor a chadarnhaodd fod gan y gwasanaeth 3 aelod o staff 
ar hyn o bryd (yn cynrychioli 2.6 cyfwerth ag amser llawn) gyda chyllid o'r 0.4 sy'n 
weddill yn cael ei ddefnyddio i brynu'r gwasanaeth   allanol i mewn. Am bod digon 
o staff yn cynnal y gwasanaeth bellach, bydd swyddogion yn gallu mynd i'r afael 
â'r ôl-groniad a sefydlu gweithdrefnau i wella perfformiad i gyrraedd targedau 
Llywodraeth Cymru. 
 

 PENDERFYNWYD nodi’r adroddiad interim ac aros am yr asesiad 
perfformiad blynyddol a gyflwynir ym mis Mehefin 2024. 

 
6.  Cyflwyno Cyfarwyddyd Erthygl 4 mewn perthynas ag C3 (Anheddau, a 

ddefnyddir fel unig neu brif breswylfeydd), C5 (Anheddau, a ddefnyddir ac 
eithrio fel unig neu brif breswylfeydd) ac C6 (Gosodiadau tymor byr) 

 Cyflwynwyd - Adroddiad gan y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheolaeth Tir i ystyried 
a ddylid symud ymlaen gyda'r gwaith o gyflwyno Cyfarwyddyd Erthygl 4 yn Eryri. 
Hefyd, ystyried amserlen ddrafft a goblygiadau adnoddau ar raglen waith y tîm 
polisi cynllunio. 

 
 Adroddwyd – Cyflwynodd y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir yr adroddiad a 

rhoddodd yr Aelodau ystyriaeth fanwl iddo. Cyflwynodd yr amserlen ddangosol ar 
gyfer cyflwyno'r Gyfarwyddeb Erthygl 4 a dywedodd fod risg hefyd y gallai etholiad 
cyffredinol gael effaith ar yr amserlen ymgynghori. Mewn perthynas â'r oedi gyda'r 
adolygiad o Gynllun Datblygu Lleol Eryri, dywedodd y Cyfarwyddwr Cynllunio a 
Rheoli Tir pe byddai'r Swyddogion Polisi yn gallu, y byddent yn parhau â rhywfaint 
o waith adolygu CDLlE wrth symud ymlaen â Chyfarwyddyd Erthygl 4. 

 
 Yn codi wedi hynny, nododd Aelod y bydd gwaith ar y Cyfarwyddyd Erthygl 4 nawr 

yn helpu'r adolygiad CDLlE yn y dyfodol. 
 
 PENDERFYNWYD 

1. cefnogi 'mewn egwyddor' yr angen i fwrw ymlaen â'r gwaith paratoi o 
gyflwyno Cyfarwyddeb Erthygl 4 ym Mharc Cenedlaethol Eryri. 

2. gan gymryd i ystyriaeth yr adnoddau staffio sydd eu hangen i wneud 
gwaith paratoi i gyflwyno'r Gyfarwyddeb Erthygl 4 yn effeithiol, cytuno i 
ohirio'r broses o adolygu Cynllun Datblygu Lleol Eryri am y tro. 

3. parhau â'r trafodaethau gyda Llywodraeth Cymru a Chyngor Gwynedd i 
chwilio am adnoddau cynllunio ychwanegol yn y tymor hir er mwyn 
gweithredu Erthygl 4 yn effeithiol yn Eryri. 

 
7.  Adroddiadau Diweddaru 
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Cyflwynwyd – Adroddiadau diweddaru gan y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir 
ar geisiadau cynllunio a materion cydymffurfio. 

 

  Gweler yr Atodlen o Benderfyniadau Cynllunio sydd ynghlwm. 
 
 

 
8.  Penderfyniadau Dirprwyedig 

Cyflwynwyd a Derbyniwyd – Rhestr o geisiadau y penderfynwyd arnynt yn unol 
ag awdurdod a ddirprwywyd. 
  
PENDERFYNWYD nodi'r adroddiad.  

 
 9.  Apêl Cynllunio 

 Cyflwynwyd a Derbyniwyd – copi o’r penderfyniad apêl a ganlyn:- 
 Apêl gan Mr. Iolo Povey yn erbyn penderfyniad yr Awdurdod i wrthod caniatâd 

cynllunio ar gyfer addasu adeilad allanol presennol yn llety gwyliau a 
chyfleustodau ar gyfer Tal y Mignedd Uchaf, Nantlle. LL54 6BT. (Caniatawyd 
yr apêl) 

 PENDERFYNWYD nodi penderfyniad yr apêl a gofyn i'r Cyfarwyddwr 
Cynllunio a Rheoli Tir ysgrifennu at yr Arolygydd er mwyn cael eglurder 
ynghylch y casgliad. 

 
 
 
 
 

Daeth y cyfarfod i ben am 12.20 
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ATODLEN O BENDERFYNIADAU CYNLLUNIO – 6 Rhagfyr 2023 
 
Rhif yr Eitem. 
 
4.  Adroddiad gan y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir 
(1)  NP 2/11/52L – Gosod mast telegyfathrebiadau monopol 15m gydag antenâu 

cysylltiedig, cyfarpar ar y ddaear a seilwaith ategol, Maes Parcio Pen y Pass, 
Nant Gwynant. LL55 4NU 
Adroddwyd – Cyflwynodd y Swyddog Achos yr adroddiad a'r ystyriaethau 
cynllunio a dywedodd fod y mast at ddefnydd y gwasanaeth brys yn unig. 
Cadarnhaodd gan fod yr adeilad offer wedi ei leihau i un o ran nifer, y byddai'n 
diwygio amod 5 trwy ddileu'r ddau bwynt bwled 1af  i greu amodau ar eu pen 
eu hunain a hefyd yn diwygio'r amod i amod cyn-weithredol yn hytrach nac 
amod cyn dechrau ar y gwaith. Cadarnhaodd y Swyddog Achos ei fod yn aros 
am gynllun newydd a fyddai hefyd yn rhan o'r cais. 

 Siarad Cyhoeddus 
Anerchodd Mr. Norman Gillan, y Pwyllgor Cynllunio a Mynediad ar ran yr 
ymgeisydd a gofynnodd i'r Aelodau ystyried yr hyn a ganlyn:- 
- Diolchodd Mr Gillan i'r Pwyllgor am ganiatáu iddo siarad heddiw a 

dywedodd ei fod yn aelod o'r RTPI ac yn arweinydd cynllunio ar ran EE 
ar gyflwyno y gwasanaethau cyfathrebu mewn argyfwng newydd sy’n cael 
ei gyflwyno ar draws yr DU. 

- Roedd y cais cynllunio o flaen y pwyllgor mewn lleoliad adnabyddus 
iawn ac yn ased pwysig i’r Parc, i Gymru ac i’r DU. Ymhellach, roedd 
mewn ardal sensitif iawn, yn enwedig o ran tirwedd. Roedd hefyd yn ardal 
brysur iawn lle mae angen i’r gwasanaethau brys allu cyfathrebu â’i 
gilydd. 

- Mae'r cais ar ffurf polyn syml ac antenâu ac offer cysylltiedig ar y 
tir. Bydd yn darparu signal radio 4G ar gyfer y gwasanaethau brys - 
yr heddlu, y gwasanaeth ambiwlans, y gwasanaeth tân a bydd 
hefyd ar gael i dimau achub mynydd. Darparwyd eu rhwydwaith 
cyfathrebu presennol gan Airwave, rhwydwaith syml llais-yn-unig a 
oedd bellach wedi dyddio yn  y dirwedd dechnolegol newydd - a 
bydd y rhwydwaith hwn yn cael ei ddiffodd yn fuan. Mae'r  
Swyddfa Gartref  angen i'r gwasanaethau brys symud i rwydwaith 
sy'n seiliedig ar ddata a fyddai wedyn yn caniatáu newid sylweddol 
mewn arferion cyfathrebu a gwaith, gan fod pob cerbyd a dyfais, i 
bob pwrpas, yn dod yn swyddfa symudol neu ystafell reoli. 

- Roedd adroddiad y swyddog achos wedi ymdrin â'r cais yn 
gynhwysfawr, ac felly, o ran asesu polisi cynllunio, nid oedd unrhyw 
beth i'w ychwanegu nad oedd yr adroddiad eisoes yn ei gwmpasu. 

- Fodd  bynnag,  hoffai bwysleisio bod dyluniad  ac ymddangosiad y 
cyfarpar arfaethedig wedi'i ddatblygu mewn trafodaeth â'r Parc (sydd 
hefyd â diddordeb  yn y tir) i sicrhau bod yr effeithiau gweledol yn cael 
eu lleihau ac nad yw'r datblygiad yn amharu ar weithrediad y tir, fel 
maes parcio a chanolfan ymwelwyr.   I bob pwrpas bydd y mast yn 
edrych fel polyn telegraff talach, neu bolyn pŵer. Mae wedi'i leoli naill 
ai yn, neu'n gyfagos, i'r datblygiad presennol. Mae ei leoliad penodol 
ar gopa Pen y Pass yn galluogi signal ar ddwy ochr y copa ar hyd yr 
A4086 - ni fyddai lleoliadau ffisegol eraill yn caniatáu'r signal eang 
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hwn. 
- Gan y bydd yr Aelodau hefyd wedi darllen papurau cefndir,  

astudiaethau ar y dirwedd a'r effeithiau gweledol a hefyd 
astudiaethau ecolegol  - dangosodd  yr astudiaeth dirwedd y gellir 
defnyddio'r datblygiad arfaethedig gyda mân effeithiau  yn unig - 
cymedrol ar ei waethaf a dim ond mewn  golygfeydd    lleol  y mae'r  
rhain yn  cael eu cynnwys. Gan fod lleoliad y safle y  tu allan i'r 
safleoedd amgylcheddol dynodedig, ni fydd unrhyw effaith ar y 
dynodiadau hynny. 

- Mae gallu'r gwasanaethau brys i gyfathrebu â'i gilydd yn unrhyw 
le yn hanfodol bwysig. Yn  yr achos hwn, gellir dadlau ei fod yn fwy 
pwysig oherwydd y ‘digwyddiadau’ yn amgylchedd mynyddig 
hawdd ei gyrraedd Yr Wyddfa. Gobeithio nad oedd budd y cyhoedd 
yn hynny o beth yn destun dadlau ac mae’n hawdd deall y sefyllfa. 

- Y gobaith felly yw y bydd aelodau'r Pwyllgor yn cytuno bod unrhyw 
effeithiau  a nodwyd  yn fwy na chydbwyso'r manteision i'r 
gwasanaethau  brys ac, yn ehagnach na hynny, y cymunedau y 
maent yn eu gwasanaethu. Gobeithio y gallai hyn ganiatáu i'r cais 
gael ei gymeradwyo heddiw. 

PENDERFYNWYD awdurdodi'r Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir i 
gymeradwyo'r cais yn ddarostyngedig i amodau priodol fel yr amlinellwyd, ac 
yn ddarostyngedig y derbynnir cynllun newydd derbyniol. 

 
(2) NP4/19/62A – Cais ôl-weithredol ar gyfer codi adeilad ar gyfer defnydd 

cymysg amaethyddol a chadw ceffylau, tir ger Tyrau Duon, Sychnant, Conwy.  
LL32 8BZ 
Adroddwyd – Cyflwynodd y Swyddog Achos yr adroddiad a'r cefndir yn 
fanwl.   

 Siarad Cyhoeddus 
Anerchodd Tanya McCormack, yr ymgeisydd, y Pwyllgor Cynllunio a 
Mynediad a gofynnodd i'r Aelodau ystyried y canlynol:- 
- Tanya McCormack oedd yr ymgeisydd a chafodd ei geni a'i magu yn 

Llanfihangel Glyn Myfyr.  Prynodd y llain hwn o dir yn 2018 ac ar hyn 
o bryd roedd hi'n byw yn Rhuthun ond symudodd i Lysfaen ym mis 
Ionawr. 

- Roedd y cais ar gyfer dibenion defnydd cymysg sydd a wnelo ceffylau ac 
ysgubor amaethyddol, sy'n disodli'r ysgubor bresennol ar y tir, a gafodd 
ei dinistrio yn storm Arwen ym mis Tachwedd 2021.  

- Roedd yr ysgubor ar waelod y bryn yn agos at y coed helyg a choed cyll 
aeddfed sy'n tyfu yno. Mae'n meddiannu'r un safle â'r ysgubor flaenorol 
ac nid oedd ar y nenlinell. 

- Fe'i ffiniwyd gan linell o goed i'r gorllewin sy'n rhedeg ar hyd ochr cyfan yr 
eiddo. I'r de mae'r tir wedi'i ffinio â gwrych sy'n rhedeg ochr yn ochr â 
ffordd Bwlch Sychnant. 

- Bydd yr ymgeisydd yn planny rhywfaint ychwaneg o goed i'r de i 
ychwanegu uchder ac i arddangos yr adeilad ymhellach. Bydd y coed 
yn cynnwys rhywogaethau cynhenid cymysg, yn bennaf bedw gyda 
helyg, gwern a choed castan. 

- Bydd twmpath uwch gyda gwaith plannu tua’r gogledd yn darparu 
sgriniad am 6 metr, - ar gyfer bioamrywiaeth ac yn gysgod rhag y gwynt. 
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Bydd y coed hyn yn cynnwys bedw arian, i adleisio'r bedw arian sy'n tyfu 
ar Fynydd y Dref. 

- Uwchben yr ysgubor mae'r ymgeisydd wedi plannu gwrych i'r dwyrain ar 
hyd llinell ffens y berllan yn 2019/20. Mae hyn ar y llethr uwchben yr 
ysgubor ac mae'n cynnwys cyll, coed afal bach surion a gwern.  

- Mae'r fynedfa i'r cae ar ben yr allt. Mae lle i dynnu i mewn oddi ar ffordd 
Bwlch Sychnant a lle i gar a threlar yrru'n ddiogel oddi ar y ffordd cyn 
agor y giât. Bydd yr ymgeisydd yn cadw'r fynedfa hanesyddol hon. Mae 
hon yn ffordd B gyda therfyn cyflymder o 40mya. 

- Mae'r ysgubor yn strwythur ffrâm bren traddodiadol, wedi'i wneud gyda 
llarwydd wedi'i dyfu'n lleol a'i felinio gyda phegiau derw ac roedd at 
ddefnydd bridio.  

PENDERFYNWYD  rhoi caniatâd yn unol â'r argymhelliad. 
 
(3) NP5 / 54 / 585 - Gosod tŵr dellt uchel 50m yn cefnogi antenâu 6, 4 desglau 

trawsgluro, a gosod 2 gwpwrdd offer seiliedig ar y ddaear, cabinet 1 metr, a 
datblygiad ategol gan gynnwys lleoli generadur a thanc tanwydd cysylltiedig, 
ffurfio man caled, ffurfio trac mynediad newydd, ac adeiladu compownd â ffens 
1.1m o uchder, Tir yn Nhŷ Newydd-y-Mynydd,  Rhydymain. 
 Adroddodd - Dywedodd y Swyddog Achos bod yr ymgeiswyr wedi gofyn am 
ohirio'r cais.   

 PENDERFYNWYD gohirio ystyried y cais yn ôl gofyniad yr ymgeisydd tan y 
Pwyllgor Cynllunio a Mynediad nesaf ar 24 Ionawr 2024. 

 
(4) NP5/58/LB459A – Trosi, ymestyn a newid defnydd adeiladau allanol i greu 4 

annedd marchnad agored newydd, ynghyd â ffurfio lôn fynediad newydd, 
waliau terfyn newydd a thirlunio cysylltiedig, Taltreuddyn Fawr, Dyffryn 
Ardudwy.  LL44 2RQ 
Adroddwyd – Cyflwynodd y Swyddog Achos yr adroddiad a'r cefndir ac 
adroddodd ar gywiriad i'r adroddiad o ran nifer yr ystafelloedd gwely a gynigir.  
Adroddwyd am wrthwynebiadau Cyngor Cymuned Dyffryn Ardudwy a 
Thalybont.  
Siarad cyhoeddus 
Anerchodd Charles Mador, y pensaer, yr asiant cynllunio, y datblygwr a 
pherchennog y safle, y Pwyllgor Cynllunio a Mynediad a gofynnodd i'r 
Aelodau ystyried y canlynol:- 
- Dywedodd yr ymgeisydd fod y Swyddog Achos wedi darparu adroddiad da 

ac nad oedd llawer yr oedd am ychwanegu ato.   
- Dywedodd mai ef oedd y pensaer a hefyd perchennog yr adeiladau.  Fe'u 

gwelodd am y tro cyntaf tua 4 blynedd yn ôl ac roedd yn meddwl eu bod yn 
brydferth ac y gallai eu hachub rhag cwympo fel prosiect olaf cyn ymddeol.  
Nid oeddent yn cael eu defnyddio ers degawdau ac wedi bod ar y farchnad 
ers blynyddoedd. O ran cefndir, roedd wedi gwneud datblygiad tebyg iawn 
yn Arthog a gwblhawyd tua 10 mlynedd yn ôl. Prynodd amrywiaeth o 
adeiladau amaethyddol rhestredig a oedd mewn cyflwr adfeiliedig ac roedd 
yn benderfynol o'u hachub rhag cwympo. Dyluniodd y cynllun, cael 
caniatâd cynllunio, ariannu'r ailddatblygiad a gwerthu'r unedau. Mae saith 
cartref yno erbyn hyn ac mae gan yr adeiladau amaethyddol hardd 
ddyfodol diogel a oedd yn wedi rhoi llawer o foddhad.  
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- Yn debyg i Arthog roedd wedi cysylltu â'r Awdurdod gyda chynllun manwl 
gan gynnwys y manylion allweddol trwy 2 gais ffurfiol am gyngor cyn 
cyflwyno’r ceisiadau.  Cytunodd ar y cynllun yn fanwl gyda'r Pensaer 
Cadwraeth a'r Swyddog Cynllunio a dim ond pan oedd wedi derbyn 
cadarnhad yn ysgrifenedig, fod y cynllun yn gwbl dderbyniol a bod nifer yr 
eitemau manylion allweddol yn cael eu cytuno, a aeth ati i brynu'r safle. 

- Aeth yr ymgeisydd i'r afael â'r taliadau swm cymudedig gan mai hwn oedd 
y prif fater.  Un o'r pwyntiau allweddol yn y cyngor cyn cyflwyno ceisiadau 
oedd y taliadau swm cymudol oherwydd fod pethau bob amser yn dynn 
iawn yn ariannol. Roedd y Pensaer Cadwraeth wedi cytuno, yn 
ysgrifenedig, oherwydd y budd cymunedol wrth achub yr adeiladau hyn pe 
bai'r gost o adfer a throsi yn rhy uchel, byddai'r symiau cymudol yn cael eu 
hepgor.  Yn y pen draw, gofynnwyd am astudiaeth ddichonoldeb lawn gan 
yr Awdurdod.  Cyflogodd yr ymgeisydd gwmni o syrfewyr meintiau i gynnal 
yr astudiaeth hon, a dderbyniwyd, a hepgorwyd y swm cymudol.  

- Roedd yr ymgeisydd yn cydnabod pa mor bwysig oedd y symiau a 
gymudir i'r gymuned, ond yn yr achos hwn roedd cost cyflawni'r gwaith yn 
uchel gyda diffyg sylweddol na allai gefnogi'r taliadau hyn ac roedd yr 
ymgeisydd yn ddiolchgar am y penderfyniad i'w hepgor. 

- Pe bai caniatâd cynllunio wedi'i roi pan gwblhaodd yr ymgeisydd am y tro 
cyntaf yn y cam cyngor cyn cyflwyno cais, roedd yn disgwyl y byddai'r 
prosiect wedi'i orffen erbyn hyn, ond yn hytrach roedd yn dal i ofyn am 
ganiatâd cynllunio. 

- Ers hynny mae'r sefyllfa wedi gwaethygu gyda Brexit a Covid yn arwain at 
gynnydd mewn costau adeiladu. Yn ogystal â chwyddiant, roedd y prosiect 
wedi dioddef o drosiant Penseiri Cadwraeth o fewn yr adran, gyda phob 
swyddog newydd yn gosod costau ychwanegol ar y prosiect ac wedi 
anwybyddu'r hyn a gytunwyd ar y cam cyngor cyn-cyflwyno cais i raddau 
helaeth.  Roedd hyn yn ddrud i'r ymgeisydd ac yn niweidiol i'r prosiect.   

- Byddai cael caniatâd cynllunio ac ildio'r swm cymudo yn gam sylweddol ar 
y daith i achub yr adeiladau hyn. 

PENDERFYNWYD  yn ddarostyngedig y diwygir amod 17 ac y cyfyngir 
cymeradwyaeth i ddefnyddio Dosbarth C3, i roi caniatâd yn unol â'r 
argymhelliad.  
 

(5) NP5/76/323R – Newid defnydd tir ar gyfer creu cyfleuster llety byw oddi ar y 
safle dros dro hyd at fis Rhagfyr 2025 a newidiadau i fynediad cerbydau 
presennol oddi ar yr A487, sy'n gysylltiedig â phrosiect Darpariaeth Effaith 
Weledol Eryri, creu ffordd fynediad fewnol dros dro ynghyd â gwaith 
cysylltiedig, tir ym Mlaen Cefn, Penrhyndeudraeth.  LL48 6NA 
Adroddwyd – cyflwynodd y Swyddog Achos yr adroddiad a'r cefndir.   
Siarad cyhoeddus 
Anerchodd Sioned Edwards, yr Asiant, y Pwyllgor Cynllunio a Mynediad a 
gofynnodd i'r Aelodau ystyried y canlynol:- 
- Diolchodd yr Asiant i'r Pwyllgor am y cyfle i wneud sylwadau ar y cais 

hwn ar dir ger BlaenCefn ym Mhenrhyndeudraeth. Cyflwynwyd y cais 
gan Hochtief (UK) Construction Ltd sydd wedi cael eu penodi fel 
contractwyr arbenigol gan y Grid Cenedlaethol i ddylunio ac adeiladu'r 
twnnel o dan aber Afon Dwyryd fel rhan o brosiect Darpariaeth Effaith 
Weledol Eryri (DEW). Bwriad y prosiect oedd lleihau effaith weledol 
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llinellau grid sy'n rhedeg ar draws aber Afon Dwyryd o Minffordd i 
Landecwyn. Bydd yn cael ei gyflawni trwy dynnu rhan o'r gwifrennau 
uwchben a chladdu ceblau trydan mewn twnnel tanddaearol. 

- Roedd y cais o flaen yr Aelodau yn ymwneud â darparu llety dros dro ar 
gyfer hyd at 100 o weithwyr Hochtief am gyfnod dros dro tan fis Rhagfyr 
2025. 

- Er mwyn darparu llety addas a digonol i'r gweithwyr drwy gydol y 
flwyddyn heb effeithio ar argaeledd llety i dwristiaid, ac i sicrhau llety i 
weithwyr arbenigol ar fyr rybudd, mae Hochtief yn bwriadu darparu llety 
dros dro gyda chyfleusterau ategol ar y safle ger Blaen Cefn. 

- Mae ymchwil helaeth wedi'i wneud cyn dewis y safle hwn gan gynnwys 
safleoedd Cookes ym Mhenrhyndeudraeth a safle ger Ffordd Penamser, 
Porthmadog ond cafodd y rhain eu diystyru o ganlyniad i berygl llifogydd. 

- Bydd y gweithwyr yn y llety dros dro yn arbenigwyr a bydd angen iddynt 
fyw oddi cartref am gyfnod o amser i weithio ar y twnnel. Byddant yn 
defnyddio'r llety o amgylch eu sifftiau gwaith a byddant yn symud ymlaen 
ac oddi ar y safle mewn bws mini sy'n rhedeg fel 'bws gwennol'. 

- Bydd newidiadau i'r fynedfa gerbydau bresennol a darperir mynediad ar 
droed i gysylltu â'r llwybr cyhoeddus sy'n cysylltu'r safle â 
Phenrhyndeudraeth. Bydd y safle'n cael ei dirlunio ymhellach, a bydd 
coed yn cael eu gwarchod i sicrhau na fydd yr unedau i'w gweld o'r lôn 
gyfagos. 

- Ar ôl i'r defnydd o'r safle ddod i ben, byddai'n cael ei adfer a'i dirlunio 
gyda'r holl seilwaith yn cael ei symud ymaith fel amod. 

- Mae Hochitef wedi ymgysylltu â'r gymuned leol ynglŷn â'r cynnig ac mae 
trafodaethau manwl a helaeth wedi bod gydag ymgyngoreion statudol i 
sicrhau bod y cynnig yn dderbyniol o ran ystyriaethau technegol fel yr 
amlygwyd yn adroddiad y swyddog. 

- Fel rhan o ymrwymiad Hochtief i'r Gymraeg, maent yn hyrwyddo ac yn 
codi ymwybyddiaeth o'r Gymraeg o fewn eu gweithlu fel rhan o'u polisi 
Iaith Gymraeg. Bydd y datblygiad yn cynnig cefnogaeth i fusnesau lleol 
ac mae Hochtief wedi cynnal digwyddiad "cwrdd â'r prynwr" er mwyn 
hyrwyddo cyfleoedd i fusnesau lleol. 

- Y gobaith oedd y gallai'r pwyllgor gefnogi'r cais a'i gymeradwyo heddiw. 
PENDERFYNWYD yn ddarostyngedig y cynhwysir yr amod ychwanegol ar 
gyfer rheoli'r Ffromlys Chwarennog, rhoi caniatâd yn unol â'r argymhelliad. 

 
 
7.  Adroddiadau Diweddaru  
(1) Cytundebau Adran 106 – Er gwybodaeth  
 Penderfynwyd nodi'r adroddiad. 
 
(2) Ceisiadau Heb Eu Penderfynu lle mae mwy na 13 wythnos wedi mynd heibio – 

Er gwybodaeth 
  
 PENDERFYNWYD nodi'r adroddiad.  
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PWYLLGOR CYNLLUNIO A MYNEDIAD PARC CENEDLAETHOL ERYRI 
DYDD MERCHER 24 IONAWR 2024 

 

Y Cynghorydd Elwyn Edwards (Gwynedd) (Cadeirydd) 
 

PRESENNOL: 
 

Aelodau wedi'u penodi gan Gyngor Gwynedd 
Y Cynghorwyr Annwen Hughes, June Jones, Louise Hughes, Edgar Wyn Owen, Elfed 
Powell Roberts, John Pughe Roberts, Meryl Roberts; 
 

Aelodau a benodwyd gan Gyngor Bwrdeistref Sirol Conwy 
Cyng. Ifor Glyn Lloyd, Jo Nuttall, Dilwyn Owain Roberts; 
 

Aelodau a benodwyd gan Lywodraeth Cymru 
Brian Angell, Tracey Evans, Sarah Hattle, Tim Jones, Delyth Lloyd, Naomi Luhde-
Thompson.  
 

Swyddogion 
G. Iwan Jones, Jonathan Cawley, Iona Roberts, David Jones, Anwen Gaffey.  
 
Cynghorodd y Cyfarwyddwr y Gwasanaethau Corfforaethol fod y cyfarfod yn cael ei 
ddarlledu ar y we ac y byddai hefyd ar gael ar-lein yn ddiweddarach. 
 
3. Ymddiheuriadau 
 Ni chafwyd unrhyw ymddiheuriadau. 
 
2. Datgan Buddiant 

Ni wnaed unrhyw ddatganiadau o fuddiannau personol mewn perthynas   ag 
unrhyw eitem. 

   
3. Cofnodion 

Derbyniwyd cofnodion cyfarfod y Pwyllgor Cynllunio a Mynediad a gynhaliwyd ar 
6 Rhagfyr 2023 a llofnododd y Cadeirydd hwy fel rhai cywir. 

 
 Yn codi o'r cofnodion,  

Eitem 4 – Adroddiad gan y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir 
Para. (3) NP5/54/585 – Tir yn Nhŷ Newydd-y-Mynydd 
Cynghorodd y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir fod y cais wedi  
wedi'i dynnu'n ôl gan yr ymgeisydd. 
 

4.  Adroddiadau gan y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir 
Cyflwynwyd – Adroddiadau gan y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir ar 
geisiadau cynllunio. 

 
  Gweler yr Atodlen o Benderfyniadau Cynllunio ynghlwm. 
 
5. Adroddiadau Diweddaru 

Cyflwynwyd – Adroddiadau diweddaru gan y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir 
ar geisiadau cynllunio a Chytundebau Adran 106. 

 
  Gweler yr Atodlen o Benderfyniadau Cynllunio ynghlwm. 
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6. Penderfyniadau dirprwyedig 

Cyflwynwyd a Derbyniwyd – Y rhestr o geisiadau a benderfynwyd yn unol ag 
awdurdod dirprwyedig.  
 
Gan godi ar hynny, yn dilyn cais am ddiweddariad ar Neuadd Nannau, 
cynghorodd y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir y bydd Adroddiad Diweddaru 
Cydymffurfiaeth yn cael ei gyflwyno i gyfarfod y Pwyllgor Cynllunio a Mynediad ym 
mis Ebrill 2024.  Dywedodd y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir hefyd fod 
croeso i'r Aelodau gysylltu â'r swyddogion cynllunio ar unrhyw adeg i drafod 
pryderon unigol a chytunodd y bydd blaenlythrennau Swyddogion Achos yn cael 
eu darparu wrth ymyl pob cais yn y dyfodol.   
  
PENDERFYNWYD nodi'r adroddiad.  

 
  

 
 

Daeth y cyfarfod i ben am 10.55 
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ATODLEN O BENDERFYNIADAU CYNLLUNIO – 24 IONAWR 2024 
 
Rhif yr Eitem. 
 
4.  Adroddiad gan y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir 
(1)  NP 4/11/393B – Trosi ac ymestyn adeilad allanol i ffurfio uned gwyliau 

hunanarlwyo tymor byr, creu man parcio, newidiadau i'r fynedfa gerbydau a 
gwaith cysylltiedig (ail-gyflwyno), Adeiladau Allanol yng Nghraig Glanconwy, 
Betws y Coed. 
Adroddwyd – Gofynnodd y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir i'r aelodau 
ohirio ystyried y cais tan y cynhelir y cyfarfod nesaf o’r Pwyllgor Cynllunio a 
Mynediad ar y sail y byddai'n rhoi cyfle i'r ymgeisydd ymateb i adroddiad ar 
gyflwr strwythurol yr adeilad, newydd ei dderbyn mae ef. 

 PENDERFYNWYD gohirio ystyried y mater ar gais yr ymgeisydd tan y 
cynhelir cyfarfod nesaf o’r Pwyllgor Cynllunio a Mynediad ar 6 Mawrth 2024. 
 

(2)  NP 5/50/532F – Newid drysau allanol a gwydrad ar flaen siop ar gyfer drysau 
agor awtomatig newydd, gosod hysbysfyrddau ar flaen yr adeilad, adnewyddu 
rampiau allanol a gosod paneli solar PV, Canolfan Groeso, Y Lanfa, Aberdyfi. 
LL35 0EE 
Adroddwyd – Cyflwynodd y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir         Mr. 
David Jones, Uwch Swyddog Cynllunio newydd yr Awdurdod i'r cyfarfod. Fel y 
Swyddog Achos, cyflwynodd yr adroddiad a'r cefndir yn fanwl a dywedodd y 
byddai Amod 2 yn cael ei ddiwygio ar ôl derbyn cynlluniau diwygiedig yn 
cadarnhau’r lliw. 
PENDERFYNWYD yn ddarostyngedig y diwygir Amod 2, rhoi caniatâd yn 
unol â'r argymhelliad. 

 
(3)  NP5/ 57/LB587H – Cael gwared ar y ffens derfyn bren bresennol a chodi wal 

derfyn garreg newydd 1 metr o uchder rhwng Gwesty Plas Isa a Gwesty'r 
Golden Lion, ynghyd â gosod giât bren newydd rhwng y pileri carreg presennol 
ym mynedfa gefn Gwesty Plas Isa o faes parcio Marian Mawr, Plas Isaf, Stryd 
Lion, Dolgellau. LL40 1DG 

(4)  NP5/57/LB587J – Caniatâd Adeilad Rhestredig i gael gwared ar y ffens derfyn 
bren bresennol a chodi wal derfyn garreg newydd 1 metr o uchder rhwng 
Gwesty Plas Isa a Gwesty'r Golden Lion, ynghyd â gosod giât bren newydd 
rhwng y pileri carreg presennol yn y fynedfa gefn Gwesty Plas Isa o faes parcio 
Marian Mawr, Plas Isaf, Stryd Lion, Dolgellau. LL40 1DG 
 Adroddwyd – Gofynnodd y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir i'r aelodau 
ohirio ystyried y cais er mwyn canfod statws rhestredig yr adeiladau. 

 PENDERFYNWYD gohirio ystyriaeth i aros am wybodaeth bellach. 
 
(5)  NP5/ 73/LB425D – Caniatâd Adeilad Rhestredig i atgyweirio'r strwythurau 

bwtres a pharapet presennol ar ddrychiad ochr y prif eiddo a gwneud gwaith 
atgyweirio i'r allfeydd dŵr glaw, Plas Tan y Bwlch, Maentwrog. LL41 3YU 
Adroddwyd – Cyflwynodd y Swyddog Achos yr adroddiad a'r cefndir. 
 PENDERFYNWYD cyfeirio'r cais i CADW gydag argymhelliad i'w ganiatáu 
gyda'r amodau perthnasol. 
 

5.  Adroddiadau Diweddaru 
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(1)  Cytundebau Adran 106 – Er Gwybodaeth  
 PENDERFYNWYD nodi'r adroddiad. 
 
 
( 2 )  Ceisiadau heb eu penderfynu lle mae mwy na 13 wythnos wedi mynd heibio – 

Er Gwybodaeth 
NP5/69/56M – Parc Gwyliau Sunbeach, Llwyngwril. 
Mewn ymateb i gwestiwn, cadarnhaodd swyddogion fod hwn yn gais cynllunio 
mawr a fydd yn cael ei gyflwyno i'r Pwyllgor Cynllunio a Mynediad maes o law. 
 

NP5/73/424A – Cilderi, Tan y Bwlch, Maentwrog . 
Bydd y Rheolwr Cynllunio yn trefnu i'r swyddog achos gyflwyno diweddariad 
yng nghyfarfod nesaf y Pwyllgor Cynllunio a Mynediad. 
 
NP5/58/629 – Tir rhwng Plas Meini a Swyn y Môr, Dyffryn Ardudwy. 
Bydd y Rheolwr Cynllunio yn trefnu i'r swyddog achos gyflwyno diweddariad 
yng nghyfarfod nesaf y Pwyllgor Cynllunio a Mynediad. 
 
NP5/61/T558D – Hen Gapel Tabernacl, Stryd Fawr Harlech. 
Mewn ymateb i gwestiwn, cadarnhaodd swyddogion fod Cytundeb Adran 106 
ar y gweill. 
 
NP5/78/578 – Tir ger y B4391, Trawsfynydd 
Bydd y Rheolwr Cynllunio yn trefnu i'r swyddog achos gyflwyno diweddariad 
yng nghyfarfod nesaf y Pwyllgor Cynllunio a Mynediad. 
 

 PENDERFYNWYD nodi'r adroddiad. 
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PWYLLGOR CYNLLUNIO A MYNEDIAD PARC CENEDLAETHOL ERYRI 
DYDD MERCHER 6 MAWRTH 2024 

 

Cynghorydd Elwyn Edwards (Gwynedd) (Cadeirydd) 
PRESENNOL: 

 

Aelodau wedi eu penodi gan Gyngor Gwynedd 
Cynghorwyr Annwen Hughes, June Jones, Louise Hughes, Edgar Wyn Owen, Elfed 
Powell Roberts, John Pughe Roberts, Meryl Roberts, Einir Wyn Williams; 
 

Aelodau wedi eu penodi gan Gyngor Bwrdeistref Sirol Conwy 
Cynghorwyr Ifor Glyn Lloyd, Jo Nuttall, Dilwyn Owain Roberts; 
 

Aelodau a benodwyd gan Lywodraeth Cymru 
Brian Angell, Tracey Evans, Sarah Hattle, Tim Jones, Delyth Lloyd, Naomi Luhde-
Thompson . 
 

Swyddogion 
G. Iwan Jones, Jonathan Cawley, Siwan Lyall, Iona Roberts, Jane Jones, David Jones, 
Alys Tatum, Elliw Owen, Geraint Evans, Anwen Gaffey. 
 

Ymddiheuriadau 
Ni chyflwynwyd unrhyw ymddiheuriadau. 
 
Dywedodd Cyfarwyddwr y Gwasanaethau Corfforaethol fod y cyfarfod yn cael ei we-
ddarlledu ac y byddai hefyd ar gael ar-lein yn ddiweddarach. 
 
1.  Cyhoeddiadau'r Cadeirydd 

Croesawodd y Cadeirydd fyfyrwyr daearyddiaeth ail flwyddyn o Brifysgol Caerdydd 
a oedd yn bresennol yn y cyfarfod i arsylwi a gwrando ar y trafodaethau. 

 
2.  Datgan Budd 

   Ni ddatganwyd unrhyw Fudd Personol mewn perthynas ag unrhyw eitem. 
   
3.  Cofnodion 

Derbyniwyd cofnodion cyfarfod y Pwyllgor Cynllunio a Mynediad a gynhaliwyd ar 
24ain Ionawr 2024 ac arwyddodd y Cadeirydd hwy fel cofnod cywir. 

 
Yn codi o’r cofnodion, rhoddodd y Pennaeth Rheolaeth Datblygu a 
Chydymffurfiaeth y diweddariadau a ganlyn i’r Aelodau:- 
 
5.  Adroddiadau Diweddaru 
 (2) Ceisiadau heb eu penderfynu lle mae mwy na 13 wythnos wedi mynd 

heibio – Er gwybodaeth   
NP5/73/424A – Cilderi, Tan y Bwlch, Maentwrog . 
Bu oedi wrth benderfynu ar y cais ôl-weithredol hwn oherwydd ei 
leoliad ecolegol sensitif. Mae swyddogion wedi gofyn am gyngor ar y 
ffordd orau o liniaru'r difrod amgylcheddol ac yn rhagweld y bydd 
penderfyniad yn cael ei wneud ar y cais yn yr ychydig wythnosau 
nesaf. 
 
NP5/58/629 – Tir rhwng Plas Meini a Swyn y Môr, Dyffryn Ardudwy . 
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Roedd Cytundeb Adran 106 wedi'i ddrafftio a'i anfon ymlaen at 
gyfreithwyr yr ymgeisydd ddiwedd Ionawr. 
 
NP5/78/578 – Tir ger B4391, Trawsfynydd 
Roedd hwn yn gais am fast telathrebu a gafodd ei gymeradwyo yr 
wythnos diwethaf yn dilyn Asesiad Rheoliadau Cynefinoedd. 

 
4.   Adroddiadau gan y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir 

Cyflwynwyd – Adroddiadau gan y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir ar 
geisiadau cynllunio. 

 
  Gweler yr Atodlen o Benderfyniadau Cynllunio sydd ynghlwm. 
 
5.  Cyflwyno Cyfarwyddyd Erthygl 4 i alluogi rheoli'r newid defnydd o dai 

preswyl i ddefnydd gwyliau (ail gartrefi a llety gwyliau) o fewn Ardal Parc 
Cenedlaethol Eryri. 
 Cyflwynwyd – Adroddiad gan y Pennaeth Polisi Cynllunio i gymeradwyo 
ymgysylltu ar y bwriad i gyflwyno Cyfarwyddyd Erthygl 4 (sydd ond yn dod i rym 
yn syth ar ôl 12 mis) ar gyfer Ardal Parc Cenedlaethol Eryri i ddiddymu’r hawliau 
datblygu a ganiateir ar gyfer y defnyddiau a ganlyn: 
(a) Newid defnydd o C3 (prif gartref) i C5 (ail gartref) neu C6 (llety gwyliau 

tymor byr) a defnyddiau cymysg penodol; 
(b) Newid defnydd o C5 (ail gartref) i C6 (llety gwyliau tymor byr) a defnyddiau 

cymysg penodol; 
(c) Newid defnydd o C6 (llety gwyliau tymor byr) i C5 (ail gartref) a defnyddiau 

cymysg penodol. 
 

 Adroddwyd – Cyflwynodd y Pennaeth Polisi Cynllunio yr adroddiad a'r cefndir yn 
fanwl. Yn codi wedi hynny, ac mewn ymateb i gwestiwn, dywedodd y Pennaeth 
Polisi Cynllunio fod effaith y newidiadau yn y Cyfraddau Treth Busnes ar 
ddaliadau amaethyddol a oedd wedi arallgyfeirio i ddarparu llety gwyliau yn fater 
ar wahân sy'n cael sylw drwy system Treth y Cyngor yn hytrach na drwy’r system 
gynllunio. Cadarnhaodd y Pennaeth Polisi Cynllunio fod gan yr Awdurdod bolisi o 
hyd sy'n caniatáu arallgyfeirio i osodiadau gwyliau tymor byr ar gyfer menter 
wledig yn y Cynllun Datblygu Lleol. Yn codi wedi hynny, cadarnhaodd y 
Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir y byddai'r Cyfarwyddyd Erthygl 4 yn 
weithredol o fis Mehefin 2025 ac na fyddai'n cael ei gymhwyso'n ôl-weithredol a 
nododd yr Aelodau, yn dilyn cyngor cyfreithiol, na fyddai Cyfarwyddyd Erthygl 4 yn 
dod i rym am gyfnod o 12 mis er mwyn osgoi'r risg i'r Awdurdod o orfod talu 
iawndal. 
 
Manteisiodd yr aelodau ar y cyfle i ddiolch i'r Pennaeth Polisi Cynllunio am yr 
adroddiad. 
 
PENDERFYNWYD 
1. Cymeradwyo'r adroddiad sy'n cyfiawnhau Cyflwyno Cyfarwyddyd Erthygl 

4. (Atodiad 2) 
2. Cymeradwyo ymgysylltu ar y cynnig i gyflwyno Cyfarwyddyd Erthygl 4 

na fyddai’n dod i rym tan 12 mis yn ddiweddarach (Atodiad 4) ar gyfer 
Ardal Awdurdod Cynllunio Parc Cenedlaethol Eryri i ddileu’r hawliau 
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datblygu a ganiateir ar gyfer y defnyddiau a ganlyn:- 
(a) Newid defnydd o C3 (prif gartref) i C5 (ail gartref) neu C6 (llety gwyliau 

tymor byr) a rhai defnyddiau cymysg; 
(b) Newid defnydd o C5 (ail gartref) i C6 (llety gwyliau tymor byr) a rhai 

defnyddiau cymysg; 
(c) Newid defnydd o C6 (llety gwyliau tymor byr) i C5 (ail gartref) a rhai 

defnyddiau cymysg. 
 

3. Bod yr hysbysiad ynghylch y Cyfarwyddyd Erthygl 4 yn unol â'r fformat 
yn 
Atodiad 3 yn cael ei gyhoeddi a’i gyflwyno yn unol â’r gofynion, (gan 
dderbyn nad yw’n ymarferol cyflwyno’r rhain yn unigol i bob perchennog 
a deiliad yr ardal oherwydd ei faint) am gyfnod o ddim llai na chwe 
wythnos i ganiatáu i’r cyhoedd gyflwyno ymatebion i’r cynnig. 

4. Derbyn adroddiad ymgysylltu i ystyried unrhyw ymatebion a 
dderbyniwyd (yn dilyn y cyfnod ymgysylltu) i gadarnhau Cyfarwyddyd 
Erthygl 4 ai peidio. 

5. Dirprwyo awdurdod i'r Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir, mewn 
ymgynghoriad â Chyfreithiwr yr Awdurdod, i wneud addasiadau 
golygyddol i'r adroddiad cyfiawnhau, yr hysbysiad a'r dogfennau cefndir 
cyn eu cyhoeddi. 
 

6.  Adroddiadau Diweddaru 
Cyflwynwyd – Adroddiadau diweddaru gan y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir 
ar geisiadau cynllunio a Chytundebau Adran 106. 

 
  Gweler yr Atodlen o Benderfyniadau Cynllunio sydd ynghlwm. 

 
7.  Penderfyniadau Dirprwyedig 

Cyflwynwyd a Chafwyd – Rhestr o geisiadau y penderfynwyd arnynt yn unol ag 
awdurdod a ddirprwywyd. 
 
PENDERFYNWYD nodi'r adroddiad.  

 
8.  Apêl Cynllunio 

Cyflwynwyd a Derbyniwyd – copi o’r penderfyniad apêl a ganlyn:- 
Apêl gan Mrs Pamela Putt, yn erbyn penderfyniad yr Awdurdod i wrthod 
caniatâd adeilad rhestredig i gadw gwaith ar y to newydd, yn 5 Teras Arthog, 
Arthog, Dolgellau. LL39 1AQ (Gwrthodwyd yr apêl) 

 
 

  

 
 

Daeth y cyfarfod i ben am 11.00 
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ATODLEN O BENDERFYNIADAU CYNLLUNIO – 6 MAWRTH 2024 
 
Rhif yr Eitem. 
 
4 .  Adroddiad gan y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir 
(1)  NP 5/50/165C – Cais ôl-weithredol am estyniadau ochr unllawr rhannol/rhannol 

deulawr yn cynnwys ardaloedd balconi/teras, estyniad cefn deulawr, cyntedd 
blaen, newidiadau i do tŷ presennol gan gynnwys gosod 3 ffenestr to, a gwaith 
cysylltiedig, Glygyrog Ddu, Aberdyfi. LL35 0RL 
Adroddwyd – Cyflwynodd y Swyddog Achos yr adroddiad a'r cefndir yn fanwl. 
Gofynnwyd i'r aelodau nodi bod Amod Rhif 1 yn yr adroddiad Saesneg yn gywir, 
ac y byddai Amod 1 yn yr adroddiad Cymraeg yn cael ei ddiwygio i gyfateb. Os 
bydd Aelodau’n penderfynu gwrthod y cais heddiw, bydd rhybudd gorfodi’n cael 
ei gyflwyno wedyn. 

 Siarad Cyhoeddus 
Anerchodd Barry Davies, yr Asiant, y Pwyllgor Cynllunio a Mynediad ar ran yr 
ymgeisydd a gofynnodd i'r Aelodau ystyried yr hyn a ganlyn:- 
- yn gyntaf, gofynnodd yr Asiant yn barchus i'r Aelodau a fyddent yn fodlon 

cynnal ymweliad safle â'r eiddo Roedd dylunio yn fater goddrychol iawn ac 
roedd cyd-destun yn bwysig iawn, yn enwedig gan fod yr eiddo yn ynysig, 
yn eistedd o fewn planhigfa goedwig ac nad oedd yn weladwy o'r 
ardaloedd cyfagos ac roedd yr asiant a'r ymgeiswyr yn teimlo'n gryf iawn y 
byddai ymweliad safle yn gymorth mawr i’r Aelodau benderfynu. 

- wrth edrych yn ôl, roedd ei gleientiaid Nia ac Ian bellach yn cydnabod bod 
y gwaith ar eu heiddo wedi mynd y tu hwnt i hawliau datblygu a ganiateir a 
bod angen caniatâd cynllunio arnynt. Maen nhw’n cydnabod hynny ac yn 
ymddiheuro am hyn ac o ystyried y straen a'r gofid y maent yn awr yn ei 
deimlo roeddynt yn dymuno troi’r cloc yn ôl. 

- wrth symud ymlaen, maent wedi ceisio datrys hyn trwy gyflwyno’r cais hwn 
ac wrth wneud hynny wedi ceisio trefnu cyfarfod gyda swyddogion i drafod 
y cais ond gwrthodwyd pob cais am gyfarfod sydd yn siomedig gan eu bod 
eisiau gweithio’n adeiladol er mwyn dod i gytundeb. 

- nes i Nia ac Ian brynu Glygyrog Ddu yn 2021, am dros 40 mlynedd roedd 
yn ail gartref a oedd yn eiddo i ymddiriedolaeth wedi’i lleoli yng 
nghanolbarth Lloegr. Anaml y câi'r eiddo ei ddefnyddio ac roedd mewn 
cyflwr ofnadwy gyda dau estyniad o'r 1970au wedi'u dylunio'n wael, heb 
wres canolog, roedd yn gollwng, a chyn lleied o elfennau o gymeriad a 
oedd ganddo, wedi'u rhwygo ymaith. 

- roedd y teulu'n awyddus i gywiro'r esgeulustod hwn ac i uwchraddio'r tŷ i 
gwrdd â safonau modern. Fe wnaethant gyflogi penseiri lleol i lunio 
cynlluniau ac adeiladwyr lleol, Tai Dyfi Homes, i wneud y gwaith. Unwaith 
yr oedd yr adeilad yn dal dŵr, daeth y gwaith i ben ac maent yn awr yn 
aros am ganlyniad y broses gynllunio hon. 

- pan fydd wedi'i gwblhau, bydd yr eiddo i raddau helaeth ddim yn dibynnu 
ar y grid, wedi'i inswleiddio'n dda iawn a'i gynhesu a'i bweru gan bwmp 
gwres ffynhonnell aer a solar ffotofoltäig. 

- Nid yw Glygyrog Ddu wedi’i restru, nid yw wedi’i restru’n lleol, nid yw ar y 
Cofnod Amgylchedd Hanesyddol ac nid yw mewn Ardal Gadwraeth ac o’r 
herwydd, gallai Nia ac Ian fod wedi gwneud cais cyfiawnhad dros ei 
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ddymchwel ac adeiladu tŷ mwy yn ei le o bosibl a fyddai’n fwy modern ac 
yn fwy na'r hyn sydd o'ch blaen heddiw. 

- fodd bynnag, mae Nia ac Ian yn cydnabod bod rhywfaint o gymeriad 
hanesyddol a charbon wedi'i ymgorffori yn y bwthyn gwreiddiol, ac maent 
wedi ceisio adfer y bwthyn mewn modd sympathetig ac adeiladu 
estyniadau modern yn ei le. 

- i gloi bydd y cais hwn yn sicrhau ailddefnydd mwy cadarnhaol o eiddo sydd 
wedi bod yn ail gartref nad yw'n cael llawer o ddefnydd ers dros 40 
mlynedd, gan gyfrannu dim at wead cymdeithasol a diwylliannol Aberdyfi. 
Yn hytrach, bydd nawr yn rhoi cartref am byth i deulu ifanc Cymraeg eu 
hiaith yn yr ardal lle cafodd Nia ei magu. Cartref i deulu sy’n rhan annatod 
o’r gymuned leol, gyda Nia ac Ian yn gwirfoddoli’n lleol ac yn cyfrannu at 
brosiect tafarn cymunedol a’r plant yn mynychu Ysgol Bro Hyddgen. Mae'r 
datblygiad hwn yn atgyfnerthu ac yn gwarchod yr iaith Gymraeg, ac yn 
atgyfnerthu gwead cymdeithasol a diwylliannol y gymuned yn unol â 
pholisi'r CDLl. 

- ni welodd yr Asiant unrhyw niwed cynllunio sylweddol yma, dim ond 
canlyniadau cadarnhaol ac felly gofynnodd i'r Aelodau gefnogi'r cais a rhoi 
caniatâd cynllunio. 

PENDERFYNWYD – Ymweliad Safle. 
 

(2)  NP5/ 57/LB587H – Tynnu'r ffens derfyn bren bresennol a chodi wal derfyn 
garreg 1 metr o uchder newydd rhwng Gwesty Plas Isa a Gwesty'r Golden 
Lion, ynghyd â gosod giât bren newydd rhwng pileri carreg presennol ym 
mynedfa gefn Gwesty Plas Isa o faes parcio Marian Mawr, Plas Isaf, Stryd 
Lion, Dolgellau. LL40 1DG 

(3)  NP5/57/LB587J – Caniatâd Adeilad Rhestredig i gael gwared ar y ffens derfyn 
bren bresennol a chodi wal derfyn garreg newydd 1 metr o uchder rhwng 
Gwesty Plas Isa a Gwesty'r Golden Lion, ynghyd â gosod wal derfyn newydd 1 
metr o uchder ynghyd â gosod giât bren rhwng y pileri carreg presennol ym 
mynedfa gefn Gwesty Plas Isa o faes parcio Marian Mawr, Plas Isaf, Stryd 
Lion, Dolgellau. LL40 1DG 
 Adroddwyd – Cyflwynodd y Swyddog Achos y ddau gais ar yr un pryd a 
gofynnodd i'r Aelodau nodi nad oedd Amod 3 bellach yn angenrheidiol gan fod 
y wybodaeth bellach wedi'i chyflwyno. 

 PENDERFYNWYD yn ddarostyngedig bod Amod 3 yn cael ei ddiley, cyfeirio'r 
cais i CADW gydag argymhelliad i'w ganiatáu gyda'r amodau perthnasol. 
 

6.  Adroddiadau Diweddaru 
(1)  Cytundebau Adran 106 – Er Gwybodaeth  
 PENDERFYNWYD nodi'r adroddiad. 
 
(2)  Ceisiadau heb eu penderfynu lle mae mwy na 13 wythnos wedi mynd heibio –  

Er Gwybodaeth 
 PENDERFYNWYD nodi'r adroddiad. 
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PWYLLGOR SAFONAU 

 DYDD GWENER 28 EBRILL 2023 
 
YN BRESENNOL : 
 

Aelod wedi ei benodi gan Gyngor Gwynedd 
Cynghorydd Elfed Roberts; 
 

Aelod wedi ei benodi gan Gyngor Bwrdeistref Sirol Conwy 
Cynghorydd Dilwyn Roberts; 
 

Aelodau Annibynnol 
Mr. Martin J. Hughes, Mr. Mark Jones, Mrs. Sharon Warnes; 
 
Yn Bresennol (ex. officio) 
Cynghorwyr Annwen Hughes, Edgar Wyn Owen; 
 

Swyddogion 
Mr. G. Iwan Jones, Mrs Anwen Gaffey. 
 
Ymddiheuriadau am Absenoldeb 
Mrs. Sarah Hattle. 
 
Dywedodd Cyfarwyddwr y Gwasanaethau Corfforaethol fod y cyfarfod yn cael ei 

recordio i 
gynorthwyo i wirio'r cofnodion. 
 
1.  Penodi Cadeirydd  
 PENDERFYNWYD penodi Mrs Sharon Warnes yn Gadeirydd y Pwyllgor 

Safonau am weddill ei chyfnod yn Aelod Annibynnol. 
  Diolchodd y Cadeirydd i'r Aelodau am eu cefnogaeth. 
 
1. ( a) Penodi Is-Gadeirydd  

PENDERFYNWYD penodi Mr. Martin James Hughes yn Is-Gadeirydd y 
Safonau 

Pwyllgor am weddill ei gyfnod fel Aelod Annibynnol. 
  Diolchodd yr Is-Gadeirydd i'r Aelodau am eu cefnogaeth. 
 
2.  Cyhoeddiadau'r Cadeirydd 

Croesawodd y Cadeirydd Mr Mark Jones i'w gyfarfod cyntaf o'r Pwyllgor 
Safonau. Cyflwynodd yr Aelodau a'r Swyddogion eu hunain i'r cyfarfod a 
rhoddodd Mr Mark Jones gofiant byr o'i yrfa a'i gefndir. 

 
3.  Datgan Budd 

Ni ddatganwyd unrhyw Fudd Personol mewn perthynas ag unrhyw eitem. 
 

4.  Cofnodion 
Cofnodion cyfarfod y Pwyllgor Safonau a gynhaliwyd ar 2 Medi 2022 ac 
arwyddodd y Cadeirydd hwy fel rhai cywir. 
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5.  Adroddiad Blynyddol i Gyfarfod Cyffredinol Blynyddol yr Awdurdod 
Cyflwynwyd – Adroddiad gan y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol i'r 
Aelodau gytuno ar gynnwys yr Adroddiad Blynyddol. 
 
Adroddwyd - Cyflwynodd y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol yr 
adroddiad a'r cefndir a rhoddodd wybod am y ddyletswydd statudol 
ychwanegol i baratoi adroddiad blynyddol ar sut y mae swyddogaethau'r 
pwyllgor wedi'u cyflawni a darparu trosolwg o faterion ymddygiad o fewn eu 
Hawdurdod. 
Rhoddodd yr Aelodau ystyriaeth i’r adroddiad a gwnaethant y sylwadau a 
ganlyn:- 
- para 4.2 - cadarnhau bod yr Awdurdod wedi penodi Mr. Mark Jones yn 

Aelod Annibynnol o'r Pwyllgor Safonau am dymor o 5 mlynedd. 
- para 4.3 - cofnodi bod y Cadeirydd bellach wedi mynychu cyfarfod o'r 

Pwyllgor Perfformiad ac Adnoddau a'r Pwyllgor Cynllunio a Mynediad fel 
sylwedydd, ac y bydd adroddiad ffurfiol ar ei chanfyddiadau yn cael ei 
gyflwyno i gyfarfod nesaf y Pwyllgor Safonau ym mis Medi. . 

- Para 4.9 – Nododd yr Aelodau nad oedd y dadansoddiad holiadur yn 
barod i'w gynnwys yn yr adroddiad ac y byddai ar gael yn fuan. 

- hefyd, i gynnwys bod y Pwyllgor Safonau yn derbyn Adroddiad Monitro 
Cwynion Blynyddol yr Awdurdod ac yn asesu a ddylid cymryd unrhyw 
gamau pellach. 
 

PENDERFYNWYD yn amodol ar nodi'r ychwanegiadau / diwygiadau fel 
yr amlinellwyd uchod, cytuno ar gynnwys yr Adroddiad Blynyddol i'w 
gyflwyno i Gyfarfod Cyffredinol Blynyddol yr Awdurdod, fel y nodir yn 
Adran 4 yr adroddiad. 

 
6.  Datgan Buddiannau Aelodau 

Cyflwynwyd – Adroddiad gan y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol i'r 
Pwyllgor Safonau fonitro gweithrediad y cod ymddygiad. 
 
Adroddwyd - Cyflwynodd y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol yr 
adroddiad a'r cefndir a dywedodd fod y profforma bellach wedi'i newid i 
gynnwys blychau ticio i gofnodi'n glir a yw'r buddiant personol yn fuddiant sy'n 
rhagfarnu. 
 
Dywedodd y Cadeirydd y bydd sylwadau ar sut mae Aelodau'n datgan 
buddiant yn cael eu cynnwys yn ei hadroddiad i gyfarfod nesaf y Pwyllgor 
Safonau ym mis Medi. Yn codi wedi hynny, bu'r Aelodau'n trafod a fyddai'n 
fuddiol rhoi hyfforddiant pellach i Aelodau'r Pwyllgor Safonau ar y Cod 
Ymddygiad gan fod ganddynt rôl o ran goruchwylio'r broses. 
 
Trafododd yr Aelodau a'r Swyddogion y broses ar gyfer datgan buddiannau 
ymhellach a chytunwyd, gan mai cyfrifoldeb yr Aelod yw datgan unrhyw 
fuddiannau, y byddai gofyn am wybodaeth fanylach yn mynd y tu hwnt i'r hyn 
sy'n gyfreithlon angenrheidiol. 
 

 PENDERFYNWYD nodi'r adroddiad, er gwybodaeth. 
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7.  Ymgynghoriad ar Argymhellion yr Adolygiad Annibynnol o'r Fframwaith 
Safonau Moesegol (Adroddiad Richard Penn) 

 Cyflwynwyd – Adroddiad gan y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol i'r 
Aelodau gytuno ar ymateb i'r Cwestiynau Ymgynghori. 

 
Adroddwyd – Cyflwynodd y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol yr 
adroddiad a'r cefndir a dywedodd fod Llywodraeth Cymru, ar ôl i'r Adolygiad 
Annibynnol ddod i ben, bellach wedi rhyddhau papur ymgynghori a oedd yn 
cynnwys nifer o gwestiynau ar yr opsiynau y mae angen rhagor o farn arnynt. 

 
 Rhoddodd yr Aelodau ystyriaeth fanwl i’r cwestiynau a chytunwyd ar yr 

ymateb a ganlyn:- 
 
 
 
 
 

Cwestiwn 1 
Cytuno y dylid diwygio’r rheoliadau perthnasol sy’n ymwneud â’r Fframwaith 
Safonau Moesegol i gyd-fynd â’r diffiniadau sy’n ymwneud â nodweddion 
gwarchodedig yn Neddf Cydraddoldeb 2010, ac i ddiwygio’r diffiniad o 
gydraddoldeb a pharch yn adran 7 o Ymddygiad Aelodau (Egwyddorion) 
(Cymru) Gorchymyn 2001. 

 
Cwestiwn 2 
Dim profiad o waith yr Awdurdod, ond cytuno bod Panel Dyfarnu Cymru 
(PDC) yn gallu cyhoeddi Gorchmynion Adrodd Cyfyngedig. 
 
Cwestiwn 3 
Cytuno ei bod yn dderbyniol bod darpariaeth gyfreithiol bendant i alluogi 
PDC i ddiogelu anhysbysrwydd tystion, ond dim ond fel eithriad. 
 
Cwestiwn 4 
Mewn perthynas â'r newidiadau arfaethedig i'r weithdrefn caniatâd i apelio a 
amlinellwyd yn yr argymhelliad hwn, teimlai'r Aelodau bod disgresiwn o ran yr 
amserlen a argymhellir na ddylai'r broses gyfan gymryd mwy na chyfnod 
penodol o amser. 
 
Cwestiwn 5 
Teimlai'r Aelodau, gan nad oedd hwn yn lys troseddol, na ddylai fod pŵer 
penodol i Panel Dyfarnu Cymru (PDC) alw tystion i dribiwnlysoedd apelio. 
 
Cwestiwn 6 
Ni chytunodd yr aelodau ar  unrhyw newidiadau yn y drefn ar gyfer cyfeirio 
penderfyniadau apêl yn ôl i bwyllgorau safonau gan fod y drefn bresennol yn 
gweithio'n dda. 
 
Cwestiwn 7 
Cytunodd yr Aelodau y dylai fod opsiwn i alluogi cynnal rhan neu'r cyfan o 
wrandawiadau tribiwnlysoedd yn breifat os bydd angen. 
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Cwestiwn 8 
Nid oedd yr aelodau'n cytuno â chadw'r gofyniad i roi dim llai na saith diwrnod 
o rybudd ynghylch gohirio gwrandawiad, oherwydd yn achlysurol gallai fod 
angen gohirio ar fyr rybudd. 
 
Cwestiwn 9 
Nid oedd yr Aelodau'n cytuno y dylai fod ystod ehangach o sancsiynau ar 
gael i Banel Dyfarnu Cymru (PDC) a bod y sancsiynau presennol yn briodol 
fel ag y maent. 

 
Cwestiwn 10a 
Cytunodd yr Aelodau i gefnogi'r diwygiadau arfaethedig i'r broses ar gyfer 
tribiwnlysoedd achos interim a amlinellwyd yn yr argymhelliad. 
 
Cwestiwn 10b 
Dim sylwadau i'w gwneud. 
 
 
 
 
Cwestiwn 11 
Nid oedd gan yr Aelodau unrhyw farn bellach ar yr argymhellion a wnaed 
mewn perthynas â gweithrediad PDC? 
 
 
Cwestiwn 12 
Teimlai'r aelodau y dylai'r gwaith i godi ymwybyddiaeth o'r Fframwaith 
Safonau Moesegol, yn enwedig ar gyfer pobl â nodweddion gwarchodedig fel 
y disgrifir yn Neddf Cydraddoldeb 2010, gael ei wneud gan grwpiau 
cynrychioliadol penodol. 
 
Cwestiwn 13 
Hysbysebu ar gyfer aelodau annibynnol o bwyllgorau safonau: Nid oedd yr 
Aelodau'n cytuno y dylid dileu'r gofyniad i hysbysebu swyddi gwag ar gyfer 
aelodau annibynnol ar bwyllgorau safonau mewn papurau newydd. Dylai 
barhau i fod yn broses recriwtio agored gyda 'hyblygrwydd lleol' i gynnwys 
papurau bro ac ati. 
 
Cwestiwn 14a 
Cyn-weithwyr y cyngor yn eistedd fel aelodau annibynnol ar bwyllgorau 
safonau: Cytunodd yr Aelodau y dylid dileu'r gwaharddiad gydol oes ar gyn-
weithwyr y cyngor rhag bod yn aelodau annibynnol o bwyllgor safonau eu 
cyflogwr blaenorol. 
 
Cwestiwn 14b 
Argymhellodd yr aelodau y byddai 3 blynedd yn gyfnod addas o ras rhwng 
cyflogaeth a phenodiad i bwyllgor safonau ac y dylai fod yr un fath ar gyfer 
holl weithwyr y cyngor. 
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Cwestiwn 15 
Cyn-gynghorwyr yn eistedd fel aelodau annibynnol ar bwyllgorau safonau: 
Cytunodd yr Aelodau y dylid dileu’r gwaharddiad gydol oes ar wasanaethu fel 
aelod annibynnol ar bwyllgor safonau’r cyngor yr etholwyd cynghorydd iddo 
ac y dylai’r cyfnod gras fod o leiaf 5 mlynedd. 
 
Cwestiwn 16 
Pwyllgorau safonau yn gwysio tystion a sancsiynau: Roedd yr aelodau’n 
cytuno na 
ddylai pwyllgorau safonau gael y pŵer i wysio tystion gan nad oedd yn rhan 
o’u rôl. 

 
Cwestiwn 17 
Nid oedd yr aelodau'n cytuno y dylid newid nac ychwanegu at y sancsiynau y 
gall pwyllgor safonau eu gosod. 
 
Cwestiwn 18 
Dim effaith o safbwynt yr Awdurdod. 
 
Cwestiwn 19 
Cwestiwn ddim yn berthnasol. 
 
Cwestiwn 20 
Roedd yr aelodau o’r farn y gallai’r diwygiadau arfaethedig gael eu llunio neu 
eu newid er mwyn cael effeithiau cadarnhaol neu fwy o effeithiau cadarnhaol 
ar gyfleoedd i bobl ddefnyddio’r Gymraeg ac ar beidio â thrin y Gymraeg yn 
llai ffafriol na’r Saesneg, heb unrhyw effeithiau andwyol ar gyfleoedd i bobl 
ddefnyddio’r Gymraeg ac ar beidio â thrin y Gymraeg yn llai ffafriol na’r 
Saesneg drwy ymdrin â’r materion yn lleol ar gyfer materion llai difrifol. 
 
 
 
Cwestiwn 21 
Gwnaeth yr Aelodau y sylwadau ychwanegol a ganlyn ar y materion a godwyd 
yn yr ymgynghoriad fel a ganlyn:- 

- roedd ansawdd yr ymgynghoriad yn is na'r safon heb unrhyw 
groesgyfeirio rhwng y cwestiynau a'r argymhelliad perthnasol. 

- Croesawodd yr aelodau adolygiad Richard Penn a nodwyd 
pryderon y gallai Ymgynghoriad Llywodraeth Cymru golli ysbryd yr 
adroddiad. 

- nodwyd bod y system Gymraeg yn well na'r broses Saesneg. 
- Cytunodd yr Aelodau y bydd y ddogfen yn caniatáu i'r Awdurdod 

ddatrys materion yn lleol heb fynd yn rhy ffurfiol. Nid oedd 
Awdurdodau Parciau Cenedlaethol yn gyrff gwleidyddol ac yn fach 
o gymharu â chynghorau sir. 
 

Cytunodd yr Aelodau i anfon unrhyw sylwadau pellach at y Cyfarwyddwr 
Gwasanaethau Corfforaethol cyn y dyddiad cau. 

 
PENDERFYNWYD 
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1.  nodi'r adroddiad a'r Ymgynghoriad. 
2.  awdurdodi'r Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol i anfon yr 

ymateb ymlaen i Gwestiynau'r Ymgynghoriad, fel yr amlinellwyd. 
 

8.  Pwyllgor y Fforwm Safonau Cenedlaethol – Dydd Gwener 27 Ionawr 2023 
Cyflwynwyd - Cofnodion cyfarfod Pwyllgor y Fforwm Safonau Cenedlaethol, er 
gwybodaeth. 
 
Adroddwyd – Rhoddwyd adroddiad llafar i'r Aelodau gan y Cadeirydd a oedd wedi 
cynrychioli Pwyllgor Safonau Awdurdod Parc Cenedlaethol Eryri yn y cyfarfod. 
Roedd y prif drafodaethau'n canolbwyntio ar Rôl a Chylch Gorchwyl Pwyllgor y 
Fforwm Safonau Cenedlaethol, ac roeddid yn dal i aros am eu cylchredeg. Nododd yr 
aelodau fod yr Ombwdsmon yn ailystyried cylchredeg yr Adroddiad Blynyddol a oedd 
bellach ar gael yn electronig yn unig ar eu gwefan. 
 
PENDERFYNWYD 
1.  diolch i'r Cadeirydd am gynrychioli Pwyllgor Safonau Awdurdod Parc 

Cenedlaethol Eryri ar Bwyllgor y Fforwm Safonau Cenedlaethol a nodi'r 
adroddiad llafar, er gwybodaeth. 

2.  gofyn i'r Swyddog Gwasanaethau Aelodau gysylltu ag 
Ysgrifenyddiaeth y Fforwm Safonau Cenedlaethol i ofyn am gopi 
o'r Cylch Gorchwyl, a'u dosbarthu i'r Aelodau pan fyddant ar gael. 

 
 
 
 

Daeth y cyfarfod i ben am 15.45 
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PWYLLGOR SAFONAU 

 DYDD GWENER 1 MEDI 2023 
 

PRESENNOL: 
 

Aelod wedi ei benodi gan Gyngor Gwynedd 
Cynghorydd Elfed P. Roberts; 
 

Aelod wedi ei benodi gan Gyngor Bwrdeistref Sirol Conwy 
Cynghorydd Dilwyn Owain Roberts; 
 

Aelodau Annibynnol 
Mrs. Sharon Warnes (Cadeirydd), Mr. Martin J. Hughes,  
 

Swyddogion 
Mr. G. Iwan Jones, Ms Bethan Hughes, Mrs. Anwen Gaffey. 
 
Cynghorodd y Cyfarwyddwr y Gwasanaethau Corfforaethol fod y cyfarfod yn cael ei 

recordio  
er mwyn cynorthwyo i wirio'r cofnodion. 
 
 
1.  Ymddiheuriad 

Mrs. Sarah Hattle. Ni fydd yr ymddiheuriad yn cael ei gofnodi fel absenoldeb 
yn yr Adroddiad Blynyddol Presenoldeb Aelodau gan ei fod yn deillio o gais i 
Mrs Hattle beidio â mynychu er mwyn sicrhau cworwm oherwydd absenoldeb 
disgwyliedig un o'r Aelodau Annibynnol. 

 
2.  Datgan Budd 

 Datganodd y Cyng. Dilwyn Roberts a’r Cyng. Elfed Roberts fuddiant personol 
yn eitem 7 ar y Rhaglen, o dan baragraff 10(2)(a)(ix)(aa) o’r Cod Ymddygiad i 
Aelodau. 
 

3.  Cofnodion 
Derbyniwyd cofnodion cyfarfod y Pwyllgor Safonau a gynhaliwyd ar 28 Ebrill 
2023 ac arwyddodd y Cadeirydd hwy fel rhai cywir. 
 

 Yn codi wedi hynny, 
 7. Ymgynghori ar Argymhellion yr Adolygiad Annibynnol o'r 
 Fframwaith Safonau Moesegol (Adroddiad Richard Penn) 

 Mewn ymateb i sylw gan Aelod mewn perthynas â chwestiwn 13, dywedodd y 
Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol ei fod wedi gwrando ar y recordiad 
o’r cyfarfod ac y gallai gadarnhau mai casgliad y Pwyllgor oedd cynyddu 
hyblygrwydd drwy wneud defnydd o bapurau bro, heb gael gwared ar yr 
opsiwn ar gyfer hysbysebu yn y wasg leol, os teimlwyd bod angen hynny. 

 
 8. Pwyllgor y Fforwm Safonau Cenedlaethol 

 Dywedodd y Cadeirydd y byddai swyddogion yn dosbarthu llythyr gyda 
dolenni at set o fideos ar safonau moesegol a'r cod ymddygiad fel y'i 
datblygwyd gan Lywodraeth Cymru, Is-adran Polisi Llywodraeth Leol, er 
gwybodaeth. 
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4.  Enwebu aelodau ar gyfer y Panel Apeliadau Graddfa Statws Sengl 

Cyflwynwyd – Adroddiad gan y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol i 
benodi tri Aelod a dau ddirprwy aelod ar y Panel Apeliadau Graddfa Statws 
Sengl. 

 
Adroddwyd – Cyflwynodd y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol yr 
adroddiad a'r cefndir a thrafododd yr Aelodau aelodaeth y Panel yn y dyfodol. 

 
 

PENDERFYNWYD 
1.  nodi’r adroddiad. 
2.  penodi Mr. Mark Jones, Mrs. Sarah Hattle a Mr. Martin J. Hughes 

fel Aelodau o'r Panel Apeliadau Graddfa Statws Sengl gyda'r 
Cynghorydd Dilwyn Roberts a'r Cynghorydd Elfed Roberts wedi'u 
penodi fel dirprwy aelodau. 

 
5.  Ombwdsmon Gwasanaethau Cyhoeddus Cymru 

Cyflwynwyd – Adroddiad gan y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol i 
hysbysu'r Pwyllgor ar ddatblygiadau sy'n berthnasol i'r Awdurdod hwn. 
 
Adroddwyd – Cyflwynodd y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol yr 
adroddiad a'r cefndir, a nododd yr Aelodau adroddiad ar Awdurdod Parc 
Cenedlaethol Bannau Brycheiniog y tro hwn. Croesawodd y Cadeirydd yr 
adroddiad a rheolaeth effeithiol yr Awdurdod gan y staff a'r Aelodau a 
gofynnodd am i werthfawrogiad y Pwyllgor Safonau gael ei gofnodi yn y 
cofnodion. 
 
PENDERFYNWYD nodi'r adroddiad a chofnodi gwerthfawrogiad y 
Pwyllgor Safonau am reolaeth effeithiol yr Awdurdod gan staff ac 
Aelodau. 

 
6.   Adroddiad Monitro Cwynion 

 Cyflwynwyd – Adroddiad gan y Pennaeth Gweinyddol a Gofal Cwsmer ar 
gwynion ysgrifenedig a dderbyniwyd gan yr Awdurdod yn 2022/23. 

 

  Adroddwyd – Cyflwynodd y Pennaeth Gweinyddol a Gofal Cwsmer yr adroddiad 
ac amlinellodd y prif bwyntiau. Dywedwyd wrth yr Aelodau y derbynnir nifer o 
gwynion, ond oherwydd diwydrwydd staff yr Awdurdod sy'n ymdrin â'r cwynion 
yn broffesiynol ac yn brydlon, nid ydynt yn parhau i ddod yn gwynion ffurfiol. 
Pan ddarganfyddir bod gwasanaeth wedi methu, cymerir camau i sicrhau na 
fydd yr Awdurdod yn derbyn yr un gŵyn eto yn y dyfodol. 

 
 Yn codi wedi hynny, bu'r Aelodau a'r swyddogion yn trafod problemau recriwtio 

parhaus, yn enwedig swydd Swyddog Cynllunio Amgylchedd Hanesyddol. 
Dywedodd Cyfarwyddwr y Gwasanaethau Corfforaethol mai'r bwriad yw penodi 
ymgynghorwyr allanol i wneud y gwaith a oedd yn weddill ar hyn o bryd hyd nes 
penodir rhywun i’r swydd. Trafododd yr aelodau opsiynau ar gyfer hyfforddiant i 
raddedigion a chadarnhaodd y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol fod 
cefnogaeth bob amser i'r staff presennol sy'n dymuno camu i fyny i swydd 
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uwch. Teimlai'r aelodau hefyd fod angen cysylltu ag ysgolion a cholegau lleol i 
roi gwybod iddynt am gyfleoedd gyrfa a'r prinder sgiliau a nodwyd. Yn codi wedi 
hynny, dywedodd y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol fod ail farchnad 
sgiliau'n dod i'r amlwg a fyddai'n gofyn i'r Awdurdod brynu arbenigedd gan 
ddarparwyr allanol a all fod yn ddrud. 

 
 Diolchodd y Cadeirydd i'r Pennaeth Gweinyddol a Gofal Cwsmer a'r staff am eu 

gwaith. 
 

 PENDERFYNWYD nodi'r adroddiad. 
 
7.  Caniatáu Goddefebau 

Cyflwynwyd – Adroddiad gan y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol 
yn argymell bod y Pwyllgor Safonau yn caniatáu goddefeb cyffredinol i 
Aelodau Cyngor Gwynedd a Chyngor Bwrdeistref Sirol Conwy. Gofynnodd y 
Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol i'r Aelodau nodi cywiriad yn yr 
adroddiad Cymraeg (paragraff olaf ond un – tudalen 15) a oedd yn berthnasol 
“i Aelodau a benodwyd gan Gyngor Gwynedd a Chyngor Bwrdeistref Sirol 
Conwy” ac nid i “dau Aelod” fel y'i cofnodwyd. 
 
Adroddwyd – Cyflwynodd y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol yr 
adroddiad a chadarnhaodd fod y goddefebau a ganiatawyd yn flaenorol gan y 
Pwyllgor Safonau wedi gweithio'n dda. 
Rhoddodd yr Aelodau ystyriaeth i'r adroddiad a chytunwyd i gymeradwyo'r 
goddefeb  cyffredinol, yn unol â'r telerau a amlinellwyd yn yr adroddiad, er 
mwyn sicrhau y gallai'r Awdurdod gynnal ei fusnes yn effeithiol. Pan 
ddefnyddir y gollyngiad, mae'r Swyddog Monitro yn ei gwneud yn glir yn y 
cyfarfod y bydd y gollyngiad yn cael ei gymhwyso, a chaiff hyn ei gofnodi yn y 
cofnodion. 
 
PENDERFYNWYD 
1.  caniatáu goddefeb i Aelodau a benodwyd gan Gyngor Gwynedd 

(Sail 2[a] a [d]) i’w galluogi i gymryd rhan lawn yn y broses o 
benderfynu ar faterion sy’n ymwneud â Chyngor Gwynedd hyd at 
31 Rhagfyr 2024 , oni bai y caiff ei ymestyn ymhellach gan 
benderfyniad y Pwyllgor hwn cyn 31 Rhagfyr 2024. 

2.  caniatáu goddefeb i Aelodau a benodwyd gan Gyngor Bwrdeistref 
Sirol Conwy (Sail 2 [d]) i'w galluogi i gymryd rhan lawn wrth 
benderfynu ar faterion sy'n ymwneud â Chyngor Bwrdeistref Sirol 
Conwy hyd at 31 Rhagfyr 2024 , oni bai y caiff ei ymestyn 
ymhellach gan benderfyniad y Pwyllgor hwn cyn 31 Rhagfyr 2024. 

 
8.  Gwerthusiad y Pwyllgor 

Derbyniwyd – Adroddiad llafar gan Mrs. Sharon Warnes, Cadeirydd y 
Pwyllgor Safonau, er gwybodaeth. 

 
Rhoddodd y Cadeirydd wybod am y cefndir a phwrpas mynychu Pwyllgorau'r 
Awdurdod fel sylwedydd. Roedd hwn yn drefniant anffurfiol i gael dealltwriaeth 
o bwyllgorau, sut maent yn gweithredu a sut y maent yn gweithredu mewn 
perthynas â safonau deddfwriaethol a sut maent yn gweithredu fel y’i gwelir 
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gan y cyhoedd. Ymhellach, fel Is-Gadeirydd, roedd y Cadeirydd wedi 
mynychu cyfweliad diweddar gydag Archwilio Cymru a oedd wedi gofyn am ei 
barn ar Lywodraethu'r Parciau Cenedlaethol, sut mae'r Pwyllgor Safonau yn 
gweithredu a'r cydweithrediad rhwng Aelodau Pwyllgorau eraill. Dywedodd y 
Cadeirydd ei fod wedi bod yn brofiad cadarnhaol a chymerodd y cyfle i ddiolch 
i Gadeiryddion y Pwyllgor Cynllunio a Mynediad a'r Pwyllgor Perfformiad ac 
Adnoddau. Roedd y Cadeirydd wedi dymuno canfod sut brofiad oedd 
aelodau'r cyhoedd o fynychu pwyllgorau o'r fath ac fe'i calonogwyd bod y 
ddau bwyllgor wedi gweithredu'n dda, gydag arweiniad cadarn, roedd yr 
aelodau wedi paratoi'n drylwyr, a nodwyd y parch a ddangoswyd at gyd-
aelodau. Roedd y weithdrefn o ddatgan budd hefyd wedi gweithio'n dda. 
Teimlai'r Cadeirydd fod yna rwystr bychan wrth fynychu'r cyfarfodydd trwy 
“Zoom” gyda'r angen i arafu'r camera i osgoi’r teimlad o symud a bod y 
meicroffonau wedi codi sgwrs breifat rhwng dau aelod. Gwelliant arall fyddai 
sicrhau bod enwau Aelodau'n cael eu cyhoeddi a'u bod hefyd yn cael eu 
darparu ar y sgrin i gynorthwyo'r cyhoedd i ddilyn y trafodion. 
 
Diolchodd y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol i'r Cadeirydd am ei 
gwaith ac am ei sylwadau a chytunodd fod cyfarfodydd hybrid yn dal i fod yn 
waith ar y gweill. Nodwyd y byddai'r Cadeirydd yn cyflwyno Adroddiad y 
Cadeirydd i'r Cyfarfod Cyffredinol Blynyddol nesaf ym mis Mehefin 2024 ac 
erbyn hynny bydd wedi mynychu holl gyfarfodydd ffurfiol yr Awdurdod. Gellid 
wedyn ystyried presenoldeb aelodau eraill fel rhan o raglen waith y Pwyllgor 
Safonau ar gyfer y dyfodol. 
 
Yn codi wedi hynny, cadarnhaodd y Cyfarwyddwr Gwasanaethau 
Corfforaethol y bydd Aelodau Annibynnol y Pwyllgor Safonau yn cael gwybod 
pryd y byddai'r oddefeb yn debygol o gael ei defnyddio mewn cyfarfod o'r 
Pwyllgor Cynllunio a Mynediad yn y dyfodol a byddant yn cael eu gwahodd i 
fynychu'r cyfarfod i arsylwi ar y goddefeb yn cael ei gymhwyso yn ymarferol. 
 
PENDERFYNWYD nodi'r adroddiad, er gwybodaeth . 

 
9.  Fforwm y Pwyllgor Safonau Cenedlaethol – 30 Mehefin 2023 

Derbyniwyd – Copi o'r Agenda ac adroddiad llafar gan Gadeirydd y Pwyllgor 
Safonau, er gwybodaeth. 

 
Hysbyswyd yr aelodau bod y Cadeirydd wedi mynychu cyfarfod anghysbell 
Cynhadledd Safonau Cymru Gyfan, a gynhaliwyd ar 30 Mehefin 2023. 
Dywedodd am gyflwyniad gan yr Athro Mark Philp a oedd wedi cyhoeddi llyfr 
o'r enw “Leading in Practice” yn ddiweddar, a oedd yn ddiddorol i’w ddarllen. 
Hefyd, darparwyd data gan y Siaradwr Gwadd, Michele Morris, Ombwdsmon 
Gwasanaethau Cyhoeddus Cymru, ac fe nododd yr Aelodau fod yr 
Ombwdsmon yn ailystyried cylchredeg Adroddiad y Llyfr Achosion Cod 
Ymddygiad, sydd ddim ond ar gael yn electronig ar eu gwefan ar hyn o bryd. 
Dywedwyd wrth yr Aelodau nad oedd llawer o'r cyfarfod wedi bod yn 
berthnasol i Awdurdodau'r Parciau Cenedlaethol, ond teimlwyd y byddai'n 
werth aros yn rhan o'r Fforwm gan y gallai rhai elfennau fod yn fuddiol yn y 
dyfodol. Adroddodd y Cadeirydd ymhellach ar ymgyrch i sicrhau adnoddau 
ychwanegol yn genedlaethol i gefnogi Pwyllgorau Safonau, a hefyd bod 
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ymateb y Pwyllgor Safonau i Adolygiad Penn wedi'i anfon ymlaen, gyda 
chyfnod ymgynghori pellach o'n blaenau, a olygai y byddai gweithredu yn 
ystod tymor nesaf y llywodraeth. 
 

PENDERFYNWYD diolch i'r Cadeirydd a nodi'r adroddiad, er 
gwybodaeth. 

 
9.  Dyddiad y cyfarfod nesaf: 26 Ebrill 2024. 
 

 
Daeth y cyfarfod i ben am 15.45 
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PWYLLGOR PERFFORMIAD AC ADNODDAU 

DYDD MERCHER 12 GORFFENNAF 2023 
 

PRESENNOL: 
 

Aelodau wedi eu penodi gan Gyngor Gwynedd 
Y Cynghorwyr Elwyn Edwards, Annwen Hughes, Louise Hughes, June Jones, Edgar 
Wyn Owen, Elfed Powell Roberts, John Pughe Roberts, Meryl Roberts;  
 
Aelodau wedi eu penodi gan Gyngor Bwrdeistref Sirol Conwy 
Y Cynghorwyr Ifor Glyn Lloyd, Jo Nuttall; 
 
Aelodau a benodwyd gan Lywodraeth Cymru 
Brian Angell, Tracey Evans, Sarah Hattle, Tim Jones, Delyth Lloyd, Naomi Luhde-

Thompson; 
 
Swyddogion 
Emyr Williams, G. Iwan Jones, Bethan Hughes, Nia Murray, David Williams, Peter 
Rutherford, Etta Trumper, Anwen Gaffey, Sarah Roberts;  
 
Yn bresennol 
Nick Selwyn, Euros Lake - Archwilio Cymru. 
 
Dywedodd Cyfarwyddwr y Gwasanaethau Corfforaethol fod y cyfarfod yn cael ei 
recordio er mwyn cynorthwyo i wirio'r cofnodion ac y byddai ar gael ar-lein yn 
ddiweddarach. 
 
1.    Ethol Cadeirydd 
  Dywedodd Cyfarwyddwr y Gwasanaethau Corfforaethol wrth yr Aelodau ei 

fod, yn unol â Rheolau Sefydlog 5.2 a 5.3, wedi derbyn nifer o enwebiadau yn 
cynnig y Cynghorydd Elfed Powell Roberts fel Cadeirydd. 
PENDERFYNWYD ethol y Cynghorydd Elfed Powell Roberts fel 
Cadeirydd ar y Pwyllgor Perfformiad ac Adnoddau. 

   Diolchodd y Cadeirydd i'r Aelodau am eu cefnogaeth. 
 

2.  Is-Gadeirydd 
 Dywedodd Cyfarwyddwr y Gwasanaethau Corfforaethol wrth yr Aelodau ei 

fod, yn unol â Rheolau Sefydlog 5.2 a 5.3, wedi derbyn nifer o enwebiadau yn 
cynnig y Cynghorydd June Jones fel Is-Gadeirydd. 

  Etholwyd y Cynghorydd June Jones fel Is-Gadeirydd ar y Pwyllgor 
Perfformiad ac Adnoddau. 
Diolchodd yr Is-Gadeirydd i'r Aelodau am eu cefnogaeth. 

 
3.       Ymddiheuriadau 
          Cynghorydd Kim Jones, Dilwyn Owain Roberts. 
          Dewi Morgan, Prif Swyddog Cyllid. 
   
4.  Datgan Budd 

Datganodd Emyr Williams ac Iwan Jones fudd yn eitem 13 ar y Rhaglen ac 
aethant allan o'r cyfarfod tra'r oedd y mater yn cael ei drafod. 
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5.   Cofnodion 

  Derbyniwyd cofnodion y Pwyllgor Perfformiad ac Adnoddau a gynhaliwyd ar 
22 Mawrth 2023 ac arwyddodd y Cadeirydd hwy fel cofnod cywir. 

 
6.   Log Gweithredu 

 Cyflwynwyd – Log o gamau gweithredu strategol yn deillio o benderfyniadau a 
wnaed yn ystod cyfarfodydd y Pwyllgor Perfformiad ac Adnoddau, er 
gwybodaeth ac i’w gweithredu. 
 
Adroddwyd – Cyflwynodd y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol yr 
adroddiad a dywedodd y dylai'r Log Gweithredu aros fel y'i cyflwynwyd. 
 

  PENDERFYNWYD nodi'r Log Gweithredu. 
 
7.  Adroddiad Incwm – Archwilio Cymru 
 Cyflwynwyd – Adroddiad ar Arallgyfeirio Incwm gan Archwilio Cymru. 

 

Croesawodd y Cadeirydd Nic Selwyn ac Euros Lake o Archwilio Cymru i'r cyfarfod 
i gyflwyno eu hadroddiad. Cafodd yr aelodau gyflwyniad PowerPoint ar y cefndir 
a’r prif ganfyddiadau a dywedwyd wrthynt mai adolygiad thematig ar draws y tri 
Pharc Cenedlaethol yng Nghymru oedd yr adroddiad, a fyddai’n llunio crynodeb 
Cenedlaethol ac yn gwneud argymhellion i Lywodraeth Cymru. Nododd yr 
Aelodau ymateb sefydliadol y Prif Weithredwr a'r Cyfarwyddwr Gwasanaethau 
Corfforaethol i'r argymhellion fel yr amlinellwyd yn yr adroddiad. 
 

Rhoddodd yr Aelodau ystyriaeth fanwl i’r adroddiad a gwnaethant y sylwadau a 
ganlyn:- 
- Trafododd yr Aelodau a'r swyddogion yr heriau ariannol ym Mhlas Tan y Bwlch 

ac argymhelliad gan Archwilio Cymru y dylai'r Awdurdod adolygu'r model 
gweithredu yn y Plas a phennu strategaeth ar gyfer y dyfodol. 

- Nododd yr aelodau:- 
o y dylai'r Awdurdod fabwysiadu agwedd strwythuredig tuag at arallgyfeirio 

yn hytrach na 
ymateb wrth i amgylchiadau newid. 

o roedd yr angen i ddenu incwm allanol i gwrdd â heriau'r dyfodol yn 
sylweddol a byddai'r rhestr wirio hunanasesu a ddarparwyd yn cynorthwyo'r 
Awdurdod dros y 12-18 mis nesaf i ddarparu cyfeiriad teithio clir. 

- Yn codi wedi hynny, manteisiodd y Prif Weithredwr ar y cyfle i ddiolch i Nic 
Selwyn, a oedd yn mynychu ei gyfarfod olaf gyda'r Awdurdod gan ei fod yn 
ymddeol o'i rôl gydag Archwilio Cymru. Diolchodd y Prif Weithredwr iddo am ei 
waith, ei ddealltwriaeth, ac am ei gefnogaeth i'r tri Pharc Cenedlaethol 
Cymreig dros y blynyddoedd, a oedd wedi'i werthfawrogi'n fawr. 

- dywedodd y Prif Weithredwr mai'r nod oedd cynyddu incwm i gyflawni 
pwrpasau statudol yr Awdurdod ac y byddai angen cytuno ar faterion o 
egwyddor. Teimlai swyddogion y dylai'r Awdurdod fod yn effro i'r risgiau o 
weithredu ar sail fwy masnachol a nodwyd bod rhai Awdurdodau wedi methu'n 
llwyr, gyda'r trethdalwr yn gorfod camu i mewn. Roedd angen cydbwyso'r risg 
a chyflawni ffrwd incwm o'r buddsoddiad, tra'n ymwybodol o'r arbenigedd a'r 
gallu sydd ar gael. 
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- cadarnhaodd y Prif Weithredwr nad oedd y Gweinidog yn disgwyl i'r Awdurdod 
gyflawni'r holl ddisgwyliadau a amlinellwyd yn y llythyr cylch gwaith yng 
ngoleuni'r setliad grant. Nododd hefyd y byddai dyfarniadau arian parod 
ychwanegol gan Lywodraeth Cymru yn haws i'w gweinyddu pe baent yn cael 
eu hymgorffori i setliad grant yr Awdurdod yn y dyfodol, a fyddai'n dileu 
rhywfaint o'r pwysau oddi ar staff prosiect a'r defnydd o gontractau tymor byr. 

- teimlai aelod y dylai'r Awdurdod fod yn ymwybodol o'r costau ac nid 
canolbwyntio ar gynyddu incwm yn unig. Nododd y dylai'r Awdurdod ystyried a 
oedd yn briodol cystadlu ar sail fasnachol gyda busnesau bach yn yr ardal, a 
chan nad oedd yr Awdurdod yn gorff masnachol, byddai angen iddo sicrhau 
bod y defnydd o arian cyhoeddus yn ddiogel. Tra bod incwm preifat ar gael 
roedd angen cadw at bwrpasau’r Parc Cenedlaethol wrth roi strategaeth yn ei 
lle. 

- Nododd yr Aelodau a'r Swyddogion fod Hafod Eryri ar brydles tymor hir ac yn 
rhoi incwm masnachol i'r Awdurdod a bod Archwilio Cymru wedi canfod bod 
cynllun busnes Yr Ysgwrn yn foddhaol. 

- cytunwyd y dylai'r Tîm Rheoli ddechrau'r broses a chyflwyno adroddiad i 
gyfarfod o'r Gweithgor Aelodau yn y dyfodol lle gellid penodi panel o Aelodau 
wedyn i weithio'n fanwl ar y strategaeth. 

- mewn ymateb i gwestiwn ar ddyfodol Plas Tan y Bwlch, dywedodd y 
Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol fod y model busnes wedi esblygu 
ers y model gwely a brecwast a bod adroddiad yn cael ei baratoi ar hyn o bryd 
i'r Aelodau ystyried yr holl opsiynau, gan ystyried yr holl opsiynau. Gan gadw 
mewn cof bod Plas Tan y Bwlch yn adeilad Rhestredig Gradd II*. 

- mewn perthynas â’r cynnig i AHNE Bryniau Clwyd a Dyffryn Dyfrdwy ddod yn 
bedwerydd Parc Cenedlaethol Cymru, dywedodd y Prif Weithredwr fod 
Cyfoeth Naturiol Cymru ar hyn o bryd yn cynnal asesiad technegol ac yn 
casglu tystiolaeth i gefnogi dynodi Parc Cenedlaethol newydd ac y byddai’r 
cyllid yn fater i’w drafod yn nhymor nesaf y llywodraeth. 

- Trafododd yr aelodau y potensial ar gyfer creu diwylliant o fewn y Parciau 
Cenedlaethol sy'n cydnabod pwysigrwydd cynhyrchu incwm. 

- Nododd yr Aelodau fod yr adroddiad yn argymell bod yr Awdurdod yn adolygu 
ei fodel gweithredu ym Mhlas Tan y Bwlch ac yn cytuno ar ei strategaeth ar 
gyfer y safle yn y dyfodol o fewn y 12 mis nesaf. Yn ogystal, defnyddio'r 
offeryn hunanwerthuso (Atodiad 1) i ddatblygu ymagwedd strategaeth ar gyfer 
arallgyfeirio incwm yn y dyfodol. 

 
PENDERFYNWYD 
1.  nodi'r adroddiad a derbyn y ddau argymhelliad fel y'u nodwyd. 
2.  aros am adroddiad ar ddull strategol o arallgyfeirio i gyfarfod o'r 

Gweithgor Aelodau yn y dyfodol tua diwedd 2023 / dechrau 2024. 
 

8.   Adroddiad Alldro Refeniw a Chyfalaf 2022/23 
  Cyflwynwyd – Adroddiad gan y Prif Swyddog Cyllid yn cymharu, ar lefel maes 

gwasanaeth, y cynlluniau gwariant refeniw a chyfalaf a gyllidebwyd gan yr 
Awdurdod ar gyfer 2022/2023 a'r gwariant alldro gwirioneddol am y flwyddyn. 

  

Adroddwyd – Cyflwynodd y Swyddog Cyllid yr adroddiad yn manylu ar y 
symudiadau ariannol a'r trosglwyddiadau o gyllidebau refeniw a chyfalaf, i'w 
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cymeradwyo'n ffurfiol. Yn codi wedi hynny, atebodd y Swyddog Cyllid nifer o 
gwestiynau a godwyd gan yr Aelodau. 
 

  PENDERFYNWYD 
 1. nodi cynnwys yr adroddiad alldro a chymeradwyo'r 

trosglwyddiadau yn y cyllidebau refeniw a chyfalaf a amlinellwyd 
yn rhan 4 (fel y manylir yn Atodiad 1). 

 2.  cymeradwyo’r trosglwyddiadau i ac o’r cronfeydd a glustnodwyd 
fel yr amlinellir yn y tabl o dan baragraff 4.2 ac Atodiad 3. 

 3.  nodi sefyllfa derfynol y cyfarwyddiaethau a'r gwasanaethau o ran 
rheolaeth gyllidebol (paragraffau 4.3 i 4.6 ac Atodiad 2). 

 4.  cymeradwyo dyraniad llithriad ac ymrwymiadau (£ 461,519) yn 
Atodiad 4. 

 
 
 5.  nodi y bydd y tanwariant sy'n ymwneud â blwyddyn ariannol 

2022/23 yn cynyddu Balansau Cyffredinol yr Awdurdod, y Gronfa 
Cadernid Staff a'r Gronfa Risgiau Penodol. 

 6.  cymeradwyo'r Datganiad Ariannu Cyfalaf (rhan 5 ac Atodiad 5). 
 

9.  Adroddiad Diweddaru ar Gyllid Grant Allanol 
Cyflwynwyd – Adroddiad gan y Prif Weithredwr i roi diweddariad ar y 
prosiectau a gefnogir gan yr Awdurdod a chadarnhau blaenoriaethau ar gyfer 
cymorth grant allanol yn y dyfodol. 
 
Adroddwyd – Cyflwynodd y Prif Weithredwr yr adroddiad a'r cefndir. 
Ymddiheurodd y Prif Weithredwr fod paragraff 3.2 o'r adroddiad Cymraeg yn 
uniaith Saesneg. 

 
Rhoddodd yr Aelodau ystyriaeth i’r adroddiad a gwnaethant y sylwadau a ganlyn:- 
- mewn ymateb i gwestiwn ar yr Awyr Dywyll a sut y gallai'r Awdurdod hyrwyddo 

manteision y prosiect ymhellach yn genedlaethol ac yn rhyngwladol, 
dywedodd y Prif Weithredwr fod cyllid tymor byr ar gael ar hyn o bryd a 
dywedodd fod swyddog Gogledd-ddwyrain Cymru wedi'i benodi'n ddiweddar. 
Cytunodd y dylai cyllid ar gyfer Awyr Dywyll gael ei gynnwys fel rhan o 
waelodlin yr Awdurdod, a byddai'n codi hyn gyda'r Gweinidog yn Sioe 
Frenhinol Cymru. 

- yn codi wedi hynny, cytunodd aelod lleol Llanegryn i ofyn i Gyngor Gwynedd 
fynd i'r afael â'r mater o ormod o oleuadau stryd yn ei ardal. 

- rhoddodd y Prif Weithredwr sicrwydd i'r Aelodau fod tîm monitro LIFE yn 
ymwybodol bod rhai tirfeddianwyr yn amharod i wneud ymrwymiad 20 mlynedd 
ac er bod risg fach, roeddent yn teimlo ei fod yn dderbyniol. 

- gofynnodd Aelod i swyddogion nodi mai “chough” oedd y cyfieithiad i’r 
Saesneg o “bran goesgoch”. 

 
PENDERFYNWYD 
1.  nodi'r prosiectau a ariannwyd gan gyfalaf 2022 – 2025. 
2.  nodi cynnydd ar brosiectau byw (Atodiad 1). 
3.  cadarnhau'r meysydd blaenoriaeth ar gyfer bidiau yn y dyfodol  

(Atodiad 2). 
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4.  nodi'r Siart Llif Cymeradwyo Aelodau (Atodiad 3). 
 
10.  Proffil Risg yr Awdurdod 

Cyflwynwyd – Adroddiad gan y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol i 
roi diweddariad i'r Aelodau ar Broffil Risg yr Awdurdod. 
 
Adroddwyd – Cyflwynodd y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol yr 
adroddiad a'r proffil risg ac amlinellodd y prif newidiadau i'r gofrestr. 
 
Yn codi wedi hynny, 
Cyf Risg. 2 Targed Cynhyrchu Incwm (Plas Tan y Bwlch), a 
Cyf Risg. 16 Sicrhau dyfodol hirdymor Plas Tan y Bwlch 

 Mewn ymateb i gwestiwn, dywedodd y Cyfarwyddwr Gwasanaethau 
Corfforaethol:- 

- roedd yn fodlon y dylai'r Targed Cynhyrchu Incwm (Plas Tan y Bwlch) aros fel 
y mae, a chyfeiriodd at y ffigurau incwm a adroddwyd yn gynharach yn 
Adroddiad Alldro Refeniw a Chyfalaf 2022/23, a oedd yn well na'r disgwyl. 

- Byddai Cyf Risg 16 yn cael ei ddiwygio a byddai'n cynnwys cyfeiriad at y risg i 
enw da'r Awdurdod o reoli Plas Tan y Bwlch. Nododd y Cyfarwyddwr 
Gwasanaethau Corfforaethol y bydd dyfodol hirdymor Plas Tan y Bwlch yn 
llawer cliriach unwaith y bydd yr Aelodau wedi ystyried yr adroddiad llawn yn 
yr Hydref. 
PENDERFYNWYD 
1.  nodi'r adroddiad a'r Gofrestr Risg. 
2.  cynnwys cyfeiriad at y risg i enw da'r Awdurdod mewn Cyf Risg. 
16. 

 
11.  Rhaglen Waith Gorfforaethol 2022/23      
      

Diweddariad ar yr Amcanion Llesiant 
  Cyflwynwyd – Adroddiad cynnydd pedwerydd a chwarter olaf ar gyfer 202 2/23 

gan y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol. 
  

Adroddwyd - Cyflwynodd y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol yr 
adroddiad ar ddiweddariadau'r pedwerydd a'r chwarter olaf a dywedodd y 
byddai'r wybodaeth a ddarparwyd yn cael ei defnyddio i baratoi'r adroddiad 
blynyddol a gyflwynir i'r Aelodau ym mis Medi. Rhoddodd fanylion pellach i'r 
Aelodau ar sut y gosodwyd yr adroddiad a sut i ddehongli'r wybodaeth. 
 
Trafododd yr aelodau a’r swyddogion yr adroddiad a gwneud y sylwadau a 
ganlyn:- 
- Gwella Rheolaeth Hamdden ac unrhyw effeithiau negyddol Hamdden 

Trafododd yr Aelodau a swyddogion y mesurau sy'n cael eu cymryd ar hyn 
o bryd i fynd i'r afael â materion gwersylla anghyfreithlon a chartrefi modur. 
Dywedodd y Prif Weithredwr fod Aelod wedi gofyn am ddatblygu polisi 
nofio gwyllt ac y byddai adroddiad yn cael ei gyflwyno i gyfarfod o 
Weithgor yr Aelodau yn y dyfodol. 

- Mynd i’r afael â’r Dirywiad mewn Natur – mewn ymateb i gwestiwn ar 
Ganllawiau disgwyliedig Llywodraeth Cymru ar wella bioamrywiaeth, 
dywedodd y Prif Weithredwr y byddai’r tri Pharc Cenedlaethol yng 
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Nghymru yn adrodd i Lywodraeth Cymru yn ystod sesiwn Adfer Natur yn 
Sioe Frenhinol Cymru. 

- mewn ymateb i gwestiwn, cadarnhaodd y Prif Weithredwr fod y ffocws ar 
frandio wedi'i gynnwys fel rhan o Strategaeth Gyfathrebu'r Awdurdod. 

- Cefnogi Pobl Ifanc - mewn ymateb i gwestiwn ar sut yr oedd y Maniffesto 
Ieuenctid drafft yn dod yn ei flaen, byddai'r Cyfarwyddwr Gwasanaethau 
Corfforaethol yn trefnu i'r swyddog perthnasol roi diweddariad i'r Aelod ar y 
cynnydd. 

- Trafododd yr aelodau a swyddogion y mesurau sy'n cael eu cymryd i fynd 
i'r afael â Rheoli Traffig yn Yr Wyddfa a'r risgiau cysylltiedig i enw da'r 
partneriaethau. 

  
PENDERFYNWYD nodi'r adroddiad.  

 
12.   Adroddiad Monitro Cwynion 

  Cyflwynwyd – Adroddiad gan y Pennaeth Gweinyddol a Gofal Cwsmer ar 
gwynion ysgrifenedig a dderbyniwyd gan yr Awdurdod. 

 
  Adroddwyd – Cyflwynodd y Pennaeth Gweinyddol a Gofal Cwsmer yr adroddiad 

ac amlinellodd y prif bwyntiau. Dywedwyd wrth yr Aelodau y derbynnir nifer o 
gwynion, ond oherwydd diwydrwydd staff yr Awdurdod sy'n ymdrin â'r cwynion 
yn broffesiynol ac yn brydlon, nid ydynt yn mynd ymlaen i fod yn gwynion 
ffurfiol. 

 
  PENDERFYNWYD croesawu'r adroddiad cadarnhaol a nodi ei gynnwys. 
 
13.    Datganiad Polisi Tâl 2023/24 ac Adroddiad Blynyddol Polisi Tâl ar gyfer 

2022/23 
 Cyflwynwyd – Adroddiad gan y Pennaeth Adnoddau Dynol i'r Aelodau 

gymeradwyo'r Datganiad Polisi Tâl ar gyfer 2023/24 a derbyn yr Adroddiad 
Polisi Tâl ar gyfer 2022/23. 

 
 Adroddwyd – Cyflwynodd y Pennaeth Adnoddau Dynol yr adroddiad a'r 

cefndir. 
 PENDERFYNWYD 

1.  cymeradwyo'r Datganiad Polisi Tâl ar gyfer 2023/24. 
2.  cymeradwyo Adroddiad Blynyddol y Polisi Tâl ar gyfer 2022/23. 
 

14.   Holiadur Staff – Archwilio Amrywiol Batrymau Gweithio Hyblyg ar gyfer yr 
  Awdurdod 
 Cyflwynwyd – Adroddiad gan y Pennaeth Adnoddau Dynol i osod y cefndir, 

rhannu canlyniadau’r holiadur, a chyflwyno adroddiad llafar ar y camau nesaf, 
cyn cychwyn ar y broses ymgynghori swyddogol gyda’r Undebau Llafur a 
Gweithwyr yr Awdurdod. 

 
 Adroddwyd – Cyflwynodd y Pennaeth Adnoddau Dynol yr adroddiad a'r cefndir 

a dywedodd wrth yr Aelodau fod ymateb holiadur o 48% yn gyson â'r nifer 
arferol a fanteisiodd i’w gwblhau. 

 
Rhoddodd yr Aelodau ystyriaeth i’r adroddiad a gwnaethant y sylwadau a ganlyn:- 



99 
 

- gofynnodd Aelod i'r siartiau canlyniadau holiadur gael eu cyfieithu i'r Saesneg 
a'u dosbarthu i'r Aelodau. 

- nododd Aelod fod angen i reolwyr fod yn bresennol i ddarparu strwythur pan 
fydd staff newydd yn dechrau eu cyflogaeth, gyda chyfnod ymsefydlu wedi'i 
gynllunio'n ofalus. Byddai hyn yn sicrhau nad yw staff newydd yn teimlo'n 
ynysig ac yn teimlo'n rhan o dîm. Dylai fod cyfnodau gorfodol hefyd pan fydd 
yr holl staff yn mynychu cyfarfodydd tîm ac ati. 

- Croesawodd yr aelodau'r ymateb i'r holiadur gan fod y staff yn cytuno'n gryf / 
cytuno bod yr Awdurdod yn lle da i weithio. 

- Nododd Aelod y gall yr arferiad o rannu desgiau weithio a darparu gwell 
cyfathrebu ac integreiddio. 

- Nododd Aelod fod dal angen sicrhau bod swyddogion ar gael yn ystod oriau 
swyddfa i ddarparu gwasanaeth i'r cyhoedd. 

- rhoddodd y Pennaeth Adnoddau Dynol amlinelliad byr i'r Aelodau o'r camau 
nesaf a dywedodd fod rheolwyr wedi edrych ar bob disgrifiad swydd o fewn 
eu gwasanaeth ac wedi cytuno â'u staff pa rolau yr ystyriwyd eu bod yn 
weithwyr hybrid / parhaol yn y swyddfa / o bell ac ati. Bydd y gwaith hwn 
nawr yn cael ei adolygu gan grŵp o staff, yn debyg i banel gwerthuso swyddi, 
i sicrhau bod y meini prawf wedi'u cymhwyso'n gyson. Yn dilyn ymgynghoriad 
pellach gyda staff a'r Undebau Llafur, bydd peilot i waredu ag oriau craidd a 
chaniatáu mwy o hyblygrwydd yn cael ei dreialu. Dangoswyd fod hyn wedi 
gweithio'n effeithiol mewn awdurdodau lleol a sefydliadau eraill, er y bydd 
angen i reolwyr gadw at ganllawiau cadarn a chyson i sicrhau bod y polisi'n 
cael ei gymhwyso'n gyfartal ac yn effeithiol. Os bydd unrhyw faterion 
perfformiad yn codi o'r trefniadau gweithio newydd, yna gellir tynnu'r opsiwn 
yn ôl. 

- Nododd Aelod fod Cyngor Bwrdeistref Sirol Conwy wedi gweithredu prosiect 
agwedd “doeth tuag at waith” tebyg dros y 4 i 5 mlynedd diwethaf ac 
anogwyd swyddogion i gysylltu â swyddogion o'r adran berthnasol yng 
Nghyngor Bwrdeistref Sirol Conwy. 

 
 PENDERFYNWYD 
 1.  nodi’r adroddiad. 
 2.  awdurdodi'r Pennaeth Adnoddau Dynol i ddechrau'r broses 

ymgynghoriad  
  Swyddogol gyda'r Undebau Llafur a Chyflogeion yr Awdurdod.  
 
 
 
 
15.  (Drafft) Strategaeth Hamdden 
 Cyflwynwyd - Adroddiad gan y Rheolwr Mynediad a Lles i gyflwyno'r drafft

 ddogfen  
 i'w chymeradwyo cyn cyfnod o ymgynghori arni. 
 
 Adroddwyd – Cyflwynodd y Rheolwr Mynediad a Lles yr adroddiad a’r 

 cefndir ac amlygodd y pwyntiau allweddol. Yna arweiniwyd yr aelodau drwy'r 
Strategaeth Hamdden (Drafft) yn fanwl. 
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Rhoddodd yr Aelodau ystyriaeth i’r strategaeth ddrafft a gwnaethant y sylwadau a 
ganlyn:- 
- Croesawodd yr Aelodau'r Strategaeth Hamdden a diolchwyd i'r swyddogion 

am eu gwaith. 
- Bu aelodau a swyddogion yn trafod mynd â chŵn am dro yng nghefn gwlad ac 

er nad oedd unrhyw gyfraith yn mynnu bod cŵn yn cael eu cadw ar dennyn, 
byddai'r Awdurdod bob amser yn annog perchnogion cŵn i roi eu ci ar dennyn 
yng nghyffiniau da byw, boed ar dir mynediad neu ar Hawl Tramwy 
Cyhoeddus. 

- Cytunodd yr Aelodau i anfon unrhyw sylwadau pellach a mân newidiadau at y 
Rheolwr Mynediad a Llesiant, e.e. gofynion caniatâd dronau ac ati. 

- mewn ymateb i gwestiwn, cadarnhaodd y Rheolwr Mynediad a Llesiant mai 
mapiau ac apiau a ddatblygwyd gan Barc Cenedlaethol Eryri oedd y mapiau ar 
y we y cyfeiriwyd atynt yn yr adroddiad ac nad oeddent yn rhan o Google na 
systemau mapio torfol yr AO. 

- cytunodd y Rheolwr Mynediad a Llesiant i ddarparu dolen i’r cod ymddygiad 
gwersylla gwyllt yn y ddogfen i hysbysu defnyddwyr unwaith y bydd caniatâd 
wedi’i roi. 

- Nododd Aelod na fydd y Cynghorau Cymuned yn cyfarfod tan fis Medi. Gan 
fod hyn yn wir, sicrhaodd y Prif Weithredwr yr Aelodau na fyddai'r 
ymgynghoriad yn dechrau tan yr amser hwn. 

- Croesawodd Aelod y ddogfen a oedd, yn ei farn ef, o fudd i dirfeddianwyr. 
Trafododd yr aelodau yr angen i leihau effaith parcio a thrafnidiaeth ar yr 
amgylchedd a’r dirwedd gan nodi bod llwybrau cylchol Dinas Mawddwy yn 
esiampl dda gan eu bod yn caniatáu i bobl fwynhau’r awyr agored heb orfod 
defnyddio eu ceir, gan fod y llwybrau troedyn dechrau a gorffen yn y pentrefi. 
Cytunodd swyddogion y byddai lleoedd fel Beddgelert yn elwa o gynlluniau 
tebyg. 

- teimlai Aelod fod y rhan ar newid hinsawdd yn fyr iawn wrth symud ymlaen ac 
y dylid ei chroesgyfeirio gyda'r strategaeth hinsawdd. Dywedodd y Prif 
Weithredwr y bydd y strategaeth yn cyd-fynd yn agos â Chynllun Eryri a'i 
amcanion, ac y bydd y Rheolwr Mynediad a Llesiant yn gweithio'n agos gyda'r 
Tîm Rheoli i fireinio'r ddogfen. 

- bydd y Strategaeth Hamdden hefyd yn cynnwys cyfeiriad at ddefnyddwyr 
faniau gwersylla. 

- nododd Aelod fod ystadegau newydd ar hamdden yn seiliedig ar 
weithgareddau wedi'u lansio'n ddiweddar ac y dylai swyddogion gysylltu ag 
Eryri Bywiol am ragor o fanylion. Hefyd, dylid cywiro'r cyfeiriad at ‘Mount 
Snowdon’ ar dudalen 34 o'r strategaeth. 

 
 PENDERFYNWYD 

1.       bod yr Aelodau'n cymeradwyo cynnwys y Strategaeth Hamdden 
ddrafft 

   (Atodiad 1) yn ddarostyngedig i sylwadau'r Aelodau. 
 2. bod yr Aelodau'n cymeradwyo cyfnod ymgynghori allanol o 4 

wythnos gyda chyfnod pellach o 4 wythnos wedi hynny i ystyried 
ymatebion ac ymgorffori unrhyw newidiadau perthnasol i'r ddogfen 
cyn dychwelyd i'r Awdurdod i’w chymeradwyo’n derfynol. 

 3. bod y cyfnod ymgynghori i ddechrau ym mis Medi 2023. 
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16.  Adroddiad Blynyddol Gwirfoddoli a Llesiant 2022 
 Cyflwynwyd – Adroddiad gan y Swyddog Gwirfoddoli a Llesiant i gyflwyno’r 

Adroddiad Blynyddol ac i roi diweddariad i’r Aelodau ar gynnydd gyda’r 
Strategaeth Gwirfoddoli 2021-26. 

 
 Adroddwyd – Cyflwynodd y Swyddog Gwirfoddoli a Lles yr Adroddiad Blynyddol 

a rhoddodd y cefndir ac adroddiad cynnydd i'r Aelodau. 
 
 Trafododd yr Aelodau a’r Swyddogion yr Adroddiad Blynyddol a gwnaethant y 

sylwadau a ganlyn:- 
- Cytunodd yr Aelodau a'r Swyddogion y byddai targedu grwpiau penodol i 

ddod yn wirfoddolwyr yn rhoi gwell dealltwriaeth iddynt o'r ardal a gwaith y 
Parciau Cenedlaethol. Dywedodd y Prif Weithredwr hefyd fod y tri Pharc 
Cenedlaethol yng Nghymru, CNC a’r RSPB wedi comisiynu darn o waith i 
edrych ar ymgysylltu gwell â grwpiau ethnig. Roedd hyn hefyd yn rhan o rôl 
y swyddog strategol ym Mharc Cenedlaethol Arfordir Penfro a dylai wella 
pethau dros y blynyddoedd i ddod. 

- Croesawodd yr aelodau'r ddogfen a'r cynnydd a wnaed gan y Swyddog 
Gwirfoddoli a Lles wrth ddarparu cyfleoedd gwirfoddoli. 

- cadarnhaodd y Prif Weithredwr er nad oedd rhan o’r gwirfoddolwyr yn gallu 
siarad Cymraeg, eu bod yn cael pob anogaeth i ddysgu’r iaith.  

- Diolchodd yr aelodau oedd wedi bod yn plannu coed gyda phlant o Ysgol 
Hafod Lon i'r Swyddog Gwirfoddoli a Lles am ei gwaith ac am y profiad a 
ddarparwyd i'r plant. Gwahoddwyd yr holl Aelodau i ymuno yn y diwrnodau 
gwirfoddoli a lles a drefnir yn fisol. 

  
 PENDERFYNWYD cymeradwyo cynnwys Adroddiad Blynyddol 

Gwirfoddoli a Llesiant 2022. 
 
17.   Cofnodion Bwrdd Rheoli Plas Tan y Bwlch 

Cyflwynwyd – Cofnodion cyfarfod Bwrdd Rheoli Plas Tan y Bwlch a 
gynhaliwyd ar 22 Mawrth 2023. 
 
Cyflwynodd Cadeirydd Bwrdd Rheoli Plas Tan y Bwlch y cofnodion a rhoi 
diweddariad i'r Aelodau ar y pwyntiau allweddol. Dywedodd ymhellach fod 
Bwrdd Plas Tan y Bwlch yn awr yn aros am yr adroddiad opsiynau gyda'r costau 
cyn cyflwyno argymhellion ar ddyfodol hirdymor Plas Tan y Bwlch i'r Awdurdod 
yn yr Hydref. 
 

  PENDERFYNWYD nodi'r cofnodion, er gwybodaeth. 
 
 
 
 

Daeth y cyfarfod i ben am 12.40 
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PWYLLGOR PERFFORMIAD AC ADNODDAU 

DYDD MERCHER 29 TACHWEDD 2023 
 

Cyng. Elfed Powell Roberts (Gwynedd) (Cadeirydd) 
 

PRESENNOL:    
 

Aelodau wedi eu penodi gan Gyngor Gwynedd 
Cyng. Elwyn Edwards, Annwen Hughes, Louise Hughes, Edgar Wyn Owen,  
John Pughe Roberts, Meryl Roberts;  
 

Aelodau wedi eu penodi gan Gyngor Bwrdeistref Sirol Conwy 
Cyng. Jo Nuttall, Dilwyn Owain Roberts; 
 

Aelodau a benodwyd gan Lywodraeth Cymru 
Brian Angell, Tracey Evans, Sarah Hattle, Tim Jones, Delyth Lloyd; 
 

Swyddogion 
Emyr Williams, G. Iwan Jones, Jonathan Cawley, Dewi Aeron Morgan, Sian Owen,  
David Williams, Nia Murray, Awel Gruffydd, Anwen Gaffey; 
 
Yn bresennol 
Bleddyn Rhys – Gwasanaeth Archwilio Mewnol 
 

Ymddiheuriadau 
Cynghorwyr June Jones, Kim Jones, Ifor Glyn Lloyd; Naomi Luhde-Thompson. 
 
Cynghorodd y Cyfarwyddwr y Gwasanaethau Corfforaethol fod y cyfarfod yn cael ei 
recordio er mwyn cynorthwyo i wirio'r cofnodion ac y byddai ar gael ar-lein yn 
ddiweddarach. 
 
 
1. Cyhoeddiadau'r Cadeirydd 

Croesawodd y Cadeirydd y Cynghorydd Louise Hughes i'r cyfarfod yn dilyn ei 
thriniaeth ysbyty yn ddiweddar. 

 
2.  Datgan Budd 

     Ni ddatganwyd unrhyw Fudd Personol mewn perthynas ag unrhyw eitem. 
  

3.       Cofnodion 
Derbyniwyd cofnodion y cyfarfod Perfformiad ac Adnoddau a gynhaliwyd ar 
12 Gorffennaf 2023 eu derbyn ac arwyddodd y Cadeirydd hwy fel cofnod 
cywir. 
 

4.        Log Gweithredu 
Cyflwynwyd – Cofnod o gamau gweithredu strategol yn deillio o 
benderfyniadau a wnaed yn ystod cyfarfodydd y Pwyllgor Perfformiad ac 
Adnoddau, er gwybodaeth ac i’w gweithredu. 
 
Adroddwyd – Cyflwynodd y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol yr 
adroddiad a dywedodd y dylai'r Log Gweithredu aros fel y'i cyflwynwyd. 
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PENDERFYNWYD nodi'r Log Gweithredu. 

 
 
 
5.    Diweddariad ar y Gyllideb 2023/24 

Cyflwynwyd – Adroddiad gan y Pennaeth Cyllid i hysbysu'r aelodau ynghylch 
trosglwyddiadau sylweddol o fewn cyllideb y flwyddyn ariannol gyfredol a rhoi'r 
newyddion diweddaraf i'r Aelodau ar gynnydd yn erbyn y cyllidebau refeniw a 
chyfalaf, ynghyd ag amcanion ar gyfer y flwyddyn ariannol. 
 Adroddwyd – Cyflwynodd y Swyddog Cyllid yr adroddiad manwl, a oedd yn 
crynhoi'r cyllidebau refeniw a chyfalaf diwygiedig ar gyfer saith mis cyntaf 
2023/24 ac yn rhoi rhagamcan o sefyllfa'r Awdurdod ar ddiwedd y flwyddyn 
ariannol. 
 

 PENDERFYNWYD cymeradwyo'r adroddiad a nodi'r sefyllfa ariannol 
gyfredol ar gyfer 2023/24. 

 
6.  Cyllideb Refeniw Sylfaenol 2024/25 
 Cyflwynwyd – Adroddiad y Prif Swyddog Cyllid i'r Aelodau nodi'r Gyllideb 

Sylfaenol fel y'i hamcangyfrifwyd ar gyfer 202 4/25 a'r sefyllfa ariannu a 
ragwelir. 

 
 Adroddwyd – Cyflwynodd y Prif Swyddog Cyllid yr adroddiad a'r cefndir a 
chadarnhaodd fod y diffyg yn y gyllideb yn cynrychioli tua 10% o gyfanswm 
cyllideb yr Awdurdod. 
 

 Rhoddodd yr Aelodau ystyriaeth i’r adroddiad a thrafodwyd y canlynol:- 
- Trafododd yr aelodau a swyddogion y cronfeydd wrth gefn a 

chadarnhaodd y Prif Weithredwr fod Llywodraeth Cymru yn ymwybodol o 
lefel y cronfeydd wrth gefn sy’n cael eu dal i gefnogi amrywiol brosiectau 
megis cynlluniau CDL ac ati. 

- mewn cyfarfod diweddar â’r Gweinidog, hysbyswyd yr Is-Gadeirydd fod 
Llywodraeth Cymru yn profi eu blwyddyn anoddaf ers sefydlu’r Senedd. 

- dywedodd y Prif Weithredwr y gallai'r Parciau Cenedlaethol fod yn destun 
setliad gwastad tan 2027. Unwaith y bydd y setliad drafft wedi'i gyhoeddi, 
byddai'r Prif Weithredwr yn cyfarfod gydag uwch Aelodau i ddechrau mynd 
i'r afael â'r diffyg cyllidebol a ragwelir o £877,930, y mae angen nodi 
hanner ohono yn y flwyddyn i ddod, cyn cyflwyno adroddiad i'r Awdurdod 
ei ystyried. 

- mewn ymateb i gwestiwn ynghylch swyddi gweigion, dywedodd y Prif 
Swyddog Cyllid fod penderfyniadau cyllidebol yn seiliedig ar strwythur yr 
Awdurdod yn hytrach nag ar swyddi unigol. Dywedodd y Prif Weithredwr 
mai dim ond ychydig o swyddi gwag sy'n bodoli, a bod yr Awdurdod yn 
parhau i recriwtio er mwyn sicrhau y darperir gwasanaethau. Nododd yr 
aelodau bod swyddogion yn hynod ofalus wrth greu unrhyw swyddi 
newydd ar y strwythur. 

- Nododd yr aelodau mai dim ond pan na fu'n bosibl recriwtio i swydd neu 
pan fo'r gwaith o natur arbenigol y cyfarwyddir ymgynghorwyr allanol. Telir 
costau i ddechrau o danwariant o fewn gwasanaeth, megis gweithiwr yn 
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gweithio'n rhan amser mewn swydd amser llawn. Yna mae'r cyllid sydd ar 
gael yn cael ei ddefnyddio i brynu'r gwasanaeth yn allanol. Os nad yw hyn 
yn ddigonol yna efallai y bydd angen rhagor o arian gan yr Awdurdod. 
Oherwydd natur cyfarwyddo ymgynghorwyr, mae costau fel arfer yn uwch 
na chyflogi uniongyrchol ac felly gwneir pob ymdrech i sicrhau bod 
cyfyngiad amser ar ddefnyddio ymgynghorwyr. 

- dywedodd y Prif Weithredwr fod y sefyllfa ariannol bresennol yn wahanol 
i'r cyfnod cyni, a bryd hynny roedd yr Awdurdod yn canfod arbedion o 
wahanol gyllidebau. Bydd y diffyg hwn yn ei gwneud yn ofynnol i'r 
Awdurdod benderfynu beth i beidio â'i gyflawni yn y dyfodol. 
 

 PENDERFYNWYD nodi'r adroddiad a'r gyllideb sylfaenol arfaethedig ar 
gyfer 2024/25, fel yr amlinellwyd. 

7.  Adroddiad Blynyddol Pennaeth Archwilio Mewnol 2022/23 
Cyflwynwyd – Adroddiad Blynyddol y Pennaeth Archwilio Mewnol yn amlinellu 
barn y Gwasanaethau Archwilio Mewnol ar reolaethau mewnol o fewn yr 
Awdurdod. 
 
Adroddwyd – Cyflwynodd Bleddyn Rhys yr adroddiad, ar ran y Pennaeth 
Archwilio Mewnol, a rhoddodd grynodeb o'r gwaith a wnaed gan Archwilio 
Mewnol yn ystod 2022/23 a'r Cynllun Archwilio Mewnol ar gyfer 2023/24. 
 
Mewn ymateb i gwestiwn, cadarnhaodd y Prif Weithredwr os bydd staff yn 
methu â chwblhau'r hyfforddiant ELMS gofynnol ar ôl nifer o nodiadau atgoffa, 
eu bod yn cael eu cloi allan o'r system nes bod yr hyfforddiant wedi'i gwblhau. 
Roedd disgwyl hefyd i'r aelodau gwblhau'r cwrs fel rhan o'u hyfforddiant gloywi 
bob 2 i 3 blynedd. Yn codi wedi hynny, cytunodd yr Aelodau i wella'r nifer sy'n 
manteisio ar ELMS a nodwyd bod cymorth technegol TG ar gael ym mhob 
cyfarfod. 

 
 PENDERFYNWYD 
 1. derbyn yr adroddiad fel “Adroddiad Blynyddol y Pennaeth Archwilio 

Mewnol” yn unol â gofynion Safonau Archwilio Mewnol y Sector 
Cyhoeddus am y flwyddyn ariannol 202 2/23. 

 2. derbyn y Cynllun Archwilio Gweithredol ar gyfer cyfnod cyfrifyddu 
202 3/24, yn amodol ar newid mewn ymgynghoriad â'r Pennaeth 
Archwilio Mewnol, y Prif Weithredwr, y Prif Swyddog Cyllid, y 
Cyfarwyddwr Corfforaethol a/neu'r Pennaeth Cyllid. 

 
8.  Arallgyfeirio Incwm 
 Cyflwynwyd – Adroddiad gan y Prif Weithredwr i roi diweddariad ar gynnydd yn 

dilyn 
 derbyn adroddiadau Arallgyfeirio Incwm Archwilio Cymru. 
 

 Adroddwyd – Cyflwynodd y Prif Weithredwr yr adroddiad a chadarnhaodd fod y 
ddau argymhelliad a nodwyd yn yr adroddiad unigol eisoes yn eu lle ac y byddai 
adroddiad ar Blas Tan y Bwlch yn cael ei gyflwyno i gyfarfod y Gweithgor 
Aelodau ym mis Ionawr 2024. Cadarnhaodd ymhellach, ers i’r adroddiad gan 
Archwilio Cymru ar gyfer y tri Pharc Cenedlaethol yng Nghymru ar y cyd gael ei 
gyhoeddi, roedd swyddogion o Barciau Cenedlaethol Cymru wedi cyfarfod ar 
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ddau achlysur i ystyried yr adroddiad ac, yn absenoldeb unrhyw gyfarwyddyd 
gan Lywodraeth Cymru, dywedodd y Prif Weithredwr fod y gwaith hwn cael ei 
oedi am y tro i aros am arweiniad pellach. 

 
 Rhoddodd yr Aelodau ystyriaeth i’r adroddiad a gwnaethant y sylwadau a 

ganlyn:- 
- gofynnodd Aelod a oedd bwriad i sefydlu Grŵp Tasg a Gorffen o Aelodau i 

ystyried ffordd ymlaen yn absenoldeb Canllawiau Llywodraeth Cymru. 
Mynegodd y Prif Weithredwr bryderon na fyddai gan yr Awdurdod y refeniw, 
y cyfalaf na'r staff angenrheidiol i ddechrau ar y gwaith hwn, ynghyd â'r 
ansicrwydd a oedd yn gyfreithiol i wneud hynny. Awgrymodd y Prif 
Weithredwr y gallai fod yn ddefnyddiol galw cyfarfod o'r Uwch Aelodau yn y 
Flwyddyn Newydd gan fod yr egwyddorion ar gyfer creu incwm eisoes wedi'u 
sefydlu yn y pecyn cymorth. 

- Trafododd yr Aelodau a oedd gan yr Awdurdod y sgiliau a'r adnoddau i 
weithio'n fasnachol gyda chronfeydd preifat, gan fod hon yn set sgiliau tra 
gwahanol i'r hyn yr oedd staff yn gyfarwydd â nhw. Cytunodd yr Aelodau fod 
angen trafodaethau pellach gyda Llywodraeth Cymru i asesu'r hyn y gellir ei 
gyflawni gyda phartneriaid a chyda chyllid y sector preifat. 

- mewn ymateb i gwestiwn, cytunodd y Prif Weithredwr fod gwersi i’w dysgu o 
Barciau Cenedlaethol eraill, a thra bod Archwilio Cymru wedi cynnwys dwy 
enghraifft o gyfleoedd arallgyfeirio incwm yn eu hadroddiad, erys i’w weld pa 
mor llwyddiannus y bu’r rhain o ran y tymor hwy. 

- dywedodd y Prif Weithredwr, ers drafftio'r adroddiad, fod swyddogion bellach 
wedi cynhyrchu offeryn gwerthuso opsiynau fel yr argymhellwyd gan 
Archwilio Cymru. 
 

  PENDERFYNWYD 
1. nodi cynnwys yr adroddiad. 
2. nodi cynnydd ar argymhellion R1 ac R2 yn Adroddiad Unigol Archwilio 

Cymru. 
3. gohirio gwaith pellach ar A1 nes bod Llywodraeth Cymru wedi ystyried 

ac wedi mynd i'r afael â'r materion a nodwyd ar eu cyfer yn Adroddiad 
ar y Cyd Archwilio Cymru. 
 

9.  Rhaglen Waith Gorfforaethol 2023-24 
 Cyflwynwyd – Adroddiad cynnydd gan y Cyfarwyddwr Gwasanaethau 
Corfforaethol am chwarter cyntaf ac ail chwarter y flwyddyn ariannol (Ebrill – 
Medi) a chwarter tri os yn berthnasol. 
  
Adroddwyd – Cyflwynodd y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol yr 
adroddiad a'r Rhaglen Waith Gorfforaethol a rhoddodd fanylion pellach am 
fformat yr adroddiad. Cynghorodd ar gywiriad i CW5.2 a ddylai ddarllen “Mae 
metrigau'n cael eu monitro'n barhaus yn y Strategaeth Gyfathrebu”. 
 
Trafododd yr Aelodau a’r Swyddogion yr adroddiad a gwnaethant y sylwadau 
a ganlyn:- 

Amgylcheddau Cadarn 
Ymateb i Heriau Newid Hinsawdd 
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- cadarnhaodd swyddogion fod Plas Tan y Bwlch wedi'i gynnwys yn y 
mesurau effeithlonrwydd ynni a adroddwyd yn AC 2.2. Hysbyswyd yr 
Aelodau hefyd fod Plas Tan y Bwlch yn cyfrif am 50% o ôl troed carbon 
yr Awdurdod. 

Mynd i'r afael â'r Dirywiad mewn Natur 
- mewn ymateb i gwestiwn, cytunodd y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli 

Tir i drefnu gyda'r Pennaeth Cadwraeth, Coetiroedd ac Amaethyddiaeth 
bod adroddiad ar gynnydd yn cael ei gyflwyno i gyfarfod o'r Gweithgor 
Aelodau yn y Gwanwyn, ar ôl derbyn adroddiad SoNaRR. ym mis 
Mawrth 2024. 

- Nododd yr aelodau fod yr adroddiad Cyflwr y Parc yn darparu'r data a'r 
dystiolaeth amgylcheddol. 

Cymunedau Cadarn 
Cefnogi Pobl Ifanc 
- Nododd yr aelodau fod y Swyddog Pobl Ifanc yn cynnal trafodaethau ar 

hyn o bryd gyda disgyblion ysgol ac arbenigwyr addysg ac y byddai'r 
Maniffesto Ieuenctid drafft yn barod erbyn Mawrth 2024. Cytunodd 
Cyfarwyddwr y Gwasanaethau Corfforaethol i ofyn i'r Swyddog Pobl 
Ifanc drefnu cyfarfod o'r Grŵp Tasg a Gorffen Maniffesto Ieuenctid yn 
ôl y gofyn. 

Hyrwyddo Twristiaeth Gynaliadwy i ychwanegu gwerth at gymunedau lleol 
- mewn ymateb i bryder nad oedd y Grŵp Cyflawni wedi cyfarfod ers mis 

Ebrill 2023, esboniodd y Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir fod yr 
Awdurdod yn dibynnu ar sefydliadau eraill, megis Trafnidiaeth Cymru 
a'r Awdurdodau Lleol eraill i gyflawni'r cam hwn. Roedd cyfle i 
ddefnyddio'r adolygiadau sydd i ddod o Gynllun Eryri a Chynllun 
Datblygu Lleol Eryri fel ysgogiadau i yrru'r agenda yn ei blaen a hefyd, 
er nad oedd yr Awdurdod yn bartner llawn, bydd angen cydweithrediad 
llawn ar y Cyd-bwyllgor Corfforaethol Rhanbarthol ar gyfer Trafnidiaeth 
i symud y Cynllun Cyflawni yn ei flaen. Dywedodd Cyfarwyddwr y 
Gwasanaethau Corfforaethol fod yr Awdurdod wedi derbyn cadarnhad 
yn ddiweddar bod gwasanaeth bws Sherpa wedi ennill Gwobr Arian y 
DU, sy'n dangos manteision gweithio mewn partneriaeth, a chymerodd 
y cyfle i ddiolch i'r Rheolwr Partneriaethau am ei gwaith. Yn codi wedi 
hynny, adroddodd y Prif Weithredwr ar newid yn swyddogion 
Trafnidiaeth Cymru ac roedd y Rheolwr Partneriaethau ar hyn o bryd 
yn gweithio i sefydlu perthynas waith dda gyda'r tîm newydd. 

 
- Llongyfarchodd yr Aelodau staff yr Awdurdod ar eu cyflawniadau. 
 

PENDERFYNWYD nodi'r adroddiad. 
 
10.  Cynllun Cydraddoldeb Strategol 

 Cyflwynwyd – Adroddiad ar y cyd gan y Pennaeth Gweinyddol a Gofal 
Cwsmer a'r Pennaeth Adnoddau Dynol i gyflwyno'r Adroddiad Blynyddol ar 
gyfer 202 2/23. 
 

  Adroddwyd – Yn absenoldeb y Pennaeth Gweinyddol a Gofal Cwsmer, 
cyflwynodd y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol yr adroddiad ac 
Adroddiad Blynyddol y Cynllun Cydraddoldeb Strategol ar gyfer 2022/23. 
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 PENDERFYNWYD croesawu'r adroddiad cynhwysfawr a chymeradwyo 

Adroddiad Blynyddol Cynllun Cydraddoldeb Strategol 2022/23 i'w 
gyhoeddi ar wefan yr Awdurdod. 

 
 11.  Adroddiad Monitro Blynyddol Iechyd a Diogelwch 2022/23 

Cyflwynwyd – Adroddiad gwybodaeth gan y Pennaeth Adnoddau Dynol i 
gynghori'r Aelodau ar faterion Iechyd a Diogelwch o fewn yr Awdurdod. 

 
Adroddwyd – Cyflwynodd y Pennaeth Adnoddau Dynol yr adroddiad a'r cefndir a 
gofynnodd i'r Aelodau nodi newid bychan i fformat yr adroddiad. 
 
Trafododd yr Aelodau’r adroddiad a chodwyd y materion a ganlyn:- 
- nododd Aelod bryderon bod gwasanaethu tractor ym mherchnogaeth yr 

Awdurdod wedi cael ei esgeuluso yn sylweddol a gofynnodd am sicrwydd 
nad oedd hyn yn wir am beiriannau a cherbydau eraill yr Awdurdod. 
Sicrhaodd y Prif Weithredwr yr Aelodau mai digwyddiad unigol oedd hwn ac 
eglurodd y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol ei fod wedi deillio o 
newidiadau staff ym Mhlas Tan y Bwlch. Cadarnhaodd fod y tractor bellach 
wedi'i werthu ac nad oedd bellach yn peri risg. Sicrhaodd y Cyfarwyddwr 
Gwasanaethau Corfforaethol yr Aelodau hefyd fod gan yr Awdurdod 
weithdrefnau yn eu lle, ar ffurf Asesiadau Risg, i leihau risgiau a bod staff yn 
derbyn yr hyfforddiant angenrheidiol. 

- holodd aelod a fyddai marcio pryd fydd y gwasanaeth nesaf ar bob eitem o 
beirianwaith yn rhoi haen arall o ddiogelwch? 

- Croesawodd yr aelodau benodiad Swyddog Iechyd a Diogelwch, a all hefyd 
gefnogi'r staff sy'n gweithio gartref. 

 
PENDERFYNWYD nodi'r adroddiad, er gwybodaeth. 

 
12.  Adroddiad Blynyddol y Canolfannau Croeso 
 Cyflwynwyd – Adroddiad gan y Rheolwr Twristiaeth Gynaliadwy i roi 

diweddariad i'r aelodau ar y cynnydd. 
 

Adroddwyd - Cyflwynodd y Rheolwr Twristiaeth Gynaliadwy'r adroddiad yn 
fanwl a rhoddodd drosolwg o'r flwyddyn 2023/24 hyd yma. 
 
Mewn ymateb i gwestiwn, cadarnhaodd y Rheolwr Twristiaeth Gynaliadwy fod 
y Canolfannau Croeso yn gweithio gyda'u cymunedau i hyrwyddo a darparu 
gwybodaeth am atyniadau twristiaeth lleol. Mae'r Awdurdod hefyd yn darparu 
mapiau, ar sail cyfanwerthu i feysydd carafanau lleol ac ati, ac atgoffodd y Prif 
Weithredwr yr Aelodau o Gynllun Llysgenhadon Eryri, a ddatblygwyd ar gyfer 
y diwydiant twristiaeth busnes lleol, sydd â thros fil o aelodau ar hyn o bryd. 

 
 PENDERFYNWYD nodi cynnwys yr adroddiad. 
 

 13.  Cofnodion Bwrdd Rheoli Plas Tan y Bwlch 
Cyflwynwyd - Cofnodion cyfarfod Bwrdd Rheoli Plas Tan y Bwlch a gynhaliwyd 
ar 13 Medi 2023, er gwybodaeth. 
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Adroddwyd - Cyflwynodd Cadeirydd Bwrdd Rheoli Plas Tan y Bwlch y cofnodion 
a dywedodd fod y Bwrdd wedi cytuno yn eu cyfarfod, a gynhaliwyd ym mis 
Tachwedd 2023, y byddai adroddiad manwl gydag opsiynau yn cael ei gyflwyno i 
Weithgor yr Aelodau ym mis Ionawr 2024, pryd y bydd swyddogion mewn 
sefyllfa i roi'r holl wybodaeth angenrheidiol i'r Aelodau. Bydd adroddiad wedyn 
yn cael ei gyflwyno i gyfarfod yr Awdurdod ym mis Chwefror 2024 ar gyfer 
penderfyniad ffurfiol. 
 
Trafododd yr Aelodau a’r swyddogion y canlynol:- 
- mewn ymateb i gwestiwn, eglurodd y Prif Weithredwr er y byddai'n bosibl 

darparu dadansoddiad am rediad y ganolfan o ddydd i ddydd, roedd cost net 
rhedeg Plas Tan y Bwlch flwyddyn ar ôl blwyddyn yn fwy defnyddiol ar hyn o 
bryd. 

- Sicrhawyd yr aelodau y byddai'r adroddiad i'r Gweithgor yn cynnwys data ar 
garbon i alluogi penderfyniad gwybodus. 

- nododd Aelod tra bod cost net rhedeg Plas Tan y Bwlch yn ddefnyddiol, 
byddai’r busnes yn elwa o wybod pob agwedd, megis darparu dadansoddiad 
o ddefnyddwyr a nodi pa ran o’r busnes sy’n broffidiol ac ati. 

 
PENDERFYNWYD nodi'r cofnodion, er gwybodaeth. 

 
 
 
 

Daeth y cyfarfod i ben am 11.45 
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PWYLLGOR PERFFORMIAD AC ADNODDAU 

DYDD MERCHER 20 MAWRTH 2024 
 

Cynghorydd Elfed Powell Roberts (Gwynedd) (Cadeirydd) 
 

YN BRESENNOL: 
 

Aelodau wedi eu penodi gan Gyngor Gwynedd 
Y Cynghorwyr Elwyn Edwards, June Jones, Einir Wyn Williams, Edgar Wyn Owen,  
Meryl Roberts;  
 

Aelodau wedi eu penodi gan Gyngor Bwrdeistref Sirol Conwy 
Cynghorwyr Ifor Glyn Lloyd, Jo Nuttall, Dilwyn Owain Roberts; 
 

Aelodau a benodwyd gan Lywodraeth Cymru 
Brian Angell, Tracey Evans, Tim Jones, Delyth Lloyd; 
 

Swyddogion 
Emyr Williams, G. Iwan Jones, Dewi Aeron Morgan, Sian Owen, Bethan Hughes, Nia 
Murray, Anwen Gaffey;  
 

Ymddiheuriadau 
Y Cynghorwyr Annwen Hughes, Louise Hughes, John Pughe Roberts;  
Sarah Hattle, Naomi Luhde-Thompson; 
Jonathan Cawley, Cyfarwyddwr Cynllunio a Rheoli Tir. 
 
 

Cynghorodd y Cyfarwyddwr y Gwasanaethau Corfforaethol fod y cyfarfod yn cael ei 
recordio er mwyn cynorthwyo i wirio'r cofnodion ac y byddai ar gael ar-lein yn 
ddiweddarach. 
 
2. Cyhoeddiadau'r Cadeirydd 

1) Mynegodd y Cadeirydd, ar ran yr Aelodau, werthfawrogiad a diolch i'r 
swyddogion a fu'n rhan o drefnu'r Diwrnod Datblygu Aelodau a fu'n ddiddorol 
ac yn addysgiadol iawn. 

2) Nododd y Cadeirydd hefyd fod Tracey Evans yn mynychu ei chyfarfod olaf fel 
Aelod o Lywodraeth Cymru, ac ar ran yr Aelodau diolchodd iddi am ei gwaith 
gan gyfleu dymuniadau gorau ar gyfer y dyfodol. 

   
2.   Datgan Budd 

 Datganodd Mr. G. Iwan Jones ddiddordeb yn eitem 14 ar y Rhaglen a 
gadawodd y cyfarfod tra roedd y mater yn cael ei drafod. 

 
3.   Cofnodion 

  Derbyniwyd cofnodion y Pwyllgor Perfformiad ac Adnoddau a gynhaliwyd ar 
29 Tachwedd 2023 ac arwyddodd y Cadeirydd hwy fel rhai cywir. 

 
4.   Log Gweithredu 

 Cyflwynwyd – Log o gamau gweithredu strategol yn deillio o benderfyniadau a 
wnaed yn ystod cyfarfodydd y Pwyllgor Perfformiad ac Adnoddau, er 
gwybodaeth ac i’w gweithredu. 
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 Pwyllgor Perfformiad ac Adnoddau 12.07.23 
- Eitem Gweithredu 11 – Rhaglen Waith Gorfforaethol 2022/23 – Diweddariad 

ar yr Amcanion Llesiant 
Cynghorodd y Cyfarwyddwr y Gwasanaethau Corfforaethol fod y Cam 
Gweithredu wedi'i gwblhau ac y gellid bellach ei ddileu o'r Log Gweithredu. 

 
- Eitem Gweithredu 7 – Adroddiad Incwm – Archwiliad Cymru 

 Mewn ymateb i gwestiwn, dywedodd y Prif Weithredwr ei fod wedi cwblhau'r 
profforma cyn belled ag y gallai, ond gan ei fod yn dal i aros am gyfeiriad 
strategol gan Lywodraeth Cymru ar y lefel dderbyniol o risg, mae'r profforma 
yn parhau i fod yn anghyflawn. Roedd Parc Cenedlaethol Bannau Brycheiniog 
a Pharc Cenedlaethol Arfordir Penfro hefyd yn aros am y canllawiau, na 
ddisgwylir am ddau neu dri mis arall. Dywedodd y Prif Weithredwr y byddai'n 
diweddaru'r profforma cyn gadael cyflogaeth yr Awdurdod. 

 
  PENDERFYNWYD nodi'r Log Gweithredu a dileu'r cam gweithredu fel yr 

amlinellwyd. 
 
5.   Diweddariad ar y Gyllideb 2023/24 

Cyflwynwyd – Adroddiad gan y Pennaeth Cyllid i hysbysu'r aelodau o 
drosglwyddiadau sylweddol o fewn cyllideb y flwyddyn ariannol gyfredol a 
rhoi'r wybodaeth ddiweddaraf i'r Aelodau ar gynnydd yn erbyn y cyllidebau 
refeniw a chyfalaf. 
 
 Adroddwyd – Cyflwynodd y Pennaeth Cyllid yr adroddiad, a oedd yn crynhoi'r 
cyllidebau refeniw a chyfalaf diwygiedig ar gyfer unarddeg mis cyntaf 2023/24 
ac yn rhoi rhagamcan o sefyllfa'r Awdurdod ar ddiwedd y flwyddyn ariannol. 
Nododd yr Aelodau fod paragraff 1.7 o'r adroddiad yn cadarnhau'r grant 
ychwanegol o £1.2 miliwn a ddyrannwyd yn ddiweddar gan Lywodraeth 
Cymru i fynd i'r afael â phwysau cyllidebol. Bydd y cyllid ychwanegol hwn 
nawr yn galluogi'r Awdurdod i gario incwm meysydd parcio ac ati drosodd, i 
fynd i'r afael â diffygion cyllidebol posibl yn 2024/25. 
 
Yn codi wedi hynny, cadarnhaodd y Prif Weithredwr y byddai'n cyflwyno 
adroddiad ar gyllid yr Awdurdod am y tair blynedd nesaf i gyfarfod nesaf y 
Gweithgor Aelodau. 
 

 PENDERFYNWYD cymeradwyo'r adroddiad a nodi'r sefyllfa ariannol 
gyfredol ar gyfer 2023/24. 

 
6.  Proffil Risg yr Awdurdod 

Cyflwynwyd – Adroddiad gan y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol i 
ddiweddaru'r Aelodau ar Broffil Risg yr Awdurdod. 
 
Adroddwyd - Cyflwynodd y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol yr 
adroddiad a'r proffil risg a dywedodd na fu unrhyw newidiadau i'r gofrestr ers iddi 
gael ei chyflwyno ddiwethaf i'r Aelodau. Gofynnodd i'r Aelodau ystyried 
ychwanegu risg ychwanegol 'Cadernid y Tîm Rheoli' i'r Gofrestr Risg gan fod hyn 
eisoes wedi'i nodi fel risg yn Log Gweithredu'r Awdurdod. Cadarnhaodd 
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Cyfarwyddwr y Gwasanaethau Corfforaethol y byddai'r risg yn cynnwys recriwtio 
Prif Weithredwr newydd a'r trosiant personél posibl yn yr Uwch Dîm Rheoli. 
 
 
 
Risg Cyf. 2 Targed Cynhyrchu Incwm (Plas Tan y Bwlch), a Risg Cyf. 16 
Sicrhau dyfodol hirdymor Plas Tan y Bwlch 
Yn codi wedi hynny, cytunodd y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol i 
gyfuno'r ddau Risg ar gyfer Plas Tan y Bwlch i adlewyrchu penderfyniadau 
cyfredol a chynnwys mwy o fanylion megis y risg i enw da'r Awdurdod, y risgiau 
ariannol, risgiau i'r adeilad ei hun, goblygiadau staffio ac ati.  
 
PENDERFYNWYD 
1.  nodi'r adroddiad a'r Gofrestr Risg. 
2.  cyfuno Risg Cyf. 2 a Risg Cyf. 16 fel yr amlinellwyd. 
3.  cynnwys 'Cadernid y Tîm Rheoli' fel risg ychwanegol ar y Gofrestr 

Risg. 
 

7.  Adroddiad Diweddaru ar Gyllid Grant Allanol 
Cyflwynwyd – Adroddiad gan y Prif Weithredwr i roi diweddariad ar y 
prosiectau a gefnogir gan yr Awdurdod a chadarnhau blaenoriaethau ar gyfer 
cymorth grant allanol yn y dyfodol. 
 
Adroddwyd – Cyflwynodd y Prif Weithredwr yr adroddiad a'r cefndir yn fanwl a 
nododd yr Aelodau fod yr adroddiad yn mynd yn fyrrach wrth i brosiectau 
ddod i ben. Dywedodd y Prif Weithredwr fod yr Awdurdod ar ddechrau 
trydedd flwyddyn rhaglen cyllid cyfalaf TCLlC, ac yn dilyn trafodaethau 
diweddar gyda'r Gweinidog, roedd wedi cael sicrwydd y byddai estyniad tair 
blynedd i'r cynllun. Yn dilyn trafodaethau gyda Swyddogion Llywodraeth 
Cymru ar y pwysau ariannol ar Awdurdodau Parciau Cenedlaethol Cymru, 
maent wedi cytuno mewn egwyddor i ddarparu tua £280k o gyllid cyfalaf, 
gyda’r gweddill i’w ddefnyddio’n benodol ar gyfer Datgarboneiddio ac Adfer 
Natur. Yn codi wedi hynny, nododd y Prif Weithredwr y bydd rhai o'r 
prosiectau mwy yn cael eu cwblhau yn y blynyddoedd nesaf a bod angen 
buddsoddi amser swyddogion i ddatblygu prosiectau newydd. Nododd yr 
aelodau mai Prosiect LIFE Coedwigoedd Glaw Celtaidd yr Awdurdod oedd y 
mwyaf yn Ewrop. 
 
PENDERFYNWYD 
1. nodi’r prosiectau a ariannwyd gan gyfalaf 2022 – 2025. 
2. nodi'r amrywiadau yn y prosiectau a ariennir gan Dirweddau 

Cynaliadwy Lleoedd Cynaliadwy (para. 2.4) 
3. nodi'r diweddariad ar brosiectau a ariennir gan Systemau Rheoli 

Cynaliadwy (para. 3.3) 
4.  nodi cynnydd ar brosiectau byw (Atodiad 1). 
5.  cadarnhau'r meysydd blaenoriaeth ar gyfer bidiau yn y dyfodol 

(Atodiad 2). 
6.  nodi'r Siart Llif Cymeradwyo Aelodau (Atodiad 3). 

 
8.  Rhaglen Waith Gorfforaethol 2023-24 
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 Cyflwynwyd – Adroddiad cynnydd gan y Cyfarwyddwr Gwasanaethau 
Corfforaethol ar gyfer trydydd chwarter y flwyddyn ariannol (Hydref – Rhagfyr 
2023) a chwarter pedwar (Ionawr – Mawrth 2024) lle mae’r wybodaeth ar gael. 
  
Adroddwyd – Cyflwynodd y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol yr 
adroddiad a'r Rhaglen Waith Gorfforaethol a rhoddodd fanylion pellach am 
fformat yr adroddiad. 
 
Trafododd yr Aelodau a’r Swyddogion yr adroddiad a gwnaethant y sylwadau 
a ganlyn:- 
 

Amgylcheddau Cadarn 
Gwella Rheolaeth Hamdden ac unrhyw Effeithiau Negyddol Hamdden 
- mewn ymateb i gwestiwn, cadarnhaodd y Cyfarwyddwr Gwasanaethau 

Corfforaethol y cynhelir gwerthusiad ffurfiol i asesu goblygiadau materion 
cynaliadwyedd ymwelwyr, gan gynnwys prosiect Yr Wyddfa Di-blastig. 

- cadarnhaodd Cyfarwyddwr y Gwasanaethau Corfforaethol fod 
swyddogion yn ymwybodol o'r oedi wrth gynhyrchu strategaeth 
ymgysylltu ar gyfer gwaith llwybrau troed a chanllawiau ar gyfer gwneud 
gwaith ar lwybrau mynediad yn Eryri. Roedd y Diwrnod Datblygu 
Aelodau wedi darparu adborth defnyddiol ac roedd swyddogion yn anelu 
at gwblhau'r gwaith hwn yn y chwarter olaf. 

Cymunedau Cadarn 
Hyrwyddo a Chefnogi'r Iaith Gymraeg yn Weithredol 
- mewn ymateb i gwestiwn, adroddodd y Prif Weithredwr yn dilyn 

penderfyniad yr Awdurdod i ddefnyddio'r enwau Cymraeg ar gyfer Yr 
Wyddfa ac Eryri, y cytunwyd i ganiatáu cyfnod o 2 flynedd i hyn wreiddio. 
Dywedodd y Prif Weithredwr fod swyddogion, pan fydd y Senedd yn 
adolygu pwrpasau’r Parc Cenedlaethol, wedi cyflwyno cais i dderbyn 
defnydd ffurfiol o'r enw Cymraeg yn unig, ac y byddai'r logo a'r brandio ac 
ati yn cael eu hadolygu bryd hynny. Cynghorodd y Cyfarwyddwr 
Gwasanaethau Corfforaethol y byddai'r Awdurdod yn parhau i annog y 
defnydd o'r enw Cymraeg a Saesneg, fel ffordd o leihau'r defnydd o 
enwau Saesneg yn unig. Bu hon yn ymgyrch lwyddiannus, a 
fabwysiadwyd gan y cyfryngau a sefydliadau eraill, a oedd wedi dilyn 
arweiniad yr Awdurdod. Gofynnodd yr Aelod i'r swyddogion ystyried 
gwthio ymhellach a darparu canllawiau i'w defnyddio gan staff ac aelodau. 

 
PENDERFYNWYD nodi'r adroddiad. 

 
9.  Rhyddid Gwybodaeth 

 Cyflwynwyd – Adroddiad gan y Pennaeth Gweinyddol a Gofal Cwsmer ar 
geisiadau gwybodaeth a dderbyniwyd gan yr Awdurdod o dan Ddeddf Rhyddid 
Gwybodaeth 2000. 
 
Adroddwyd – Cyflwynodd y Pennaeth Gweinyddol a Gofal Cwsmer yr 
adroddiad, er gwybodaeth.  
 
 PENDERFYNWYD nodi cynnwys yr adroddiad, er gwybodaeth. 
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10.  Cynllun Cydraddoldeb Strategol 2024-28 
Cyflwynwyd – Adroddiad gan y Pennaeth Gweinyddol a Gofal Cwsmer i 
gyflwyno'r Cynllun Cydraddoldeb Strategol ar gyfer 2024/28. 
 
Adroddwyd – Cyflwynodd y Pennaeth Gweinyddol a Gofal Cwsmer yr 
adroddiad a'r cefndir a dywedodd fod rhai mân newidiadau wedi'u gwneud i'r 
Amcanion Cydraddoldeb yn dilyn yr ymgynghoriad. 
 
PENDERFYNWYD cymeradwyo a mabwysiadu'r Cynllun Cydraddoldeb 
Strategol yn ffurfiol ar gyfer 
2024-28. 

 
 
 
 
 
11.  Ap ‘Lles 360’ 
 Derbyniwyd – Adroddiad llafar gan y Pennaeth Adnoddau Dynol. 
 

Adroddwyd – Darparodd y Pennaeth Adnoddau Dynol fanylion yr Ap 'Lles 
360' i'r Aelodau, yr oedd yr Awdurdod wedi'i sicrhau ar gyfer rhoi mynediad i'w 
holl weithwyr at 'Raglen Estynedig Cymorth i Weithwyr', yn rhad ac am ddim, 
o ganlyniad uniongyrchol i'w cyflogaeth gyda'r Awdurdod. Roedd hwn wedi 
bod ar gael i staff ers Haf 2023 ac roedd bellach yn cael ei ymestyn i gynnwys 
Aelodau'r Awdurdod a'u teuluoedd a oedd yn aelodau o'u haelwyd. Bydd y 
Pennaeth Adnoddau Dynol yn cysylltu â'r Aelodau gyda rhagor o fanylion ar 
sut i gael mynediad i'r 'ap Lles 360' ac yn rhoi cod personol iddynt. 
 
Mae Gwasanaethau ap ‘Lles 360' yn cynnwys:- 

- Gwasanaethau Meddygon Teulu Ar-lein - 24 awr, 365 diwrnod trwy 
'Health Hero' - mynediad diderfyn i gysylltu â gwasanaethau meddyg teulu 
trwy fideo neu dros y ffôn. Mae’r meddygon teulu hyfforddedig yn 
darparu’r un gwasanaeth ag y byddech yn ei dderbyn gan eich meddyg 
teulu arferol sy’n cynnwys ysgrifennu presgripsiynau y gallwch eu casglu 
fel arfer yn eich fferyllfa leol (sydd am ddim yng Nghymru). 

- Gostyngiadau mewn Siopa ar y Stryd Fawr - gallai teulu arbed dros 
£1,000 y flwyddyn. 

- Gwasanaethau Iechyd Meddwl - gyda llinell gymorth iechyd meddwl - 24 
awr, 365 diwrnod - Sesiynau cwnsela diderfyn yn Gymraeg neu Saesneg. 

- 'MyMindPal' - Defnyddir hwn i helpu i gadw'ch meddwl yn iach a mynd i'r 
afael â heriau a threialon bywyd. Gellir defnyddio’r 'ap' i greu trefn ymarfer 
corff 5 munud y dydd i gynyddu positifrwydd, lleihau lefelau straen a helpu 
i ddod yn ôl at eich hun yn dilyn cyfnodau anodd bywyd. 

- Chwaraeon a Ffitrwydd - Ymarferion ar-lein gyda 'Les Mills' ac enwogion 
eraill yn darparu sesiynau ffitrwydd a gwybodaeth yn ogystal â myfyrdod 
ac Ioga. (sy'n cysylltu â'ch dyfeisiau iechyd fel Apple Watch a Fitbit) 

- Gwybodaeth a Chymorth Perimenopos a Menopos - 'Canolfan Menopos 
Ar-lein OMC' - Canolfan Menopos Ar-lein sy'n cynnig gwybodaeth am 
symptomau a chymorth gyda'r perimenopos a'r menopos. 
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- Cefnogaeth i Ofalwyr - Gwasanaeth Cefnogaeth Gofal ac Anghenion 
Arbennig, trwy 'Grace Consulting' - I ddarparu arweiniad pan fyddwch 
angen dod o hyd i ofal ar gyfer aelodau oedrannus o'r teulu neu 
gefnogaeth i blentyn sy'n wynebu heriau oherwydd anghenion arbennig. 

- Cyngor Cyfreithiol drwy un o gwmnïau cyfreithiol mwyaf y DU, 'Irwin 
Mitchell' - Cymorth cyfreithiol a llinell gymorth - 24 awr, 365 diwrnod. 

- Cyngor Ariannol trwy 'Auriga' a 'Ask Bill' - Yn darparu cyngor arbenigol ar 
les a dyled, cynilo, trefnu biliau, newid tariffau ac ati. 

- Total Motor Assist – AM DDIM am 12 mis yn eich diogelu os ydych mewn 
damwain nad oedd yn fai arnoch chi. 

- Gweithlyfrau Hunangymorth - Mynediad am ddim at ystod eang o lyfrau 
gwaith hunangymorth sy'n cynnig cyngor ac arweiniad ar amrywiaeth o 
bynciau. 

- Profion Sgrinio Iechyd Llygaid Cartref gan Ocushield – Profwch eich 
llygaid mewn llai na 7 munud gyda dulliau arloesol newydd o gynnal 
profion sgrinio (drwy ffôn symudol, tabled neu liniadur). 
Mae sgrinio llygaid ar-lein Ocushield yn profi eich iechyd llygaid cyffredinol 
i ddarganfod yn gyflym a oes angen i chi drefnu apwyntiad gydag 
optegydd. 
• Gallwch wirio newidiadau i’ch golwg neu ragnodion posibl 
• Prawf stigmateiddio, maes gweledol a sensitifrwydd cyferbyniad 
• Aseswch eich golwg lliw a chanfyddiad o ddyfnder 

 
Yn codi wedi hynny, trafododd yr Aelodau gost y gwasanaeth i'r Awdurdod a 
nododd swyddogion bwysigrwydd monitro'r hyn a ddarperir. Mae'r 'ap' wedi'i 
gynnwys fel budd staff ychwanegol at ddibenion recriwtio. 
 
PENDERFYNWYD nodi'r adroddiad ac aros am y manylion pellach, fel yr 
amlinellwyd. 

 
12.   Cofnodion Bwrdd Rheoli Plas Tan y Bwlch 

Cyflwynwyd – Cofnodion cyfarfod Bwrdd Rheoli Plas Tan y Bwlch a 
gynhaliwyd ar 15 Tachwedd 2023. 
 
Cyflwynodd Cadeirydd Bwrdd Rheoli Plas Tan y Bwlch y cofnodion er 
gwybodaeth. Yn codi wedi hynny, ac mewn ymateb i gwestiynau gan yr 
Aelodau:- 

- rhoddodd y Prif Weithredwr a'r Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol 
ddiweddariad byr i'r Aelodau ar y cynnydd hyd yma a chadarnhaodd y 
byddai'r Rheolwr Eiddo yn cyflwyno adroddiad i gyfarfod nesaf y Tîm 
Rheoli. 

- cadarnhaodd Cyfarwyddwr y Gwasanaethau Corfforaethol fod Plas Tan y 
Bwlch yn eiddo 'Rhydd-ddaliadol' ym mherchnogaeth yr Awdurdod yn 
unig. Cytunodd i edrych ymhellach ar y gweithredoedd i dawelu pryderon 
yr Aelodau a chadarnhaodd hefyd fod y broblem gyda gwenyn bellach 
wedi cael sylw priodol. 

- cytunodd y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol i gadarnhau 
gyda'r Rheolwr Eiddo y byddai'r holl fesurau er budd diogelwch yn cael 
eu cwblhau, ar ôl amnewid y seiffon yng Nghronfa Ddŵr Llyn Mair, a 
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bydd y gronfa ddŵr yn y cyflwr gorau posibl yn barod ar gyfer unrhyw 
benderfyniadau ar ddyfodol Plas Tan y Bwlch. 

PENDERFYNWYD nodi'r cofnodion, er gwybodaeth. 

13.  Adroddiad Cyfarfod y Grŵp Rheoli Asedau
Cyflwynwyd – Adroddiad cyfarfod y Grŵp Rheoli Asedau a gynhaliwyd ar 31ain 
Ionawr 2024. 

Cyflwynodd Cadeirydd y Grŵp Rheoli Asedau'r adroddiad, er gwybodaeth. 

PENDERFYNWYD nodi'r adroddiad. 

14.  Proses Recriwtio Prif Weithredwr APCE (Swyddog y Parc Cenedlaethol).
Derbyniwyd – Diweddariad llafar gan y Prif Weithredwr / Pennaeth Adnoddau 
Dynol ar faterion sydd wedi codi ynglŷn â’r drefn benodi. 

Yn codi wedi hynny, ac yn unol â Rheol Sefydlog 7.8 (Cynigion sy'n Effeithio 
ar Swyddogion), gofynnodd y Cadeirydd i'r Aelodau ystyried gwahardd y 
Wasg a'r Cyhoedd o'r cyfarfod er mwyn trafod y mater yn llawn. 

PENDERFYNWYD gwahardd y Wasg a'r Cyhoedd o'r cyfarfod. 

Adroddwyd – Dywedodd y Prif Weithredwr y byddai'n aros yn y cyfarfod gan 
fod y penderfyniad eisoes wedi'i wneud, roedd hwn bellach yn fater 
gweithredol. 

Cyflwynodd y Pennaeth Adnoddau Dynol ddiweddariad llafar yn dilyn cyfarfod 
yr Awdurdod ar 6 Mawrth 2024, pan benderfynodd yr Aelodau mai Opsiwn B 
oedd yr opsiwn a ffefrir. Yn sgil trafodaethau manwl gyda'r Uwch Dîm Rheoli, 
roedd yr opsiwn hwn wedi'i wrthod oherwydd capasiti annigonol i gyflawni ac 
mai Opsiwn C diwygiedig fyddai'r opsiwn a ffefrir. 

Trafododd yr Aelodau'r materion a godwyd yn fanwl a chytunwyd:- 

PENDERFYNWYD 
1. nodi'r trafodaethau manwl a diwygio Opsiwn C i ddarparu strwythur

dros dro / interim fel yr opsiwn recriwtio a ffefrir ar gyfer penodi Prif 
Weithredwr parhaol i'r Awdurdod. 

2. awdurdodi'r Pennaeth Adnoddau Dynol i drafod yr opsiwn diwygiedig
ymhellach gyda'r Uwch Dîm Rheoli er mwyn sicrhau parhad busnes. 

3. bod y Pennaeth Adnoddau Dynol yn cyflwyno adroddiad manwl
pellach i gyfarfod nesaf yr Awdurdod ar 24ain Ebrill 2024 yn amlinellu'r 
ffordd ymlaen. 

Daeth y cyfarfod i ben am 11.45 
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